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UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA &P
INFORMACION SR

Frontera, Centla, Tabasco, a 20 de septiembre de 2022

OFICIO: UAIC/271/2022

No. DE CONTROL INTERNO: UAIC/EXP/031/2022
Recurso de Revision: RR/IDAI/0165/2021-Plil

Folio Infomex: 00202321

Lic. Mario Aguilar Alvarado
Comisionado Propietario de la Ponencia |l
Instituto Tabasquerio de Transparencia'y
Acceso a la Informacién Publica.
Presente

Acorde a los articulos 174 y 175 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado, se adjunta documentacion que ampara el
cumplimiento de la resolucion del recurso de revisidn RR/DAI/0165/2021-PlII
aprobado por el Pleno de ese Organo Garante en sesion ordinaria de fecha uno de
septiembre del presente afio, y de notificacion del recurrente a través de los estrados

glenirdnicos da lo Hmidad Ao Tramamaranmic Aa amba O rimdm Ml Al
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Sin otro particular, quedo a sus distinguidas consideraciones.

Irma Calderon Hernandez
Titular de la Unidad de Transparencia

renepare UNIDAD DE
y Acceso a la Informacién Pablica TRANSPARENCIA

C.c.p. El expediente
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UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA

INFORMACION PUBLICA CENTLA.

No. DE CONTROL INTERNQO: UAIC/EXP/031/2021
Recurso de Revisién: RR/DAI/0165/2021-PlI
Folio Infomex: 00202321

Cuenta. En siete de septiembre de dos mil veintidés, doy cuenta con el correo
electronico enviado por la notificadora adscrita a la Ponencia |i| del Instituto
Tabasquefio de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, al que adjunta
ceédula de notificacién y resolucién aprobada el uno de septiembre del presente afio

por el Pleno del Organo Garante, en el recurso de revisién citado en el angulo

superior. Conste.

ACUERDO DE INCOMPETENCIA PARCIAL

UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION. CENTLA
TABASCO. SIETE DE SEPTIEMBRE DE DOS MIL VEINTIDOS.

R s e

En seis de septiembre en curso, se tiene a Ia notificadora adscrita a la Ponencia Il del
Instituto Tabasquefio de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, enviando
via correo electrénico cédula de notificacion de fecha “6 de agosfo de 2022 y
resolucion de uno del citado mes, aprobado por el Pleno del Organo Garante al

resolver el recurso de revisién citado en el angulo superior derecho, ordenando entre
otras cosas:

a) “... El sujeto obligado debers ajustar su proceder a los articulos 1, 6, 8,14y 16
de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y demas relativos

en cumplimiento al derecho de acceso a la informacién publica, privilegiando la
seguridad juridica, y legalidad.

b) El sujeto obligado realizara un acuerdo de incompetencia parcial en el cual
citara respecto de que parte del pedimento informativo realizado por el
recurrente no es competente, de acuerdo al marco normativo citado en el

estudio del presente fallo mismo que sera confirmado por el Comité de
Transparencia.

c) Turnara la solicitud al Secretaric del Ayuntamiento quien de acuerdo a sus

facultades pudiera contar con Ia informacion, y al Director de Administracién
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Municipal para efectos que se perfeccione dicho pronunciamiento y obre la
firma del servidor publico encargado.

d) En caso de no contar con la informacién solicitara la intervencion del Comité de
Transparencia del sujeto obligado para declarar la inexistencia de la

informacién solicitada por el recurrente, siguiendo el procedimiento de los
articulos 20, 48 fraccion 11, 144, 145.

e) Con la finalidad de proteger los datos personales de los particulares, el sujeto
obligado al momento de rendir cumplimiento omitird cualquier informacién
concerniente a una persona fisica identificada o identificable expresada en
forma numérica, alfabética, grafica, fotografica, aclstica o en cualquier otro
formato tal y como lo establece el articulo 3 fraccion VIII, 6 parrafo primero, 8 y
9 de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos
Obiigados dei Estado de Tabasco, ajustandose para su fratamienio a io
establecido en los lineamientos generales en materia de clasificacion y
desclasificacion de la informacién, asi como para la elaboracién de versiones
publicas y Lineamientos para la Proteccién de Datos Personales en posesién
de los Sujetos Obligados del Estado de Tabasco vigentes.”... (sic)

La Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del H. Ayuntamiento
del Municipio de Centla, Tabasco, resulta competente en término de los articulos 174
y 175 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica del Estado, para

dar estricto cumplimiento a la resolucién del Instituto Tabasquefio de Transparencia y
Acceso a la Informacion Puablica.

En cumplimiento de la resolucion, la Unidad de Transparencia analizara la
COMPETENCIA PARCIAL de este Sujeto Obligado para conocer de la solicitud de
la minuta firmada por los representantes del Ayuntamiento de Centla, Tabasco y los
representantes del Sindicato Unico de Trabajadores al Servicio del Estado, seccion
doce gue contiene la revision salarial correspondiente al ejercicio del afio dos mil

veinte (2020), que incluye el incremento al salario base, el incremento a las
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prestaciones ordinarias, prestaciones extraordinarias, el aguinaldo, apoyos diversos y
disposiciones transitorias relacionadas.

Sin _embargo, no tiene competencia para conocer de la informacién de los
ayuntamientos de los municipios de:

1. Balancan, Tabasco.
2. Centro, Tabasco.
3. Comalcalco, Tabasco,

4. Cunduacan, Tabasco.

De lo que se desprende la incompetencia de una parte de la solicitud de informacién y
la obligacién de dar aquella de la que si es responsable porque se genera; solicitud de
incompetencia que funda en el articulo 142 parrafo segundo de la Ley de

Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tabasco del tenor
siguiente:

"Articulo 142. ....

Si los Sujetos Obligados son competentes para atender
parcialmente la solicitud de acceso a la informacion,
deberan dar respuesta respecto de dicha parte. En
cuanto a la informacién sobre la cual es incompetente,

Se procedera conforme io sefiaia ei parrafo anierior.

Evidentemente en este caso procede la declaracion de "INCOMPETENCIA
PARCIAL", se trata de diversos Sujetos Obligados distintos al H. Ayuntamiento de

Centla, Tabasco, lo cual encuentra sustento en el articulo 5 de Ia Ley Organica de los
Municipios del Estado.

MUNICIPIOS CABECERAS
Balancéan La ciudad de Balancan
Cardenas La ciudad de Cardenas
Centla La ciudad de Frontera
Centro La ciudad de Villahermosa
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Comalcalco La ciudad de Comalcalco
Cunduacén La ciudad de Cunduacan
Emiliano Zapata La ciudad de Emiliano Zapata
Huimanguillo La ciudad de Huimanguillo
Jalapa La ciudad de Jalapa
Jalpa de Méndez La ciudad de Jalpa de Méndez
Jonuta La ciudad de Jonuta
Macuspana La ciudad de Macuspana
Nacajuca La ciudad de Nacajuca
Paraiso La ciudad de Paraiso
Tacotalpa La ciudad de Tacotalpa
Teapa La ciudad de Teapa
Tenosique La ciudad de Tenosique de Pino

Suarez

El numeral transcrito sefiala que, el Estado de Tabasco se integra por 17 municipios
cuyas denominaciones y cabeceras quedaron citados la tabla precedente, los cuales
conservaran los limites que de hecho y por derecho les corresponda; para su
gobierno interior dividiran su territorio en delegaciones; éstas en subdelegaciones:;
ésios en seciores; y finaimenie en secciones. Segun su importancia demografica,
recursos y servicios publicos, los asentamientos humanos de cada Municipio tendran
una de las siguientes categorfas: ciudad, villa, pueblo y rancheria.

Congruente con lo expuesto, este Ayuntamiento Gnicamente tiene competencia para
conocer de la informacién generada, obtenida, adquirida, transformada o en posesioén
de este Sujeto Obligado, la cual tiene caracter de publica y sera accesible a cualquier
persona, a través de todos los medios, acciones y esfuerzos disponibles en los
terminos y condiciones que estabiece ia Ley de Transparencia, ia Ley Generai y ias
demas relativas y aplicables en el Estado.

Robustece lo analizado, el criterio de interpretacion para Sujetos Obligados reiterado

vigente, clave de control SO/013/2017: Materia: Acceso a la Informacién Publica de
texto:

incompetencia

El criterio aprobado por el Instituto Nacional de Transparencia y Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales, refiere que, la incompetencia implica

la ausencia de atribuciones del sujeto obligado para poseer la informacion solicitada:
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es decir, se trata de una cuestion de derecho, en tanto que no existan facultades para

contar con lo requerido; por lo que la incompetencia es una cualidad atribuida al
sujeto obligado que la declara.

Con fundamento en los articulos 48 fraccion Il y 142 parrafo segundo de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tabasco se solicita la
intervencion del Comité de Transparencia para que CONFIRME, MODIFIQUE o
REVOQUE la INCOMPETENCIA PARCIAL alegada, para tal efecto con atento oficio

convoquese al Organo Colegiado y adjlntese el expediente de control interno
UAIC/EXP/031/2021 y sus anexos para su analisis.

En virtud de que este Sujeto Obligado resulta PARCIALMENTE COMPETENTE para
conocer de la solicitud de informacion de folio Infomex Tabasco 00202321, y por ende
para entregar escaneado la minuta firmada por los representantes del Ayuntamiento
de Centla, Tabasco y los representantes del Sindicato Unico de Trabajadores al
Servicio dei Estado, seccion doce que contiene ia revisién saiariai correspondiente ai
ejercicio del afio dos mil veinte (2020), que incluye el incremento al salario base, el
incremento a las prestaciones ordinarias, prestaciones extraordinarias, el aguinaldo,
apoyos diversos y disposiciones transitorias relacionadas, se ordena efectuar los

tramites correspondiente, para que la respuesta del area competente goce de
definitividad.

Sexto. Notificacién

Notifiquese la documentacion generada en cumplimiento de Ia resolucién, a través de
la pagina oficial de la Unidad de Transparencia del H. Ayuntamiento del Municipio de
Centia, Tabasco, ai tratarse de una soiicitud emanada de ia Piataforma infomex
Tabasco, medio elegido por la persona solicitante, de conformidad con el articulo 132

de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco.

De igual manera agréguese el mismo al expediente conformado con motivo de la
solicitud presentada.
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Octavo. Remitase atento oficio al Comisionado Propietario de la Ponencia III,
informando que se ha dado cumplimiento a la resolucién recaida en el recurso de
revision RR/DAI/0165/2021-Plll aprobado por el Pleno del Instituto Tabasquefio de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica en sesion ordinaria de fecha uno de

septiembre en curso, notificada via correo institucional de este Sujeto Obligado.

Asi lo acordd, el 7 de septiembre de 2022, manda y firma la licenciada Irma
Calderén Hernandez, titular de la Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacién
del Ayuntamiento de Centla, Tabasco. Doy fe.

UNIDAD DE
TRANSPARENCIA
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
CENTLA, TABASCO. 2021-2024 el IR

Frontera, Centla, Tabasco: A 09 de septiembre de 2022.

Oficio: CTC/164/2022
Asunto: Sesién Extraordinaria No. 051
del Comité de Transparencia

LIC. CARLOS ANDRES DEL CAMPO MONTUY.
SECRETARIO DEL COMITE DE TRANSPARENCIA Y
DIRECTOR DE ADMINISTRACION

DEL H. AYUNTAMIENTO DE CENTLA
PRESENTE.

Con fundamento en el articulo 48 IV, VI, XIIl y XVII, asi como del art. 50
fraccion IV, XII, XIV, XV y XVIi de Ia Ley de Transparencia y Acceso a Ia Informacion
Publica del Estado de Tabasco, solicito a usted convoque al Comité de
Transparencia, para que se lleve a cabo la celebracion de la 51a. Sesién
Extraordinaria de este Comité de Transparencia, el cual se llevara a cabo en la salg
de cabildo, el dia doce a las nueve horas, lo anterior para dar atencién al siguiente
orden del dia, por lo que le solicito informe a los integrantes del Comite y gire

invitaciones al personal que deba pronunciarse en estos asuntos, para los efectos
legales que correspondan:

ORDEN DEL DiA

1. Lista de Asistencia y Declaracion del Quorum Legal.

2. Lecturay en su caso, aprobacion del orden del dia. c%-/

3. Analisis de la solicitud de INCOMPETENCIA PARCIAL de este Sujeto
Obligado para conocer en su totalidad de la solicitud de informacién \
respecto a los ayuntamientos de los municipios de: 1. Balancén,
Tabasco. 2. Centro, Tabasco. 3. Comalcalco, Tabasco, Yy, 4. Cunduacan, £
Tabasco, derivado del folio Infomex Tabasco 00202321, que una
persona pide escaneado la minuta firmada por el o los representantes
del Ayuntamiento y el o los representantes del Sindicato tnico de
Trabajadores al Servicio del Estado de la seccién que corresponda al
municipio para efectos de acordar la revisién salarial correspondiente al

ejercicio del afio dos mil veinte (2020), en la que se incluyengdemas del \
Calle Aldama S/N Col. Centro, C.P. 86750, o 00 P

Frontera, Centla, Tabasco. fj (2% b
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL B =
CENTLA, TABASCO. 2021-2024 B o e

incremento al salario base, el incremento a las prestaciones
ordinarias, prestaciones extraordinarias, el aguinaldo, apoyos diversos y
disposiciones transitorias relacionadas.

4. Resolucién y Acuerdo del Comité de Transparencia, en relacion a la
Clasificacion de informacion como INCOMPETENCIA PARCIAL,
descrito en el punto anterior.

5. Clausura.

v" Se adjunta al presente, solicitud de informacion con nimero de folio PNT
RR/DAI/0165/2021-PIIl.

v" Se adjunta al presenie, oficios de respuesta DAM/M180/2022 vy
SHAC/0575/2022.

Sin otro particular, aprovecho la ocasion para saludarle.

ING. IVAN HERNANDEZ DE LA CRUZ
Presidente del Comité de Transparencia

C.C.P. Lic. Lluvia Salas Lopez- Presidente Municipal- para su superior conocimiento.
C.C.P. Archivo

Calle Aldama S/N Col. Centro, C.P. 86750,
Frontera, Centla, Tabasco.
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
~  CENTLA, TABASCO. 2021-2024
COMITE DE TRANSPARENCIA

Frontera, Centla, Tabasco; A 09 de septiembre de 2022.

Oficio: UAIC/270/2022
Asunto: Solicitud de intervencién

del Comité de Transparencia

LR ER st TR HE
1 B

ING. IVAN HERNANDEZ DE LA CRUZ e, RORA SRS
PRESIDENTE DEL COMITE DE TRANSPARENCIA Y Y 08 SEP. 2022
CONTRALOR MUNICIPAL

DEL H. AYUNTAMIENTO DE CENTLA [
PRESENTE. L

Con fundamento en el articulo 50 fraccion X! y XlI, de la Ley de Transparencia
y Acceso a |a Informacién Publica del Estado de Tabasco, solicito a usted convoque

al Comité de Transparencia para que se agregue al orden delsglk igLl - -
asunto: MtRscipiEse CENTLA

CONTRALORIA MUNICIPAL
ORDEN DEL DiA M 2

.6S :
08 56 72 %3

3. Anélisis de la solicitud de INCOMPETENCIA PARCIAL de este Sujeto
Obligado para conocer en su totalidad de la solicitud de informacion
respecto a los ayuntamientos de los municipios de: 1. Balancan,

- Tabasco. 2. Centro, Tabasco. 3. Comalcalco, Tabasco, y, 4. Cunduacén,
Tabasco, derivado del folio Infomex Tabasco 00202321, que una
persona pide escaneado la minuta firmada por el o los representantes
del Ayuntamiento y el o los representantes del Sindicato Unico de
Trabajadores al Servicio del Estado de la seccién que corresponda al
municipio para efectos de acordar la revision salarial correspondiente al
ejercicio del afio dos mil veinte (2020), en la que se incluyen ademas del
incremento al salario base, el incremento a las prestaciones ordinarias,
prestaciones extraordinarias, el aguinaldo, apoyos diversos vy
disposiciones transitorias relacionadas.

Calle Aldama $/N Col. Centro, C.P, 86750,
Frontera, Centla, Tabasco. Ma n
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4. Resolucion y Acuerdo del Comité de Transparencia, en relacién a la

Clasificacion con caracter de INCOMPETENCIA PARCIAL, descrito en
el punto anterior.

5. Clausura.

v Se adjunta al presente, solicitud de informacién con nimero de folio PNT
RR/DALI/0165/2021-PIIl.

v' Se adjunta al presente, oficios de respuesta DAM/1180/2022 vy
SHAC/0575/2022.

Sin otro particular, aprovecho la ocasién para saludarle.

HERNANDEZ

LIC. IRMA C&EER
Transparencia

Titular de la Unida

C.C.P. Lic. Lluvia Salas Lépez- Presidente Municipal- para su superior conocimiento.
C.C.P. Archive :


http://cbs.wondershare.com/go.php?pid=5482&m=db

mm Wondershare
®  PDFelement

Frontera, Centla, Tabasco, 12 de septiembre de 2022.

CIRCULAR: UAIC/149/2022

No. DE CONTROL INTERNO: UAIC/EXP/031/2021
Recurso de Revisién: RR/DAI/0165/2021-PHI

Folio Infomex: 00202321

Lic. Juan Sanchez Hernandez

Secretario del H. Ayuntamiento
Presente

At'n:
Lic. David Gerardo Samberino Custodio
Enlace de Transparencia

a) Turnara la solicitud al Secretario del Ayuntamiento quien de acuerdo a sus

facultades pudiera contar con Ia informacién, y al Director de Administracion

Municipal para efectos que se perfeccione dicho pronunciamiento Yy obre [a
firma del servidor piiblico encargado.

b) En caso de no contar con ia informacion solicitara fa intervencidn del Comité de

Transparencia def sujeto obligado para declarar Ia inexistencia de Ia

informacion solicitada por el recurrente, siguiendo el procedimiento de los
articulos 20, 48 fraccién i, 144, 145.

c) Con la finalidad de proteger los datos personales de los particulares, ef sujeto
obligado al momento de rendir cumplimiento omitira cualquier informacién
concerniente a una persona fisica identificada o identificable expresada en
forma numeérica, alfabética, gréfica, fotogréfica, acustica o en cualquier ofro
formato tal y como lo establece el articulo 3 fraccion Vill, 6 péarrafo primero, 8 y
9 de la Ley de Proteccion de Daios Personales en Posesién de los Sujetos
Obligados del Estado de Tabasco, ajusténdose para su tratamiento a o
establecido en los lineamientos generales en materia de clasificacion y
desclasificacion de Ia informacién, asi como para la elaboracion de versiones
pablicas y Lineamientos para la Proteccién de Datos Personales en posesion
de los Sujetos Obligados del Estado de Tabasco vigentes, (sic)

La resolucién destaca, que a través de la plataforma INFOMEX una persona pide
. escaneado fa minuta firmada por el o los representantes del Ayuntamiento y el olos

representantes del Sindicato tnico de Trabajadores al Servicio del Estado de la
seccién que corresponda al municipio para efectos de acordar la revision satarial
correspondiente al ejercicio del afio dos mil veinte (2020), misma en la gue se
incluyen ademéas del incremento al salario base, el incremento a las prestaciones

ordinarias, prestaciones extraordinarias, el aguinaldo, apoyos diversos y disposiciones

transitorias relacionadas; lo antes citado con referencia a cada uno de los siguientes
ayuntamientos en los municipios de:

1. Balancén, Tabasco. MUNICIPIO OE CENTLA

2. Centla, Tabasco. SECRETARIA DEL AYUNTARIENTO

3. Centro, Tabasco. 24 - 2024 %

4. Comalcalco, Tabasco
5. Cunduacéan, Tabasco
CENTLA Ao

Aldama S/N, CP. 86750, Frontera, Centla, Tabasca
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CEMTLA

UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION

Gracias.." (sic)

Asimismo que, este Sujeto Obligado no solicité la informacién al Secretario de!
Ayuntamiento quien de acuerdo a sus facultades puede contar con la informacion bajo
su resguardo de acuerdo al articulo 42 de la Ley Organica de los Municipios de!
Estado de Tabasco. El Ayuntamiento Hevara un libro de actas en el que se asentaran

los asuntos fratados y los acuerdos aprobados. E! libro sera autorizado en todas sus
hojas por el secretario del Ayuntamiento.

Motivo por el que se debe requerir al Secretaric del H. Ayuntamiento para que se

pronuncie sobre tal solicitud, fundando y motivando la respuesta que provea a fin de

garantizar condiciones al solicitante de que se realizé una busgueda exhaustiva y
razonada.

Como esta ordenado en la resolucion, se itera al area competente gque, en caso de no
contar con la informacion solicitara la intervencién del Comité de Transparencia del
sujeto obligado para declarar la inexistencia de la informaciéon solicitada por el
recurrente, siguiendo el procedimiento de los articulos 20, 48 fraccion I, 144, 145 de
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn Pablica del Estado.

Para la atencién de lo requerido, se concede término de tres dias habiles contados
a partir del dia siguiente de Ia recepcién de \a circular para remitir la informacién y
las constancias que la integren a la Unidad de Transparencia.

La falta de cumplimiento de la resolucion, implica la imposicién de las medidas de
apremio previstas en el articulo 177 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado. De persistir el incumplimiento, se aplicaran sobre el
superior jerarquico las medidas de apremio establecidas en el articulo anterior.

Transcurrido ¢l plazo, sin que se haya dado cumplimiento, se aplicaran ias sanciones
establecidas en el articulo 189, fraccion |, de 1a citada Ley.

Las muitas que fije el Instituto Tabasquefio de Transparencia y Acceso a la
Informacion se haran efectivas ante la Secretaria de Planeacion y Finanzas, a través
del procedimiento de cobro coactivo previsto en el Cédigo Fiscal del Estado. En el
entendido que, el Instituto una vez que tenga conocimiento del incumpiimiento de su

determinacion, dictara y ejecutara la medida de apremio en un plazo maximo de diez
dias, contados a partir de que sea notificada.

Sin otro particular, quedo a sus distinguidas consideraciones.

-

Il
J

,?(Té*‘w_\TAM\ENTE
\ \\_):\@\v\\.

Irma Calderén Hernandez
Titular de la Unidad dge Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica

TRANSPARENGIA

C.c.p. El expedients
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Frontera, Centla, Tabasco, 12 de septiembre de 2022

CIRCULAR: UAIC/150/2022

No. DE CONTROL INTERNO: UAIC/EXPI031/2021
Recurso de Revision: RR/DAI/0165/2021-Plil

Folio Infomex: 00202321

Lic. Carlos Andrés del Campo Montuy
Director de Administracion
Presente

At'n:
Lic. Mauricio de Jesus Jacinto Gil
Enlace de Transparencia

El uno de septiembre del presente afio, la Pon

encia Il del Instituto Tabasquefio de
Transparencia y Acceso a la Informacis

n Publica notificé cinco dias después, via

- e =

b) Con ia finalidad de proteger los datos personales de los particulares, el sujeto
obligado al momento de rendir cumplimiento omitira cualquier informacion
concerniente a una persona fisica identificada o identificable expresada en
forma numérica, alfabética, gréfica, fotografica, acustica o en cualquier otro
formato tal y como lo establece el articulo 3 fraccion VIiI, 6 parrafo primero, 8 y
9 de la Ley de Proteccién de Datos Personales

en Posesién de flos Sujetos
Obligados del Estado de Tabasco, ajustandose para su fratamiento a lo
establecido en los lineamientos generales en

materia de clasificacion 1%
desclasificacién de Ia informacién, asi como para la elaboracion de versiones

publicas y Lineamientos para la Proteccion de Datos Personales en posesién
de los Sujetos Obligados del Estado de Tabasco vigentes. (sic)

la plataforma INFOMEX una persona pide

los representantes del Ayuntamiento y el o
los representantes del Sindicato dnico de Trabajadores al Servicio del Estado de Ja

seccion que corresponda al municipio para efectos de acordar |a revisién salarial
correspondiente al ejercicio del afio dos mil veinte (2020), misma en la que se
incluyen ademés del incremento al salario base, el incremento a las prestaciones
ordinarias, prestaciones extraordinarias, el aguinaldo, apoyos diversos y disposiciones

transitorias relacionadas; lo antes citado con referencia a cada uno de los siguientes
ayuntamientos en los municipios de:

) MUNICIPIO DE CENTLA
1. Balancén, Tabasco. " DIRECCION DE ADMINISTRACION
2. Centla, Tabasco. 2021 - 2024
3. Centro, Tabasco.
4. Comalcalco, Tabasco 13 SEP. 2077

5. Cunduacén, Tabasco
Gracias..” (sic)

Asimismo, que el oficio ntimero DAR&E2§ EaleEiw &Q& abril de dos mil

veintiuno, no obra la firma del Director de Administracion Municipal al estar firmado
"Por orden" pues se hizo en ausencia de dicho servidor publico situacion suficiente

d
T

g o 2 - mcfu-"gg
AU g(?zz Floves
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UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION

para que el Organo Garante no convalidara la informacion ya que no existe certeza
juridica que dicho pronunciamiento es del servidor publico encargado.

Para la atencién de lo requerido, se concede término de tres dias habiles contados
==L Ue C/ANIN0 ae tres gias naviies contfados

a partir del dia siguiente de Ia recepcion de la circular para remitir la informacion y
las constancias que la integren a la Unidad de Transparencia.

La falta de cumplimiento de la resolucion, implica la imposicién de las medidas de
apremio previstas en el articulo 177 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Plblica del Estado. De persistir el incumplimiento, se aplicardn sobre el
superior jerarquico las medidas de apremio establecidas en &l articulo anterior.

Transcurrido el plazo, sin que se haya dado cumplimiento, se aplicaran las sanciones
establecidas en el articulo 189, fraccién |, de la citada Ley.

Las multas que fije el Instituto Tabasquefio de Transparencia y Acceso a la
Informacién se haran efectivas ante la Secretaria de Planeacion y Finanzas, a {ravés
del procedimiento de cobro coactivo previsto en el Cédigo Fiscal del Estado. En el
entendido que, el Instituto una vez que tenga conocimiento del incumplimiento de su

determinacion, dictara y ejecutara la medida de apremio en un plazo maximo de diez
dias, contados a partir de que sea notificada.

Sin otro particular, quedo a sus distinguidas consideraciones.

ATENTAMENTE

Irma Calderén Hernandez
Titular de la Unidad de Transparencia
y Acceso a la In\ormacic’)n Publica

TRANSPARENCIA,

C.c.p. El expedients
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UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA _$
INFORMACION PUBLICA St

No. DE CONTROL INTERNO: UAIC/EXP/031/2021
Recurso de Revisién: RR/DAI/0165/2021-PlIi
Folio Infomex: 00202321

Cuenta. En trece de septiembre de dos mil veintidés, doy cuenta con el acta de
Comité de Transparencia nimero CTC/EXT/051/2022 y documentos anexos, y con el

estado que guarda el cumplimiento al recurso de revision citado en el angulo superior

derecho. Conste.

ACUERDO DE TRAMITE

UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION. CENTLA,
TABASCO. TRECE DE SEPTIEMBRE DE DOS MIL VEINTIDOS.

Primero. Agréguese para que surta los efectos que en derecho corresponda, el acta

de Comité de Transparencia citado en el apartado de cuenta que ordena entre otras
cosas lo siguiente:

3

. Primero. Se CONFIRMA la INCOMPETENCIA PARCIAL del Sujeto Obligado H.

Ayuntamiento del Municipio de Centla, Tabasco para conocer la informacién de los
ayuntamientos de los municipios de:

1. Balancéan, Tabasco.
2. Centro, Tabasco.
3. Comalcalco, Tabasco,

4. Cunduacén, Tabasco.

Segundo. Se instruye a la Titular de la Unidad de Transparencia para que siguiendo los
lineamientos de esta resolucién emita el acuerdo de incompetencia parcial, asimismo, para
que de ser el caso, sefiale el o los sujetos obligados competentes.

Tercero. En razén de lo ordenado el uno de septiembre de dos mil veintidés por el Pleno del
Instituto Tabasquefio de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica al resolver el

recurso de revision RR/DAI/0165/2021-Plil queda insubsistente el acuerdo de notoria
incompetencia CTC/04-009/2021.

3 carilo
) 2022Floves
- asese Magon
Aldama S/N, CP. 86750, Frontera, Centla, Tabaseo | e e s s st
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CENTLA

Cuarto. Con atento oficio remitase copia del acta de Comité al Comisionado Propietario de la

Ponencia Ill y la documentacién que se genere en cumplimiento de la resolucién.

Quinto. Notifiquese al particular a través de Ia liga electrénica https./firanspa2018-
2021.centla.gob.mx/index.php/es/, en el ment principal daré clic en la pestafia INICIO UT
2021-2024, sequidamente dara clic en estrados electrénicos 2021 — 2024 donde encontrars
los documentos generados con motivo de Ia solicitud de informacion.”... (sic)

Segundo. Se informa a la persona solicitante, que los Sujetos Obligados competentes

para conocer de su solicitud de informacién son los siguientes:

No Sujeto Direccion Horario de Correo electrénico
Chligads Unidad de atencidn
Transparencia
1 H. Calle Melchor | 8:00 am. a transparencia@balancan.gob.mx
Ayuntamiento Ocampo S/N 16:00
de Balancan, Col. Centro, horas
Tabasco Centro. C.P.
86930
Balancan,
Tabasco.
México.
2 H. Retorno Via5 | 8:00 am. a ctai@villahermosa.gob.mx
Ayuntamiento | 105, Los Rios, 16:00
de Centro, 86035 horas
Tabasco Villahermosa,
Tabasco.
3 H. Plaza Juarez Lunes a transparencia@comalcalco.gob.mx
Ayuntamiento S/N, Colonia Viernes de
de Centro, Cadigo 08:00 a
Comalcalco, Postal 86300, 16:00
Tabasco Comalcalco Horas.
Tabasco, Sabados
México. de 08:00 a
14:00
Horas.
4 H. Calle Francisco T transparencia.cund@gmail.com
Ayuntamiento |. Madero Viernes
de esquina Raman 08:00 a
Cunduacan, Mendoza 16:00
Tabasco e

Aldama S/N, CP. 86750, Frontera, Centla, Tabasco =+ —
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL B=
CENTLA, TABASCO. 2021-2024 CENTLA

ACTA No. CTC/EXT/051/2022

ACTA DE LA QUINCUAGESIMA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA DEL
COMITE DE TRANSPARENCIA DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE CENTLA, TABASCO

En la Ciudad y Puerto de Frontera, Centla, Tabasco, siendo las nueve horas del 12
de septiembre de dos mil veintidés, reunidos en la Sala de Cabildo del H.
Ayuntamiento Constitucional de Centla, ubicada en la calle Juarez s/n; los CC. Ing.
lvan Herndndez de la Cruz, (Presidente); Lic. Carlos Andrés del Campo Montuy,
(Secretario); Lic. Juan Sanchez Heméndez, (Vocal) y Lic. Leticia del Carmen Uribe

Utrilla (segundo vocal); con la finalidad de analizar y resolver el asunto enlistado
conforme al siguiente:

ORDEN DEL DiA
1. Lista de asistencia y declaracion del quérum legal.

2. Lecturay en su caso, aprobacién del orden del dia.

3. Andélisis de la solicitud de INCOMPETENCIA PARCIAL de este Sujeto %\
Obligado para conocer en su totalidad de la solicitud de informacién
respecto a los ayuntamientos de los municipios de: 1. Balancan,
Tabasco. 2. Centro, Tabasco. 3. Comalcalco, Tabasco, y, 4. Cunduacan, ’%’
Tabasco, derivado del folio Infomex Tabasco 00202321, que una
persona pide escaneado la minuta firmada por el o los representantes
del Ayuntamiento y el o los representantes del Sindicato Gnico de
Trabajadores al Servicio del Estado de la seccion que corresponda al \
municipio para efectos de acordar la revisién salarial correspondiente al

ejercicio del afio dos mil veinte (2020), en la que se incluyen ademas del

incremento al salario base, el incremento a las prestaciones ordinarias,

R_mrdo %
@22 lores
anede Magon

Calle Aldama S/N Col. Centro, C.P. 86750,
Frontera, Centla, Tabasco.
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL _
CENTLA, TABASCO. 2021-2024 _CENTLA

prestaciones extraordinarias, el aguinaldo, apoyos diversos y
disposiciones transitorias relacionadas.

4. Resolucién y acuerdo del Comité de Transparencia, en relacién a la
INCOMPETENCIA PARCIAL de este Sujeto Obligado planteado por la

Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion.

5. Asuntos Generales.

6. Clausura de la sesion.
Punto 1. Pase de lista de asistencia y declaracién del quérum legal.

El Presidente del Comité de Transparencia concedid el uso de la voz al Secretario
del Comité para que pase lista de asistencia, cumplida las instrucciones éste Gltimo
informa que se encuentran presente todos los integrantes del Comité de

Transparencia, declarandose quérum legal para dar inicio a la sesién.

Punto 2. Lectura y aprobacién del orden del dia.

El Secretario dio a conocer el orden del dia, y sometida a consideracion se aprueba

por unanimidad. %

3. Analisis de la solicitud de INCOMPETENCIA PARCIAL plantada por la Titular

de la Unidad de Transparencia de este Sujeto Obligado el siete de septiembre del

afio en curso, para que el Comité de Transparencia la confirme, revoque o modifique Nl
en razén de que, los Ayuntamientos de los Municipios de Balancan, Centro, \

Comalcalco y Cunduacan, Tabasco, no pertenecen a la esfera juridica de esta

Municipalidad. \

)

6

Calle Aldama S/N Col. Centro, C.P. 86750,
Frontera, Centla, Tabasco.
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL

CENTLA, TABASCO. 2021-2024 st

La exposicion de motivos, sefiala que el uno de septiembre del presente afio el Pleno del
Instituto Tabasquefio de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica por unanimidad

de votos de sus integrantes aprobd la resolucién del recurso de revision RR/DAI/0165/2021-
PIll, ordenando entre otras cosas:

a) ©

b)

d)

Calle Aldama S/N Col. Centro, C.P. 86750,
Frontera, Centla, Tabasco.

.. El sujeto obligado debera ajustar su proceder a los articulos 1,6,8,14y
16 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y demas
relativos en cumplimiento al derecho de acceso 2 la informacién publica,
privilegiando la seguridad juridica, y legalidad.

El sujeto obligado realizara un acuerdo de incompetencia parcial en el cual
citara respecto de que parte del pedimento informativo realizado por el
recurrente no es competente, de acuerdo al marco normativo citado en el

estudio del presente fallo mismo que sera confirmado por el Comité de
Transparencia.

Turnara la solicitud al Secretario del Ayuntamiento quien de acuerdo a sus
facultades pudiera contar con Ia informacién, y al Director de Administracién

Municipal para efectos que se perfeccione dicho pronunciamiento y obre Ia
firma del servidor publico encargado.

En caso de no contar con la informacién solicitara la intervencion del Comité
de Transparencia del sujeto obligado para declarar la inexistencia de la

informacion solicitada por el recurrente, siguiendo el procedimiento de los
articulos 20, 48 fraccion [I, 144, 145.

Con la finalidad de proteger los datos personales de los particulares, el sujeto
obligado al momento de rendir cumplimiento omitira cualquier informacién
concerniente a una persona fisica identificada o identificable expresada en
forma numeérica, alfabética, grafica, fotografica, acustica o en cu

%\\
+
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
CENTLA, TABASCO. 2021-2024 _CENTLA

formato tal y como lo establece el articulo 3 fraccion Vill, 6 parrafo primero,
8y 9 delaLey de Proteccién de Datos Personales en Posesién de los Sujetos
Obligados del Estado de Tabasco, ajustandose para su tratamiento a lo
establecido en los lineamientos generales en materia de clasificacién y
desclasificacion de la informacion, asi como para la elaboracion de versiones
publicas y Lineamientos para la Proteccion de Datos Personales en posesion
de los Sujetos Obligados del Estado de Tabasco vigentes.”... (sic)

En cumplimiento de la resolucién, la Unidad de Transparencia en acuerdo de fecha
siete de septiembre en curso analiza que este Sujeto Obligado es PARCIALMENTE
COMPETENTE para conocer de la solicitud de informacion de folio Infomex
Tabasco 00202321, y por ende para entregar escaneado la minuta firmada por los
representantes del Ayuntamiento de Centla, Tabasco y los representantes del
Sindicato Unico de Trabajadores al Servicio del Estado, seccién doce que contiene
la revision salarial correspondiente al ejercicio del afio dos mil veinte (2020), que
incluye el incremento al salario base, el incremento a las prestaciones ordinarias,

prestaciones extraordinarias, el aguinaldo, apoyos diversos y disposiciones
transitorias relacionadas.

Sin_embargo, no tiene competencia para conocer de la informacién de los %
ayuntamientos de los municipios de:

1. Balancan, Tabasco.
2. Centro, Tabasco.
3. Comalcalco, Tabasco, 4 &

4. Cunduacan, Tabasco.

) Calle Aldama S/N Col. Centro, C.P. 86750,
Frontera, Centla, Tabasco.

™ @221?13??50
| Afiode Mﬂ_ﬁon


http://cbs.wondershare.com/go.php?pid=5482&m=db

mm Wondershare
®  PDFelement

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL (=
CENTLA, TABASCO. 2021-2024 JSENTLA

De lo que se desprende Ia incompetencia de una parte de la solicitud de informacion
y la obligacién de dar aquella de Ia que si es responsable porque se genera: solicitud
de incompetencia que funda en el articulo 142 parrafo segundo de la Ley de

Transparencia y Acceso a la Informacién Pblica del Estado de Tabasco del tenor
siguiente:

"Articulo 142. ...

Si los Sujetos Obligados son competentes para
atender parcialmente la solicitud de acceso a la
informacién, deberan dar respuesta respecto de dicha
parte. En cuanto a la informacién sobre la cual es

incompetente, se procederd conforme lo sefiala el
pérrafo anterior.

Evidentemente en este caso procede la declaracién de "INCOMPETENCIA
PARCIAL", se trata de diversos Sujetos Obligados distintos al H. Ayuntamiento de

Centla, Tabasco, lo cual encuentra sustento en el articulo 5 de la Ley Orgéanica de N
los Municipios del Estado. %\
MUNICIPIOS CABECERAS Cﬁ\d
Balancan La ciudad de Balancan
Cardenas La ciudad de Cardenas
Centla La ciudad de Frontera
Centro La ciudad de Villahermosa
Comalcalco La ciudad de Comalcalco
Cunduacan La ciudad de Cunduacan
Emiliano Zapata La ciudad de Emiliano Zapata £
Huimanguillo La ciudad de Huimanguillo

Calle Aldama S/N Cal. Centro, C.P. 86750,
Frontera, Centla, Tabasco.
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CENTLA

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
CENTLA, TABASCO. 2021-2024

La ciudad de Jalapa
La ciudad de Jalpa de Méndez

Jalapa
Jalpa de Méndez
Jonuta La ciudad de Jonuta
Macuspana La ciudad de Macuspana
Nacajuca La ciudad de Nacajuca
Paraiso La ciudad de Paraiso
Tacotalpa La ciudad de Tacotalpa
La ciudad de Teapa
La ciudad de Tenosique de Pino

Teapa
Tenosique
Suarez

cuyas denominaciones y cabeceras quedaron citados la tabla precedente, los
éstas en

El numeral transcrito sefiala que, el Estado de Tabasco se integra por 17 municipios
cuales conservaran los limites que de hecho y por derecho les corresponda; para

dividiran su territorio en delegaciones;

interior
subdelegaciones; éstos en sectores; y finalmente en secciones. Seglin su

su gobierno
importancia demografica, recursos y servicios plblicos, los asentamientos humanos
de cada Municipio tendran una de las siguientes categorias: ciudad, villa, pueblo y

Congruente con lo expuesto, este Ayuntamiento Gnicamente tiene competencia

rancheria.
para conocer de la informacién generada, obtenida, adquirida, transformada o en
AN

posesion de este Sujeto Obligado, la cual tiene caracter de publica y sera accesible
a cualquier persona, a traves de todos los medios, acciones y esfuerzos disponibles

en los términos y condiciones que establece la Ley de Transparencia, la Ley General
Z

y las demas relativas y aplicables en el Estado.
Robustece lo analizado, el criterio de interpretacion para Sujetos Obligados
reiterado vigente, clave de control SO/013/2017: Materia: Acceso a la Informacion
oy
~ icardo
A0 2022 Flores
I : aide MAGON,

Publica de texto:
Calle Aldama S/N Col. Centro, C.P. 86750,

Frontera, Centla, Tabasco.
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incompetencia

El criterio aprobado por el Instituto Nacional de Transparencia y Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos Personales, refiere que, la incompetencia implica

la ausencia de atribuciones del sujeto obligado para poseer la informacién solicitada;

es decir, se trata de una cuestién de derecho, en tanto que no existan facultades

para contar con lo requerido; por lo que la incompetencia es una cualidad atribuida
al sujeto obligado que la declara.

En término de lo expuesto, asiste razén a la Titular de la Unidad de Transparencia
de este Sujeto Obligado para solicitar se CONFIRME la INCOMPETENCIA

PARCIAL que alega, dado que los argumentos juridicos que externa son suficientes
para acreditar la incompetencia parcial.

Punto 4. Resolucién y acuerdo del Comité de Transparencia, en relacion a la
INCOMPETENCIA PARCIAL de este Sujeto Obligado planteado por la Unidad de
Transparencia y Acceso a la Informacion.

Primero. Se CONFIRMA la INCOMPETENCIA PARCIAL del Sujeto Obligado H.
Ayuntamiento del Municipio de Centla, Tabasco para conocer la informacion de los
ayuntamientos de los municipios de:

1. Balancan, Tabasco.

2. Centro, Tabasco.

3. Comalcalco, Tabasco,

Calle Aldama S/N Col. Centro, C.P. 86750
Frontera, Centla, Tabasco.
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
CENTLA, TABASCO. 2021-2024 CENTLA

4. Cunduacan, Tabasco.

Segundo. Se instruye a la Titular de la Unidad de Transparencia para que de ser el

caso, sefiale el o los sujetos obligados competentes para que la persona interesada
dirija las solicitudes de informacion.

Tercero. En razén de lo ordenado el uno de septiembre de dos mil veintidés por el
Pleno del Instituto Tabasquerio de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
al resolver el recurso de revision RR/DAI/0165/2021-Plil queda insubsistente el
acuerdo de notoria incompetencia CTC/04-009/2021.

Cuarto. Con atento oficio remitase copia del acta de Comité al Comisionado

Propietario de la Ponencia lll y la documentacion que se genere en cumplimiento
de la resolucion.

Quinto. Notifiquese al particular a través de la liga electrénica https://transpa2018-
2021.centla.gob.mx/index.php/es/, en el mend principal dara clic en la pestana
INICIO UT 2021-2024, seguidamente dara clic en estrados electronicos 2021 — 2024

donde encontrara los documentos. generados con motivo de la solicitud de
informacidn.

Punto 7. Asuntos Generales.

Punto 8. Clausura.

N
Desahogados los puntos del orden dia de esta sesion extraordinaria y cumplido su \\
objetivo, el Presidente del Comité procedio a clausuraria, siendo las 12 horas de la Y

fecha de su inicio, firmando la presente acta al margen y al calce quienes en ella \
intervinieron. 5

Calle Aldama S/N Col. Centro, C.P. 86750, >
I . yi- l, 7
Frontera, Centla, Tabasco F. 3\,
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
CENTLA, TABASCO. 2021-2024 o el

INTEGRANTES DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE CENTLA, TABASCO

Ing. Ivan Hernéndez de la Cruz
PRESI TE

Lic. Carlos Andrés d I; ampo Montuy
SECRETARIO

o
Lic. Juan %a

RIMER VOCAL

Lic. Leticia del@n Uribe Utrilla

SEGUNDA VOCAL

Esta hoja de firmas corresponde al acta de comité CTC/EXT/051/2022 de fecha 12
de septiembre de 2022.

. Calle Aldama S/N Col. Centro, C.P. 86750,
Frontera, Centla, Tabasco.

o b s

Flores
aiede MaAqon



http://cbs.wondershare.com/go.php?pid=5482&m=db

®  PDFelement
UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA

INFORMACION PUBLICA SETLA.

Tercero. Como esta ordenado en el acta de Comité de Transparencia, con atento
oficio remitase copia del acta de Comité al Comisionado Propietario de la Ponencia IlI
y la documentacién que se genere en cumplimiento de la resolucion.

Cuarto. La Unidad de Transparencia Yy Acceso a la Informacién Publica del H.
Ayuntamiento del Municipio de Centla, Tabasco, comunica a la persona recurrente,
que ios daios personaies que obran en ia soiicitud de informacion nimero de foiio
citado en el preambulo de este acuerdo, sera testado, suprimido o eliminado de los
documentos internos con que se requiera la atencién de las dependencias
administrativas responsables de este Sujeto Obligado, por ser concernientes a una
persona identificada o identificable, y se les instruira a que procedan en similares
términos para no vulnerar su derecho humano de Proteccién de Datos Personales.

Para el tramite de cumplimiento de la resolucion, tnicamente se citara el nimero de
folio y no se realizara transferencia de sus datos personales a ninguna de las areas
de este Ayuntamiento, dependencias del Gobierno Federal, del Estado de Tabasco o

Municipios distintos a éste, por tratarse de una solicitud de informacion de la
competencia exciusiva de esta autoridad municipai.

Al concluir el tramite de la solicitud de informacién, la Unidad de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica eliminara de la base de datos digital cualquier dato
personal que lo identifique o haga identificable, identificando el asunto unicamente por
el nimero de folio. Y Tratdndose de documentos fisicos integrados en el expediente

de control interno, en ninglin momento se citara los datos personales.

En caso que no esté conforme con el tratamiento de sus datos personales, podra
solicitar a la Unidad de Transparencia Yy Acceso a la Informacién el acceso,
rectificacion, cancelacion u oposicion al tratamiento de los datos personales por estar
eXpresamente previsto en los articulos 49, 50, 51, 52, 53 de la Ley de Proteccion de
Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados del Estado de Tabasco, que en
todo momento el titular o su representante legal podran ejercitar el derecho arco o de
portabiiidad, ios cuaies se sujetaran a ios procedimientos estabiecidos en ia iey y
demas disposiciones que resulten aplicables.

El aviso de privacidad integral podra ser consultado en la liga electronica
https://centla.gob.mx/, al desplegar el hipervinculo dara clic en las pestafias
TRANSPARENCIA, INICIO UT 2021-2024, ESTRADOS ELECTRONICOS 2021-2024,
y en la pestafia 2022 donde encontrara el documento indicado.

Ricardo

Flores
Ae de Magon

Tel. (913) 332 1304

Aldama S/N, CP. 86750, Frontera, Centla, Tabasco -
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Con lo expuesto se da cumplimiento a lo ordenado en los articulos 31 y 33 fraccién i

de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del
Estado de Tabasco.

Asi lo acordo, el 13 de septiembre de 2022, manda y firma la licenciada Irma
Calderén Hernandez, titular de la Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacién
dei Ayuniamienio de Centia, Tabasco. Doy fé.

UNIDAD DE
TRANSPARENCIA

d Rjgarsdo
y mflorgs
, a0 MAGON

-~

Aldama S/N, CP. 86750, Frontera, Centla, Tabasco - r
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Frontera, Centla, Tabasco; a 15 de septiembre de 2022
OFICIO: DAM/1180/2022

No. DE CONTROL INTERNO: UAIC/EXP/031/2021
Numero de Folio: 00202321

Asunto: Respuesta a recurso de revisién

LIC. IRMA CALDERON HERNANDEZ

TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
Y ACCESO A LA INFORMACION

DEL H. AYUNTAMIENTO DE CENTLA
PRESENTE:

AT'N: C. Lic. Eduardo de la Cruz Herndndez
ENLACE DE TRANSPARENCIA

En relacion al recurso de revision namero RR/DAI/0165/2021-PIll referente a la circular ndmero
UAIC/150/2022 emitida por la Unidad de Transparencia y acceso a Ia informaciéon del H.
Ayuntamiento de Centla, mediante el cual se requiere se remita informacion al respecto de lo
sigujente:

“Escaneado de la minuta firmada por el o los representantes del ayuntamiento y el o los
representantes del Sindicato Unico de Trabajadores al Servicio del Estado de la seccidn que
corresponda al municipio para efectos de acordar Ia revision salarial correspondiente al
ejercicio del afio dos mil (2020), misma en la que se incluyen ademas del incremento al salario
base, el incremento a las prestaciones ordinarias, prestaciones extraordinarias, el aguinaldo,
apoyos diversos y disposiciones transitorias relacionadas; lo antes citado con referencia a
cada uno de los siguientes ayuntamientos en los municipios de:

1. Balancan, Tabasco

2. Centla, Tabasco
Centro, Tabasco
Comalcalco, Tabasco
Cunduacan, Tabasco
Gracias..” (sic)

On 09

En respuesta al folio citado al angulo superior derecho, adjunto al presente PLIEGO DE
PETICIONES 2020, MINUTA DE ACUERDO escaneado en version PDF, documento de fecha 1ro
de octubre del afio dos mil veinte (2020), firmado por los representantes del Ayuntamiento de Centla

y los representantes de la Seccién No. 12 del Sindicato Unico de Trabajadores al Servicio del Estado
de Tabasco.

Sin mas por el momento, me despido envia un cordial saludo.

ATEN NTE

. CARLOS ANDRES DEL CAMPO MONTUY
DIRECTOR DE ADMINISTRACION

DIRECCION DE Aldama S/N, CP. 86750, Frontera, Centla, Tabasco
ADMINISTRACIONM

(“;:“_
=

CENTLA

AEEINNMES QUL TRAMSEGEMAN
H AVGNTAMIGNTS FONSTITUCIONAL.
2021 - 702k
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Ayuntamiento ConsEiucionat
23 - 2021

PLIEGO DE PETICIONES 3%&30, MINUTA DE ACUERDO

En la Ciudad y Puerto de Frontera, Municipio de Centla, Estado de Tabasco, siendo las
doce horas con treinta y nueve minutos del dia 1ro de octubre del afio dos mil veinte,
reunidos en el lugar que ocupa la Direccion de Finanzas, con la finalidad de dar ﬁ

conestacion al PLIEGO PETITORIO 2020, dirigido a la M.A.E. Guadalupe Cruz Izquierdo,
Presidenta Municipal de Centla, dicho escrito se encuentra signado por los CC. Santiago
Jiménez Morales, Secretario Seccional NO. 12, Armando Hermogenes Reyes, Secretario de
Finanzas, Martha Melchor Herndndez, Sectreraia de Actas y Acuerdos, Adriana Herndndez
Bautista, Secretario de Prestaciones y Jubilaciones ISSET, Enrique Reyes May, Secetrario
de Trabajo y Conflicto, Gildardo Morales May, presidente de la Comisién de Capacitacién y
Difusién Cultural; documento que forma parte integral de la presente acta.

representantes sindicales; por el ayuntamiento de Centla los CC. Jesus Alberto Camacho
Mendoza, Director de Administracién, Yadira Jiménes de [a Cruz, Directora de
Programacion, Irvin Pérez de la Cruz, Jefe de Recursos Humanos de |a Direccion de
Administracién, Julio de la Cruz Ldpez, Director de Finanzas, por el Sindicato los CC.
Santiago Jiménez Morales, secretario Seccionaol NO. 12, Enrique Reyes MAY, Secretario de
_Trabajo, Armando Hemogenes Reyes, Secretario de Finanzas y por parte del comité
€jecutivo Estatal los CC. Santiago de la Cruz Ramirez, Sectrerario de Organizacién y
Estadisticas, Marcos Alejandro Herndndez, Presidente de la Comisidn de Seguridad e
Higiene, Juan Carlos Lugo Romellon , Presidente de la Comisién de Seguridad e Higiene,
Jesus Omar Colorado Roca, Segundo Secretario de la Comisidn e Higiene y Octavio
Alvarado Garcia, coordinador de Seccionales, como comisionados para asistir y participar
en esta mesa de trabajo,negociacidon y desahogo del pliego petitorio en comento del
Comité Ejecutivo Seccional Nimero 12 de esta organizacién del Municipio de Centla,
Tabasco, bajo la siguiente:

Para tal efecto en el mimso acto se encuentran reunidos los siguientes funcionarios YF

DESAHOGO DE PETICIONES:

1.-AUMENTO SALARIAL: Solicitamos a' nivel Municipal, se de un Aumento del 16%
(dieciséis por ciento) al Salario correspondiente al afio 2020, independientemente del
logro que se obtenga a Nivel Estatal, para todos los trabajadores. {

Acuerdo: Se acepta esperar el aumento gue otorgue el gobierno del estado mediante la
minuta estatal que emitan, misma que sera el referente del aumento salarial solicitado.

2.-Solicitamos un INCREMENTO A LAS PRESTACIONES actuales 10% (diez por cien
al vale de Despensa, el 10% (diez por ciento) a la Canasta Alimenticia y el 10 (diez por
ciento) al bono de Puntualidad.

Judrez v Aldama S/N, Frontera, Centla, Tabasco P
Teléfonos: (913) 332-01-71, 332-00-27 y 332-06-75, Ext. 2004 y 2009. : T
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Acuerdo: Se acuerda conceder un 0.5% (cero puntos cinco por ciento) a las
prestaciones de Despensa, canasta alimenticia y bono de puntualidad, adicional al

incremento que otorgue el gobierno del estado mediante minuta, apartir del 1ro de enero
del afio 2021.

3.-Solicitamos en calidad de URGENTE, la renovacién del Contrato del SEGURO DE
VIDA que paga el Gobierno Municipal por la cantidad de $ 120,000.00 (ciento veinte mil
pesos 00/100 M.N.) que corresponde al afio 2020, y en base a los acuerdos tomados,
donde todo trabajador que sea pensionado por Dictamen Medico de ISSET se le harad

efectivo dicho seguro en vida y como nos lo marcan las Condiciones Generales de Trabajo
en su Articulo 69, Fraccidon 1V.

Acuerdo: Ya se atendio lo peticionado.

4.- Agilizar el Pago de POST-MORTEM cada vez que fallezca un Agremiado (Articulo 68,
Fraccion XXIII) y las 09 QUINCENAS se paguen en una sola exhibicidon a como se ha
pagado, seglin Minutas; asi como también se solicita una Ampliacion de 3 quincenas
mas, guedando en 12 quincenas, asi mismo solicitamos que dicho beneficio sea
otorgado en vida cuando un trabajador cause baja por Pension o Jubilacién
como compensacion a los afios laborados.

Acuerdo: Por limitaciones presupuestarias se refrenda las 09 quincenas como se acordd
en el pliego de peticiones del afio pasado, en cuanto el otorgamiento en vida el
clasificador por objeto del gasto es “Post-Mortem”, que son asiganciones destinadas a
cubrir a las prestaciones que se otorgan a los deudos del trabajador, por lo tanto, no se
puede proporcionar en vida.

5.-Solicitamos el Apoyo para que las PLAZAS de los Trabajadores Sindicalizados que, por
Muerte, Pension, Jubilacién o por Dictamen Medico Total y Permanentemente, sean
otorgadas a Esposos (as) e Hijos (as) asi como se viene haciendo. Y asf mismo,

en el afo 2019.

i

YQ

Solicitamos de manera respetuosa, se sigan respetando los acuerdos en Minuta Firmad§>

Acuerdo:  Los trajadores propuestos que ya estdn laborando y los gue fallezcan
pensionen o jubilen en este afio, se otorgara la base sindicalizada durante el presente
ejercicio fiscal, con su respectivo convenio familiar avalado por el representate sindical.

6.-PROGRAMA DE LENTES: Solicitamos un Incremento para este apoyo de 15
concesiones mas para hacer un total de 65 concesiones, beneficiando con esto a n@s
Trabajadores Sindicalizados que lo requieren y necesitan. (1,000.00 por cada.concesidn).

Acuerdo: Se ratifica el acuerdo al que se llego el afio pasado de aumentar 5 conseciones
por cada ejercicio fiscal de la presente administracion.

Judrez y Aldama S/N, Frontera, Centla, Tabasco

Teléfonos: (913) 332-01-71, 332-00-27 y 332-06-75, Ext. 2004 y 2009.
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7.-Para dar cumplimiento a la Fraccién IX, del Articulo 68 de las Condiciones Generales de
Trabajo vigentes, solicitamos LA PRIMERA Y SEGUNDA DOTACION DE UNIFORMES,
CALZADO, BOTAS DE HULE E IMPERMEABLES para todo el Personal de Base
Sindicalizado, correspondientes al afic 2020.

Acuerdo: Esta peticién ya fue atendida.

8.-Sequir otorgando el Apoyo al PROGRAMA DE LICENCIAS DE MANEJOQ, como esta
establecido en Minutas anteriores, a todo el Personal de Base Sindicalizado que ostenta la
Categorfa de CHOFER u OPERADOR, haciéndole Efectivo el costo de la misma.

Acuerdo: Se otorgard este beneficio solo para el caso de renovacion.

9.-Solicitamos el Apoyo para que a través de la Direccién de Finanzas se sigan realizando
los DESCUENTOS ECONOMICOS DE APORTACION de los Trabajadores por Muerte de
un Socio o Familiar Directo (Padres-Hijos), segln acuerdo en Acta de Asamblea autorizada
por la Mayorfa de Agremiados de esta Seccién Sindical.

Acuerdo: Se seguira haciendo el descuento como se estipula en el acta de asamblea
autorizada que ya se encuentra en la direccién de finanzas, conforme a la norma para la
emision de la nomina de pago para los trabajadores de base.

|

10.- Otorgar al Presupuesto asignado al Rubro DEPORTIVO por la cantidad de

$25,000.00 (veinticinco mil pesos 00/100 M.N.), logrados en Administraciones pasadas y |
se aumente a $35,000.00 (treinta mil pesos 00/100 M.N.) para Uniformes y Accesorios de '
los Equipos, para asi poder participar en los Eventos de carécter Deportivo, Cultural y k
Recreativo que ayuden a la sana convivencia de los Trabajadores afiliados al SUTSET. |

Acuerdo: el incremento que se solicita no es posible concederlo, en funcién de no contar
con disponibilidad presupuestal, por lo que se ejercera lo mismo que el 2019.

11.-En cumplimiento a la Fraccion 1V del Articulo 68 de las Condiciones Generales del
Trabajo vigentes, solicitamos que la Administracién le proporcione oportunamente a los
Trabajadores de Base Sindicalizados: Utiles, Instrumentos, Materiales de Calidad,
necesarios para el buen desarrollo de las funciones que desempefian los "
Recolectores, Barrenderos, Auxiliares, Afanadoras, Macheteros, Jardineros, etc. J
Acuerdo: Sera con base al levantamiento del equipo y material, cubriendo las
necesidades que tienen los trabajadores que requieren de seguridad en cuanto a
actividad laboral que realizan diariamente.

Judrez y Aldama S/N; Frontera, Centla, Tabasco
" Teléfonos: (913) 332-01-71, 352-00-27 y 332-06-75, Ext. 2004 y 2009.
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12.- En Base a Acuerdos logrados y conforme al Articulo 48 de las Condiciones Generales
de Trabajo vigentes, se siga respetando la Hora de Tolerancia al inicio o final de la
Jornada Laboral a las Madres Trabajadoras que acrediten tener a sus hijos en Guarderfas, /

Preescolar y/o Primaria, asi como a las que se encuentren domiciliadas en Areas Rurales o
Suburbanas.

Acuerdo: se sequird otorgando el derecho que marca las condiciones generales de
trabajo estipuladas en el articulo 48, asi mismo el drea de recursos humanos aplicara la
normatividad correspondiente administrativo para el control de este beneficio.

13.- Solicitamos se continlie pagando a los Hijos de Trabajadores Sindicalizados las 85
BECAS que se han logrado en Administraciones anteriores, asf como también una
ampliacion de 10 Becas y el Pago que reciben Mensualmente incremente a $500.00

(quinientos pesos 00/100 M.N.). (Articulo 68, Fraccién XXII). QY
| \

Acuerdo: Se respetard las becas que se estédn otorgando en el presente ejercicio fisca
gue son de 85 becas por un monto de 300 pesos mensuales a cada una de ellos, con
presentacion de constancia de estudio y acta de nacimiento.

14.-5e solicita para todos los Trabajadores Sindicalizados 1a Jornada Laboral (dia de
Asueto), para que cumplan con sus Obligaciones Sindicales como: Elecciones, Consejos,
Congresos, Asambleas 0 Reuniones que celebre esta Seccidn No. 12 del Sindicato Unico de
Trabajadores al Servicio del Estado de Tabasco (SUTSET), segln lo plasman las
Condiciones Generales de Trabajo vigentes, en su Articulo 68, Fraccién XI.

i

Acuerdo: Se seguird otorgando sin perjuicio de la prestacién normal de servicio, previa
presentacién de cronograma de reuniones, asi como de las extraordinarias.

15.-En cumplimiento a la Fraccién XV, del Articulo 68 de las Condiciones Generales de
Trabajo vigentes, solicitamos se les suministren los gastos de PASAJES o VIATICOS a

todos los Trabajadores de Base Sindicalizados que sean comisionados para trasladarse d
un lugar a otro por necesidades del Servicio.

Acuerdo: Se otorgard solo en caso de que el trabajador se traslade en vehiculos no
oficiales (transporte pablico) y que exceda de su jornada laboral previo oficio de comiisién.

16.-Solicitamos la RECATEGORIZACION Y HOMOLOGACION SALARIAL de los ,

- Trabajadores que de acuerdo a sus Estudios buscan una mejor Categoria y los que tienen '
la CATEGORIA, pero no tienen igual Percepcion, para que se les nivele de acuerdoala |
Percepcién mas alta que perciba ésta CATEGORIA. '

Acuerdo: Pendiente para formalizar mesa de trabajo a fin de dar respuesta a la peticién
solicitada. \

Judrez y Aldama S/N, Frontera, Centla, Tabasco
Teléfonos: (913) 332-01-71, 332-00-27 y 332-06-75, Ext. 2004 y 2009.
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17.- En base a peticién de todo el personal agremiado a esta Seccidn Sindical de este H.
Ayuntamiento de Centla de llevar una caja de ahorro, le solicitamos para un mejor
funcionamiento de esta, efectuar los descuentos de dicha caja a través de la Direccién de
Finanzas Municipal donde para sustentar esta peticién anexaremos la relacién de firmas,

donde todos dan su conocimiento para que les sea descontado de sus percepciones y
realizado mediante Asamblea.

Acuerdo: Por fin de periodo constitucional no se ejecutarad este esquema.

18.-MES DE MAYO: Solicitamos un incremento $ 300.00 al Pago del BONO DE 10 DE
MAYO de $ 1,600.00 para quedar en $ 1,900.00 (mil novecientos pesos 00/100 M.N.) y el

r

Bono por convivio 300.00 para que de 200.00 quede en $ 500.00 (quinientos pesos), a;LY

como el dia de Asueto para todas las Madres Trabajadoras Sindicalizadas que tienen el

atributo de serlo.

Acuerdo: Se acuerda esperar el aumento que otorgue el gobierno del estado mediante Ia
minuta.

19,-MES DE JUNIO: SERVIDOR PUBLICO (09 DE JUNIO): referente a este Pago de
Bono de Servidor Publico y en cumplimiento a la Fraccidn XIX, del Articulo 68 de las
Condiciones Generales de Trabajo vigentes, solicitamos un incremento de $300.00 a dicho
bono de $2,700.00 para que quede en $3,000.00 (tres mil pesos 00/100) y el bono por
convivio $200 para que de $300 quede en $500.00 (quinientos pesos 00/100 M.N.) y
como todos los afios, el dia asueto para todos los trabajores de base sindicalizados.

Acuerdo: Se acuerda esperar el aumento que otorgue el gobierno del estado mediante la
minuta.

20.-MES DE JUNIO: Solicitamos un Incremento $ 300.00 al BONO DEL DIA DEL
PADRE de $1400.00 para que quede en $ 1,700.00 (mil setecientos pesos 00/100 M.N.) :?>

un dia de Asueto para todos los Padres Sindicalizados,

Acuerdo: Se acuerda esperar el aumento que otorgue el gobierno del estado mediante la
minuta.

21.-MES DE JULIO: Solicitamos un Incremento $ 300.00 al Pago del Bono Econdmico ’\
del DIA DE LA SECRETARIA de $ 700.00 para que quede en $ 1,000.00 (unos mil pesos
00/100 M.N.) y el dia de Asueto (pagaderos el dia 15 de Julio).

Acuerdo: el incremento que se solicita no es posible concederlo, en funcién de no contar
con disponibilidad presupuestal.

Judrez y Aldama S/N, Frontera, Centla, Tabasco

Teléforios: (913) 332-01-71, 332-00-27 ¥y 332-06-75, Ext. 2004 y 2009.
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22.- MES DE JULIOQ: Solicitamos un Incremento $ 400.00 al BONO DEL DIA DEL
PROMOTOR (A) y/o TRABAJO SOCIAL de $ 600.00 para que quede en $ 1,000.00
(mil pesos 00/100 M.N.) y el dia de Asueto. Pagaderos en la Primera Quincena del
Mes de Julio.

Acuerdo: el incremento que se solicita no es posible concederlo, en funcién de no contar
con disponibilidad presupuestal.

23.-MES DE JULIO: Solicitamos un Incremento $ 450.00 al BONO DEL ELECTRICISTA
para todos los trabajadores que desempefian esta gran y PELIGROSA labor para que de $
550.00 quede en $ 1000.00 (unos mil pesos 00/100 M.N.) y el dia de Asueto. Pagaderos
en la Primera Quincena del Mes de Julio.

Acuerdo: Se concede un incremento de $200.00 pesos, pagaderos en la primera

quincena del afio 2021. Y
24.- MES DE JULIO: Solicitamos un incremento de $ 300.00 al Bono del DfA DEL

BIBLIOTECARIO, de $ 500.00 para que quede en $ 800.00 (ochocientos pesos 00/100
M.N.}). Pagaderos en la Primera Quincena del Mes de Julio, asi como el dia de
asueto (19 de Julio, seglin calendario oficial).

Acuerdo: el incremento que se solicita no es posible concederlo, en funcidén de no contar
con disponibilidad presupuestal.

25.-MES DE JULIO: Solicitamos un incremento $ 300.00 al Pago del Bono Econdmico de
UTILES ESCOLARES de $ 2,250.00 para quedar en $ 2,550.00 (dos mil quinientos
cincuenta pesos 00/100 M.N.) pagaderos en la primera quincena del mes Julio, a
todos los Trabajadores de Base Sindicalizados.

Acuerdo: Se acuerda esperar el aumento que otorgue el gobierno del estado mediante |
minuta. %

)

26.-MES DQE?TI_EM_BRE: Solicitamos incremento de $ 350.00 al Pago del Bon

Econdmico del DIA DEL CHOFER de $ 450.00 para quedar en $ 800.00 (ochocientos
pesos 00/100 M.N.) y el dia de Asueto para todos los Choferes Sindicalizados de esta
Seccion No. 12. Pagaderos en la Primera Quincena de Septiembre. ~

~ Acuerdo: el incremento que se solicita no es posible concederlo, en funcidn de no contar
con disponibilidad presupuesta.

Judrez y Aldama S/N, Frontera, Centla, Tabasco
Teléfonos: (913) 332-01-71, 332-00-27 ¥y 332-06-75, Ext. 2004 v 2009.
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27.-MES DE _OCTUBRE: Solicitamos un Incremento $ 300.00 al BONOY DEL
BARRENDERO, para todos los trabajadores que ostenten las categorias de intendentes y
ayudantes generales para que de $ 700.00 quede en $1,000.00 (unos mil pesos 00/100
M.N.) y el dia de asueto, pagaderos en la primera quincena del mes de octubre.

quincena del afo 2021.

Acuerdo: Se concede un incremento de $200.00 pesos, pagaderos en la primera
28.-MES DE DICIEMBRE: Pago de DIAS ECONOMICOS NO DISFRUTADOS,
correspondiente al afio 2020, a todo personal de Base Sindicalizado, sobre los trece dias
previstos en el Art. 88 de las Condiciones Generales de Trabajo vigentes.

Acuerdo: se otorga en base a lo que estipula el articulo 88 de las condiciones laborales
de trabajo.

29,-Solicitamos un incremento de OCHO DIAS de Salario con todas las PrestacioneN
al Pago del Aguinaldo Anual, para que de 87 dias quede en 95 (noventa y cinco dfas),
pagaderos en los primeros dias del mes de diciembre del afo que transcurre, y que como

se hizo en la ocasién anterior, nos sea reembolsado como otro concepto el ISR que nos
descuentan del Aguinaldo.

mediante la minuta.

30.-MES DE DICIEMBRE: Conforme al Articulo 139 de las Condiciones Generales .de
Trabajo vigentes, Solicitamos que, dentro del Segundo Periodo de Vacaciones, se nos
respeten los 08 Dias Extraordinarios, haciendo un total de 18 dias habiles.

Acuerdo: Se acuerda esperar el aumento & beneficios que otorgue el gobierno del estado ﬂ
Lol
‘Lu

Acuerdo: se seguird dando seguimiento conforme la articulo 128.

31.-MES DE DICIEMBRE: Pago efectivo de los Dias Adicionales, segin lo establecido

en las Condiciones Generales de Trabajo vigentes y éstas sean pagaderas con todas las
PRESTACIONES. ' '

Acuerdo: se seguira realizando el pago de acuerdo al articulo 29 de las condiciones
generales de trabajo.

32.-5e solicita a este H. Ayuntamiento que seamos tomados en cuenta en los Programas
de Vivienda, Mejoramiento y Pie de casa, o la donacién de un predio para apoyar con esto
a toda la Base Trabajadora de esta Seccidn Sindical No. 12. r

Acuerdo: Actualmente dentro del presupuesto de egresos del ejercicio fiscal 2020 no hay

ningln programa dirigido a la vivienda, mejoramiento 6 pie de casa, por lo tanto, n
concede.

Judres y Aldama S/N, Frontera, Centla, Tabasco
Teléfonos: (913} 332-01-71, 332-00-27 y 332-06-75, Ext. 2004 v 2009,
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33.-MES DE ENERO: Solicitamos un Incrementos de $ 340.00 al Bono de DIA DE

REYES, para todo el Personal de Base Sindicalizado de $ 660.00 quede en $ 1,000.00
(unos mil pesos 00/100 M.N.).

Acuerdo: El incremento que se solicita no es posible concederlo, en funcién de no contar
con disponibilidad presupuestal.

34.-Solicitamos como Apoyo a las Madres Trabajadoras Sindicalizadas un Aumento de $
800.00 a la CANASTILLA DE MATERNIDAD de $ 3,200.00 quede en $ 4,000.00 (cuatro
mil pesos 00/100 M.N.).

S

Acuerdo: El incremento que se solicita no es posible concederlo, en funcién de no contar
con disponibilidad presupuestal,

35.-Se solicita un incremento al Bono Navidefio de $ 400.00 para que de $ 1,600.00
quede en $ 2,000.00.

Acuerdo: Se acuerda esperar el aumento 6§ beneficios que otorgue el gobierno del estado
mediante la minuta.

36.-Solicitamos un incremento a la Despensa Navidefia de $ 300.00, para que de $
1,100.00 quede en $ 1,200.00. /\ -.
3
E

Acuerdo: Se acuerda esperar el aumento 6 beneficios que otorgue el gobierno del estado
mediante la minuta,

37.-Solicitamos que se incluya en el presupuesto, lo establecido en el articulo 68 fraccidn
XX impresion de Tesis y XXXVIII inciso a) Gastos de Titulacidn y e) Protesis, de fas
Condiciones Generales de Trabajo vigentes en el Estado.

Acuerdo: lo que se solicita no es posible concederio, en funcidon de no contar co
disponibilidad presupuestal.

38.-5olicitamos una Compensacién Salarial, para el personal que esta laborando en esta
Pandemia del Covid-19 (Servicio de Limpia, Recolectores, Proteccidn, Civil, Alumbrado
Publico y Taller Mecanico), como reconocimiento a su ardua labor.

Judrez y Aldama S/N, Frontera, Centla, Tabasco
Teléfonos: (913) 332-01-71, 332-00-27 y 332-06-75, Ext. 2004 v 2009.
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Acuerdo: El incremento que se solicita no es posible concederlo, en funcién de no contar
con disponibilidad presupuestal.

39.-Solicitamos un incremento del 30% al pago de Medallas por antigiiedad laboral.

Acuerdo: El incremento que se solicita no es posible concederlo, en funcidn de no contar
con disponibilidad presupuestal.

En espera de toda su comprensién Y seguros de contar con su apoyo, le saludo
cordialmente.

: |

Judrez y Aldama S/N, Frontera, Centla, Tabasco
Teléfonos: (913) 332-01-71, 332-00-27 ¥ 332-06-75, Ext. 2004 ¥ 2009.
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ATENTAMENTE

= —

LIC. ROSALIO MENDEZ MORALES

SECRETARIO TECNICO EN REPRESENTACION

DE LA PRESIDENTA MTRA.GUADALURE CRUZ IZQUIERDO

/U N
LIC.JESUS ALBERTO CAMACHO MENDOQZA
DIRECTOR DE ADMINISTRACION

TESTIGOS

LYC. JULIO/CHSARDE LA CRUZ LOPEZ
DIR. DE FIN

Wﬂﬁz GARCIA
Dox

C.c.p.~ LIC, RENE OVANDO OLAN, Secretaric General del SUTSET, para su conodimiente,
c.C.p.- C. OCTAVIO ALVARADO GARCIA, Coordir_l'ador de Seccionales def SUTSET,

¢.c.p- LIC. TRMA MAGDALENA ALVAREZ GAVINO.-Secretaria del H. Ayuntamiento

c.c.p.- M,A, JESUS ALBERTO CAMACHO MENDOZA, Director de Administracidn Municipal.
c.c.p.- L.C.P. YADIRA JIMENEZ DE LA CRUZ, Directora de Programacion Municipal

c.c.p.- L.C.P. ALFONSO DE LA CRUZ DE LOS SANTOS.- Contralor Municipal,
C.C.p.- ARCHIVO,

Judrez y Aldama S/N, Frontera, Centla, Tabasco

C. SANTIAGO HMENEZ MORALFS

SECRETARTO SECCIONAL N2 12

Vv Y

C. ARMANDO HERMOGENES REYES

SECRETARTO DE FINANZAS

C. ADRIANA HERNANDEZ CASTILLO

SECRETARIA DE ORGANIZACION

. MARTWLCHOR HERNANDEZ

SECRETARIA DE ACTAS Y ACUERDOS

Teléfonos: (913) 332-01-71, 332-00-27 y 332-06-75, Ext. 2004 y 2009.
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AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE CENTLA
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
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'

Frontera, Centla, Tabasco, A 19 de Septiembre de 2022
Oficic No: SHAC/0575/2022
Asunto: Respuesta a RR/DAQ185/2021-Pi|

GE

Lic. Irma Calderdn Hernandez

Titular de Iz Unidad de Transparencia
¥ Acceso a iz Informacién Pablica
Presente: '

De acuerdoe a Iz circular UAIC/148/2022, con fecha 12 de Segtiembre de2022,
enviada a esta Secretaria del Ayuntamienio 2 mi cargo, dende se informa que &l 1 de
Septiembre del presente afo, iz ponencia llf del Institutc Tabasquefic de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, notificd 5 dias después, via correo
slectrénico de este Sujeto Obligado la resoiucién, mediante recurse de revision
RR/DAI/C165/2021-PIH, aprobada por unanimidad de voios por los integrantes del
Pleno, en sesidn ordinaria de |z primera fecha antes sefialada, 1z cual 2 la letra,
destaca, que a fravés de la plataforma Infomex, una personz pide:

"Escaneade ja  minuta firmada por_ef o Jos regresentanies del
Ayuntamiento y el o los reoresentanies gef Sindicato Unico de Trabajadores ai
Servicio def Estade de fz seccidn que corresponds af municipio para efectos de
gcordar ja revisidn sajzrial correspondiente ai eiercicio def afo 2020. mismas 2
la_gue se incluven ademss dei incremenio al salario hase. ef incrememto s las
presiaciones ordinarias, presizciones extraordinarias, el squinaido. apoyos
diversos v disposiciones transitorias relacionadas; Jo antes citado con
referencia al ayuntamiento en of municipio de Centla. Tabasco., Gracias. ”

LJsH/DGsC ALDAMA SiN. C.P. 86750, FRONTERA, CENTLA, TABASCO,

TELEFONG (913) 332 04 63
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AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE CENTLA
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

.j.'i"‘f{.‘.'-i.'E"”':‘l:;L"—"‘A;-J. ot

. AT CINETITICION AL T TENTLA
401 - 2k

Por lo anteriormente sefialado y conforme a las atribuciones que me confiere
los articulos 77 y 78 de la Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco, he
de informar que en esta Secretaria, no se genero, no se realizd, no se poseyd o no se
transformd minutas o firmas de acuerdos que establezcan incrementos salariales, por
consiguiente y como resultado de una bisqueda exhaustiva y minuciosa, no aparece
en los libros de registros de las actas de sesiones de cabildo, minuta alguna que se
tenga a bien presentar ante los integrantes de! Cabildo municipal.

A su vez, conforme a lo sefialado en el articulo 12 de I= Ley de Transparencia
y Acceso z la Informacion Publica del Estado de Tabasco, debera ser publica,
completa y oportuna, toda informacion requerida para realizar las actividades
consecuentes en la materia y coadyuvar a la mejora continua en la fransparencia y
acceso g la informacion publica de estza institucion.

Sin mas por el momento, aprovecho la ocasidn para enviarle un afectuoso y
cordial saludo.

ATENTAMENTE

Lic flez Hernandez -

Segretario del Ayuntamiento = =~~~

C.c.p. Lic. Liuvia Salas Lopez. - Presidenta Municipal. - Para su superior conocimiento.
C.c.p Archivo

L*JSH/DGSC ALDAMA S/N. C.P. 86750, FRONTERA, CENTLA, TABASCO.

TELEFONO {913) 332 04 68
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No. DE CONTROL INTERNO: UAIC/EXP/031/2021
Recurso de Revision: RR/DAI/0165/2021-PIII
Folio Infomex: 00202321

Cuenta. En diecinueve de septiembre de dos mil veintidos, doy cuenta con los oficios
nimeros DAM/1180/2022 y SHAC/0575/2022 signados por el Director de
Administracion y el Secretario del Ayuntamiento, respectivamente, y anexos que los

acompanan, asi como con el estado que guarda el cumplimiento al recurso de
revisién citado en el angulo superior derecho.

ACUERDO DE DISPONIBILIDAD DE LA INFORMACION

UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION. CENTLA,
TABASCO. DIECINUEVE DE SEPTIEMBRE DE DOS MIL VEINTIDOS.

Primero. El uno de septiembre del presente afio, el Pleno del Instituto Tabasquerio de
Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica por unanimidad de votos de sus

integrantes aprobé la resolucién del recurso de revision citado en el angulo superior
derecho, ordenando entre otras cosas:

a) “... El sujeto obligado debera ajustar su proceder a los articulos 1, 6,8 14y 16
de ia Constitucion Poiitica de ios Estados Unidos Mexicanos y demas reiativos
en cumplimiento al derecho de acceso a la informacién publica, privilegiando la
seguridad juridica, y legalidad.

b) El sujeto obligado realizara un acuerdo de incompetencia parcial en el cual
citara respecto de que parte del pedimento informativo realizado por el
recurrente no es competente, de acuerdo al marco normativo citado en el

estudio del presente fallo mismo que sera confirmado por el Comité de
Transparencia.

c) Turnara la solicitud al Secretario del Ayuntamiento quien de acuerdo a sus
facultades pudiera contar con Ia informacién, y al Director de Administracion

Municipal para efectos que se perfeccione dicho pronunciamiento y obre la
firma del servidor publico encargado.

d) En caso de no contar con Ia informacién solicitard la intervencién del Comité de
Transparencia del sujeto obligado para declarar la inexistencia de la

Rjcardo

Flores
Ade de Magon

Tel. (913) 332 1304

Aldama S/N, CP. 86750, Frontera, Centla, Tabasco -
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informacién solicitada por el recurrente, siguiendo el procedimiento de los
articulos 20, 48 fraccién I, 144, 145.

e) Con la finalidad de proteger los datos personales de los particulares, el sujeto
obligado al momento de rendir cumplimiento omitird cualquier informacién
concerniente a una persona fisica identificada o identificable expresada en
forma numérica, alfabética, gréfica, fotografica, acustica o en cualquier otro
formato tai y como io estabiece ei articuio 3 fraccion Viii, 6 parrafo primero, 8 y
9 de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de los Sujetos
Obligados del Estado de Tabasco, ajustandose para su tratamiento a lo
establecido en los lineamientos generales en materia de clasificacion y
desclasificacion de la informacion, asi como para la elaboracién de versiones
publicas y Lineamientos para la Proteccion de Datos Personales en posesion
de los Sujetos Obligados del Estado de Tabasco vigentes.”... (sic)

Segundo. Cumpliendo la resolucion, la Unidad de Transparencia y Acceso a la
Informacion envié las circulares UAIC/149/2022 y UAIC/150/2022 al Secretario del H.
Ayuntamiento y Director de Administracién, otorgando plazo de tres dias para que emitan

informe de cumplimiento en los términos ordenados por el Instituto Tabasquefio de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Tercero. Cumpliendo con el requerimiento, el Director de Administracién de este

Sujeto Obligado a través del oficio DAM/1180/2022 de esta fecha, informa literalmente
que:

En respuesta al folio citado al éngulo superior
derecho, adjunto al presente PLIEGO DE
PETICIONES 2020 MINUTA DE ACUERDO
escaneado en version PDF, documento de fecha 1ro
de octubre dei arfio dos mii veinte (2020), firmado por
los representantes del Ayuntamiento de Centla y los
representantes de la seccion No. 12 del Sindicato
Unico de Trabajadores al Servicio del Estado de
Tabasco.

El documento adjunto data del uno de octubre de dos mil veinte, suscrito en la Ciudad
y Puerto de Frontera, Centla, Tabasco, por el Secretario Técnico, en representacion

de la Presidenta Municipal; el Director de Administracién, el Director de Finanzas y el

@zrlﬁ‘iﬁé‘s"
{ ase te Mal ﬂﬂﬂ

Aldama S/N, CP. 86750, Frontera, Centla, Tabasco * e
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Contralor Municipal por parte del H. Ayuntamiento Constitucional de Centla; el
Secretario Seccional No. 12, el Secretario de Finanzas, el Secretario de Organizacién
y ia Secretaria de Actas por parte de! Sindicate Unico de Trabajadcres al Servicic de|

Estado de Tabasco (SUTSET).

el H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE CENTLA

[ ustarlama Constiuchaont
1me- 1z

PLIEGO DE PETICIONES 2020, MINUTA DE ACUERDO

En Iz Ciudad y Puerto de Frontera, Municipio de Centla, Estado de Tabasco, siendo las

doce horas con treinta y nueve minutos del dia 1ro de octubre del afio dos mil veinte, S
reunidos en el lugar que ocupa la Direccion de Finanzas, con la finalidad de dar '_\/
conestacin al PLIEGO PETITORIO 2020, dirigido a la M.AE. Guadalupe Cruz Izquierdo, J'
Presidenta Municipal de Centla, dicho escrito se encuentra signado por los CC. Santiago /
Jiménez Morales, Secretario Seccional NO. 12, Armando Hermogenes Reyes, Secretario de
Finanzas, Martha Melchor Herndndez, Sectreraia de Actas y Acuerdos, Adriana Hernandez
Bautiste, Secretario de Prestaciones y Jubilaciones ISSET, Enrique Reyes May, Secetrario

de Trabzjo y Conflicto, Gildardo Morales May, presidente de la Comision de Capacitacion y
Difusién Cultural; documento que forma parte integral de la presente actg, =---—--—-~---

Para tal efecto en el mimso acto se encuentran reunidos los siguientes funcionarios y :
representantes sindicales; por el ayuntamiento de Centla los CC. Jesus Alberto Camacho
Mendoza, Director de Administracion, Yadira Jiménes de la Cruz, Directora de
Programacion, Irvin Pérez de la Cruz, Jefe de Recursos Humanos de Iz Direccion de
Administracién, Julio de la Cruz Lopez, Director de Finanzas, por el Sindicato los CC.
Santiago Jiménez Morales, secretario Seccionzol NO. 12, Enrique Reyes MAY, Secretario de

S

Cuarto. Con el segundo oficio, el Secretario del H. Ayuntamiento da respuesta a lo
solicitado por la Unidad de Transparencia a través de Ia circular UAIC/149/2022 de
fecha doce de septiembre en curso, sefialando sustancialmente:

Conforme a la atribuciones que me confiere fos
articulos 77 y 78 de Ia Ley Organica de los
Municipios dei Estado de Tabasco, he de informar
que en esta Secretaria no se genero, no se realizo,
no se poseyo o no se transformé minutas o firmas de
acuerdos que establezcan incrementos salariales,
por consiguiente y como resultado de una basqueda
exhaustiva y minuciosa, no aparece en los libros de
registro de las actas de sesiones de cabildo, minuta
aiguna que se tenga a bien presentar ante ios
integrantes del Cabildo municipal.

Quinto. La Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del H.
Ayuntamiento del Municipio de Centla, Tabasco, resulta competente en término de los

4 cands
-- @zzmﬁrgs
' Adc de Mﬂﬂon
Aldama S/N, CP. 86750, Frontera, Centla, Tabasco i+ === a0 S
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articulos 174 y 175 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado, para dar estricto cumplimiento a la resolucién del Instituto Tabasquefio de
Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica.

Sexto. El Director de Administracion cumple los lineamientos ordenados en la
resolucién emitida:

a) El oficio DAM/1180/2022 con el que atiende correctamente lo ordenado por el
Instituto Tabasquefio de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

b) Remite el pliego de peticiones 2020, minuta de acuerdo con el que los

intervinientes desahogan el piiego petitorio dirigido a ia Presidenta® iiunicipai
de Centla, Tabasco.

El documento en versién PDF que adjuntd, contiene la MINUTA DE ACUERDO en la
que integrantes del Sindicato Unico de Trabajadores al Servicio del Estado de
Tabasco y el Ayuntamiento Constitucional de Centla, Tabasco, se pronuncian

respecto al pliego petitorio dos mil veinte dirigido a la Presidenta Municipal.

DESAHOGO DE PETICIONES: e

|
‘\‘Jp,._

|
J

1.-AUMENTQ SALARIAL: Solicitamos a nivel Municipal, se de un Aumento del 16%
(diecisgis por ciento) al Salario comespondiente al afio 2020, independientemente del
logro que se obtenga a Nivel Estatal, para todos los trabajadores.

Acuerdo: Se acepta esperar el aumento que otorgue el gobierno del estado mediante fa
minuta estatal que emitan, misma que sera el referente del aumento salaria solictado.

2.-Solictamos un INCREMENTO A LAS PRESTACIONES actuales 10% (diez por ckéhﬁij**%
al vale de Despensa, el 10% (diez por ciento) a la Canasta Alimenticia y el 10 (diez por
ciento) al hono de Puntualidad.

v

T Se recomienda decir la presidenta. Es correcto utilizar la voz presidenta para referirse a la ‘mujer que
preside’. Antiguamente esta palabra se usaba con mayor frecuencia de manera coloquial con el significado de
‘mujer del presidente’. Fue incorporada al diccionario académico en 1803. Actualmente esta registrada con las
siguientes acepciones: ‘mujer que preside’, ‘presidente’ (‘cabeza de un gobierno, consejo, tribunal, junta, sociedad,
etc.’), ‘presidente’ (‘jefa del Estado’). Academia Mexicana de la Lengua.
https:/Aww.academia.org.mx/consultas/consultas-frecuentes/item/es-correcto-presidenta.

v, 2022 Flo¥es
s PN

Aldama S/N, CP. 86750, Frontera, Centla, Tabasco -
Tel. (913) 332 1304


http://cbs.wondershare.com/go.php?pid=5482&m=db

mm Wondershare
®  PDFelement

UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA

INFORMACION PUBLICA CENTLA
Y ;._“3§3,ELE,W H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE CENTLA
Acuerdo:

Se acuerda conceder un 0.5% {cero puntos cinco por ciento) a las
prestaciones de Despensa, canasta alimenticia y bono de puntuzlidad, adicional al
Incremento gue otergue el gobiemo del estade mediante minuta, aparlir del 1ro de enero
del afio 2021.

3--Solicitamos en calidad de URGENTE, la renovacién del Contrato cel SEGURO DE Oy
VIDA que paga = Gobierno Municipal por la cantidad de $ 120,000.00 (ciento veinte mil v
pesos 00/100 M.N.) que corresponde al afic 2020, y en base a los acuerdes tomados, L
donde todo trabajador que sea pensionado por Dictamen Medico de ISSET se le hard

efectivo dicho seguro en vida y como nos lo marcan las Condiciones Generalaes de Trabajo
en su Articule 69, Fraccion V.

Acuerdo: Ya se atendio lo peticionado.

4.- Agilizar el Pago de POST-MORTEM cada vez que fallezca un Agremlado (Articulo 68, —
Fraccidn XXII) y las 09 QUINCENAS se paguen en una sola exhibicion a como se ha X
pagado, segin Minutas; asi como también se solicita una Ampliacion de 3 quincenas
mas, gquedando en 12 quincenas, asi mismo solicitameos que dicho beneficio sea

4 otorgade en vida cuando un trabajador cause baja por Pensién o Jubilacién
{“\. como compensacion a los afios laborados.

Acuerdo: Por limitaciones presupuestarias se refrenda las 09 quincenas como se acordd
en el pliego de peticiones del afic pasado, en cuanto el otorgamiento en vida el
clasificador por objetc del gasto es “Post-Mortem”, que son asiganciones destinadas a

cubrir a las prestaciones que se otorgan a los deudos del trabajader, por lo tante, no se
puede proporcionar en vida.

Tﬁ 5.-Solicitamos el Apoyc para que las PLAZAS de los Trabajadores Sindicalizados que, por
Muerte, Pensidn, Jubilacion o por Dictamen Medico Total y Permanentemente, sean
otorgadas a Esposos (as) e Hijos (as) asi como se viene haciende. Y asi mismo,

Solicitamos de manera respetuosa, se sigan respetando los acuerdos en Minuta Firmada e
en el afio 2019.

Acuerdo: Los trajadores propuestos que va estan laborando y los que fallezcan,
pensionen © jubilen en este afo, se otorgara la base sindicalizada durante el presente
¥ ejercicio fiscal, con su respectivo convenio familiar avalado por el representate sindical.

i 6.-PROGRAMA DE LENTES: Solicitamos un Incremento para este apoyo de 15
\ concesiones mas para hacer un total de 65 concesiones, beneficianda con esto a mas
Trabajadores Sindicalizados que lo requieren y necesitan. (1,000.00 por cada concesién).

Acuerda: Se ratifica el acuerdo al que se llego el afio pasado de aumentar 5 conseciones
por cada ejercicio fiscal de la presente administracién.

Judres y Aldama S/IN. Frontora, Centla, Tabaseo
Terlafwnan: (FL3) I3L-01-T1, II=2-00-27 ¥ JI2-06-75, Fxt. 20048 > 2009,

Los representantes del Ayuntamiento y del Sindicato Unico de Trabajadores al
Servicio del Estado de la seccién doce que corresponde al municipio de Centla,
Tabasco, se reunieron para acordar la revisién salarial correspondiente al ejercicio del
ano dos mil veinte (2020), en los términos contenidos en el documento analizado.

La respuesta del drea competente goza de definitividad, al ser conforme con lo
solicitado a través de la Plataforma Infomex Tabasco, se trata de la minuta en Ia que
el ayuntamiento del municipio de Centla y los representantes del Sindicato Unico de
Trabajadores al Servicio del Estado de Tabasco, en atencion al pliego de peticiones
formulada para el ejercicio dos mil veinte, se pronuncian respecto a prestaciones
relacionados con aguinaido, apoyos diversos que se otorgan en beneficio de todos ios
trabajadores de base sin distingo de la organizacion sindical a la que pertenezcan,
acuerdos diversos y disposiciones transitorias relacionadas.

En razén a ello, se emite el ACUERDO DE DISPONIBILIDAD DE LA INFORMACION
al tratarse de una obligacién de transparencia comun prevista en el articulo 76

fraccion XLIV de la Ley de Transparencia Yy Acceso a la Informacién Publica del
Estado.

Séptimo. El Secretario del H. Ayuntamiento en lenguaje claro y sencillo informa que
en las actas de cabildo no se registra la minuta firmada por los representantes del
Ayuntamiento y del Sindicato Unico de Trabajadores al Servicio del Estado, para
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acordar la revisién salarial, incremento al salario base, incremento a las prestaciones
ordinarias, prestaciones extraordinarias, el aguinaldo, apoyos diversos y disposiciones
transitorias, de los que se desprende que no cuenta con facultades para poseerla,

no es necesario convocar al Comité de Transparencia para que confirme su
inexistencia.

Cobra aplicacién sobre el particular, el criterio 7/17 aprobado por el Pleno del Instituto

Nacional de Transparencia y Proteccién de Datos Personales (INAI) de epigrafe:

Casos en los que no es necesario que el Comité
de Transparencia confirme formaimente ia
inexistencia de la informacién.

El criterio invocado sefiala, que, si no se tiene la obligacién normativa, ni elemento de
conviccion que permita suponer que se cuenta con la informacion requerida por las

personas solicitantes, no serd necesario que el Comité de Transparencia confirme su
inexistencia.

Octavo. Noiifiquese la documentaciéon generada en cumplimiento de la resolucién, a
través de la pagina oficial de la Unidad de Transparencia del H. Ayuntamiento del
Municipio de Centla, Tabasco, al fratarse de una solicitud emanada de la Plataforma
Infomex Tabasco, medio elegido por la persona solicitante, de conformidad con el

articulo 132 de ia Ley de Transparencia y Acceso a ia informacion Pubiica dei Estado
de Tabasco.

De igual manera agréguese el mismo al expediente conformado con motivo de la
solicitud presentada.

Noveno. Remitase atento oficio al Comisionado Propietario de la Ponencia I,
informando que se ha dado cumpiimiento a ia resoiucion recaida en ei recurso de
revision RR/DAI/0165/2021-Plll aprobado por el Pleno del Instituto Tabasquefio de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica en sesién ordinaria de fecha uno de

septiembre en curso, notificada via correo institucional de este Sujeto Obligado.

Asi lo acordd, el 19 de septiembre de 2022, manda y firma la licenciada Irma
Calderéon Hernandez, titular de la Unidad de Tréansparencia y Acce
del Ayuntamiento de Centla, Tabasco. Doy fe/
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