UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION

No. de Confrol Interno: UAIC/EXP/180/2023
NUmero de Folio: 270509800018623

Cuenta. El seis de diciembre de dos mil veintitrés, doy cuenta con el acuse de registro

de solicitud de informacion pablica, folio citado al margen superior derecho, generado

en la Plataforma Nacional de Transparencia. Conste.
Acuerdo de Admision

UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION. FRONTERA, CENTLA, TABASCO,
SEIS DE DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTITRES.

Primero. De la soligitud de informacién

Por recibido el acuse de registro con que se da cuenta, a través del cual una persona
solicita al Sujeto Obligado H. Ayuntamiento del Municipio de Centla, Tabasco, la

siguiente informacion:

« .. Listado de las personas que laboral al servicio del
Ayuntamiento y/o platilla laboral de todos los servidores
plblicos que prestan sus servicios al Ayuntamiento
desglosado por nombre completo, condicion laboral y/o tipo
de plaza (base, confianza, eventual, honorarios, obra
determinada, efc.) denominacion del puesto o0 cargo,
prestaciones que recibe desglosadas (sueldos y salarios,
bonos, compensaciones adicionales, aguinaldo, vacaciones,

prima vacacional, compensacion mensual y/o prestacion que
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reciben al final de cada mes etfc.), organizada por
dependencia o area a la que se encuentran asignados
(administracié;n publica centralizada-presidencia,
dependencias- administracion publica desconcentrada,
coordinaciones, institutos, sistemas y/o areas
administrativas, coordinaciones o cualquiera que fuese su
denominaciéon) asi como el total de trabajadoreé por
condicién laboral y/o tipo de plaza (base, confianza,
eventual, honorarios, obra determinada, efc.) de fodo ef
Ayuntamiento municipal, también solicito se me envié en

archivo PDF y en formato Excel editable”... (sic)

Para recibir notificaciones e! Sistema de Solicitudes de Acceso a la Informacién de la

Plataforma Nacional de Transparencia.

Segundo. De la competencia

La Unidad de Acceso a la Informacion del H. Ayuntamiento del Municipio de Centla,
Tabasco, tiene competencia para conocer y resolver la solicitud de informacion
planteada via Plataforma Nacional de Transparencia acorde a lo previsto con los
articulos 49, 50 y 137 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica

del Estado.

Tercero. Admisidon a tramite

Dese entrada a |a solicitud de informacion, registrese con el numero de controi interno
UAIC/EXP/180/2023, solicitese informacion a la Direccidon de Administracion, para

que rinda informe dentro del plazo que otorgue la unidad de acceso a la Informacion,
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por surtirse la competencia en términos del articulo 86 fracciones VI y Vil de la Ley

Organica de los Municipios del Estado de Tabasco.

Cuarto. Definicién

Para atender correctamente lo solicitado via Plataforma Nacional de Transparencia,

se procede a buscar la definicién de la palabra “listado” encontrando lo siguiente:

Oxford Lenguajes: Define la palabra LISTADO como la lista o serie_ordenada de

palabras, hombres o datos, que generalmente esta, dispuesta en columnas, en

uh papel.

Significado.com: define LISTADO como los conjuntos de datos, por lo general

pero no exclusivamente escritos, que son clasificados u ordenados siguiendo

algun fipo de caracteristicas particulares a fin de enumerarios y organizarlos.

Los listados son realizados son realizados en la mayoria de los casos para tener

acceso a informacién importante de manera mas simple, ordenada y visible.

En tal viriud para efectos de la presente solicitud se entendera por listado como el
conjunto de datos ordenados que contiene informacion, que generalmente sé

encuentra en columnas.
En consecuencia, el area competente debera rendir su informe incluyendo un

listado que atienda cada concepto solicitado y apoyarse como dquedara

expuesto en parrafos posteriores de un cuadro descriptivo.

Quinto. Naturaleza de la Informacioén
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La persona solicitante requiere, entre otras cosas:

a) Listado de personas que laboran al servicio del ayuntamiento.

b) Plantilla laboral del TOTAL de servidores publicos desglosado por:

» Nombre completo, condicién laboral ylo tipo de plaza (base,

confianza, eventual, honorarios, obra determinada, etc.).

» Denominacién del puesto o cargo.

> Prestaciones que reciben desglosadas (sueldos y salarios, bonos,
compensaciones adicionales, aguinaldo, vacaciones, prima
vacacional, compensacion mensual y/o prestacion que reciben al

final de cada mes).

> Dependencia o 4rea a Ia que se encuentran asignados
(administracién puablica centralizada- presidencia, dependencias,
administracién piblica desconcentrada, coordinaciones, institutos,
sistemas y/o areas administrativas, coordinaciones o cualquiera

que fuese su denominacion.

¢} Archivo en version pdf y formato Excel editable.

Reserva parcial la informaciad

La informacién solicitada es PARCIALMENTE RESERVADA, respecto al personal

con funciones de operativas de las Direcciones de Seguridad Publica y Transito, y de
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la Coordinacion de Proteccion Civil acorde a los articulos 110, 122 y 123 de la Ley

General del Sistema Nacional de Seguridad Publica, mismo que sefialan:

» Los integrantes del Sistema an_obli ir la _infor ion
r ri ublica _que obre en sus e 0 la i
r ional_de Informacién, en los términos de las disposiciones

normativas aplicables.

> El Registro Nacional de Personal de Seguridad Plblica, conforme lo acuerden

las Conferencias Nacionales de Procuracion de Justicia y de Secretarios de

Seguridad Publica, contendra la informacién actualizada, relativa a los

integrantes de las Instituciones de la Federacién, el Distrito Federal, los

Estados y los Municipios, el | contendra l :

. Cualquier cambio de ipcién, activi ran | servidor publico
i raz lo mofivaron.

3 Las autoridades competentes de la Federacion, el Distrito Federal, los Estados
y los municipios inscribiran y mantendran actualizados permanentemente en el
Registro los datos relativos a los integrantes de las Instituciones de Seguridad
Publica, en los términos de esta Ley. Para efectos de esta Ley, se consideran
miembros de las Instituciones de Seguridad Publica, a quienes tengan un

nombramiento o condicién juridica equivalente, otorgado por autoridad
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En los términos de las disposiciones normativas, la informacion solicitada es motivo

de clasificacién con caracter reservado respecto de los elementos que pertenezcan a:
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a) La carrera policial y

b) Al servicio de carrera

En términos del registro 2013732, décima época, tomo |, libro 39, febrero de 2017,
segunda sala, pagina 603, tesis 22, VI1/2017 (10?) de rubro:

SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA.
EL ARTICULO 73 PARRAFO SEGUNDO, DE LA
LEY GENERAL RELATIVA, ES CONSTITUCIONAL
AL PREVEER QUE TODOS LOS ELEMENTOS DE
LAS INSTITUCIONES POLICIALES EN LOS TRES
ORDENES DE GOBIERNO QUE NO
PERTENEZCAN A LA CARRERA POLICIAL NI AL

SERVICIO DE CARRERA, SERAN
CONSIDERADOS TRABAJADORES DE
CONFIANZA.

Regla que opera tratdndose de los elementos adscritos a las Direcciones de
Seguridad Pdlblica y Transito, asi como de la Coordinacion de Proteccién Civil,

siempre que pertenezcan a la carrera policial y al servicio de carrera.

Por lo que el area competente debera efectuar un analisis minucioso y la prueba de
dafio ordenada en el articulo 112 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién del Estado y' en su caso solicitar ia intervencién del Comité de
Transparencia para que en ejercicio de sus atribuciones confirme, modifique o

revoque la solicitud de clasificacién.
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Esto es, la difusion de la informacion del personal de las Direcciones de Seguridad
Publica, Transito y la Coordinacion de Proteccion Civil, genera un riesqo real,

demostrable e identificable de perjuicio significativo al interés publico.

Robustece lo expuesto el Registro: 2013732. Gaceta del Semanaric Judicial de la
Federacion, Décima Epoca, Décima Epoca, Tomo |, Libro 39, febrero de 2017,
Segunda Sala, p. 603, Tesis: 2a. VIl/2017 (10a.) de rubro:

SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA. EL
ARTICULO 73, PARRAFO SEGUNDO, DE LA LEY
GENERAL RELATIVA, ES CONSTITUCIONAL AL
PREVER QUE TODOS LOS ELEMENTOS DE LAS
INSTITUCIONES POLICIALES EN LOS TRES
ORDENES DE GOBIERNO QUE NO PERTENEZCAN
A LA CARRERA POLICIAL NI AL SERVICIO DE
CARRERA, SERAN CONSIDERADOS
TRABAJADORES DE CONFIANZA.*

Informacion publica

Tiene caracter publico lo relacionado con el personal de confianza, que dentro de la
estructura organica no desemperie funciones operativas o que por sus actividades de
direccién o de mando no ponga en riesgo su vida, su integridad y/o de sus

compaiieros, por lo que la informacién debera ponerse a ja vista de la persona

solicitante.

fundar y motivar la determinacién gque adopte.
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Sexto. De la temporalidad de lo solicitado

Como de la solicitud no se advierten elementos que permitan identificar la
temporalidad, la unidad administrativa debera considerar que se_otorgara aquella

que se hubi ner h la fech l lici sin que tal medida vulnere

los derechos subjetivos que asisten al peticionario, considerando que la informacion

que en todo caso debe ser materia de analisis y pronunciamiento es aquélla, que se
hubiese ya generado y sea existente al momento del planteamiento de la solicitud de

acceso.

Robustece lo expuesto, el criterio 2/2010 emitido por el Comité de Acceso a la
Informacién y Proteccién de Datos Personales de la Suprema Corte de Justicia de la

Nacion que dispone:

SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION. ES
MATERIA DE ANALISIS Y OTORGAMIENTO LA
GENERADA HASTA LA FECHA DE LA
SOLICITUD EN CASO DE IMPRECISION
TEMPORAL.

El criterio invocado refiere que la informacién que en fodo caso debe ser materia de
andélisis y pronunciamiento sobre su naturaleza, disponibifidad y acceso, es aquélla que
en términos del articulo 6° constitucional y 1° de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica Gubetnamental, se encuentre en posesion de este Alto
Tribunal; es decir, se hubiese ya generado y sea existente al momento del planteamiento

de solicitud de acceso.
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Séptimo. Publicacidén en medios electronicos

En caso de que lo solicitado se encuentre disponible al pablico en formatos

electrénicos_disponibles en internet, la pagina de este H. Ayuntamiento y/o la

Plataforma Nacional de Transparencia se le hara saber al solicitante ia fuente, el

lugar v la _forma en que puede consultar, reproducir o adquirir_dicha

informacién, precisando la pagina y/o parrafo en gue se encuentra y la liga

electrénica a fin de garantizar el acceso a la informacién y una consulta y facil

acceso, maxime que se trata_de una obligacién de fransparencia comin gue

obliga a este Sujeto Obligado a cargar la informacion en la Plataforma Nacional

de Trasparencia (PNT) acorde a lo dispuesto por el articulo 136 de la Ley de

Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado.

Octavo. Plazo de respuesta

Se concede un plazo de tres dias habiles contados a partir del dia siguiente a la

recepcion de la circular, en el entendido que la respuesta que otorgue debera ser
accesible, confiable, verificable, veraz y oportuna, que atienda las necesidades del
derecho de acceso a la informacion de la persona solicitante, y buscara en todo
momento, que la informacion generada tenga un lenguaje sencillo para cualquier

persona.

Sin embargo, la obligatoriedad de proporcionar informacién no comprende el

procesamiento de la misma, ni de presentarla conforme al interés del solicitante, por
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L
estar previsto en el articulo 6 ultimo parrafo de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pulblica. Al estar disponible la informacion al puablico en formatos
electronicos disponibles en Internet o en cualquier otro medio, se hara saber el
hipervinculo o liga electrénica en que puede consultar, reproducir o adquirir dicha

informacion, indicando los pasos concretos para acceder de manera directa.

Tal circunstancia se traduce en la obligacién que tiene todo Sujeto Obligado de
atender las solicitudes de acceso a la informacién que reciban, a través de una
respuesta, congruente, completa, rdpida que atienda en todo el derecho humano de
acceso a la informacién como prevé el criterio relevante 002/2017 aprobado por
unanimidad de votos por el Pleno del Instituto Tabasquefio de Transparencia y

Acceso a la Informacion Publica de rubro:
Solicitudes de acceso a la informacién publica.

Deben atenderse mediante un acuerdo

debidamente fundado y motivado

Noveno. De la expresién documental

Para el caso que la informacioén no se tenga desglosada como lo solicita la persona
interesada, el area competente podra elaborar la expresién documental integrando

cada concepto solicitado via Plataforma Nacional de Transparencia.

Ejemplifica lo expuesto, las siguientes tablas:

Sin texto
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Listado
Condicién laboral ylo tipo de plaza
Nombre
Base Confianza Eventual Honorarios | Obra determinada Puesto o cargo
Listado
Prestaciones que reciben
Sueldos | Bonos | Compensaciones | Aguinaldo | Vacaciones | Prima Compensacién
Montos y adicionales vacacional | mensual ylo
salarios prestaciones que
reciben al final
de cada mes
Listado
Dependencia o area a la que se encuentran asignados
Adrainistraclém Presldenci depandancia jA.Piblica Coordinacl Instl ] Areas Cuslfgulera que  fusse  su
Dependencla pdblica desconcentrada if: i d inaclé
o area cantralizada

Décimo. Informacion Oscura v Confusa

Para el caso que la informacién solicitada no sea clara y precisa, sea oscura y/o
confusa debera de informar de inmediato a esta Unidad para proceder en la forma
prevista en el articulo 131 de la invocada Ley de Transparencia, o en el supuesto gue

no se cuente con la informacidén no obstante que esta tuviera que existir en la medida
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que deriva del ejercicio de sus facultades, competencias o funciones, o que previa
acreditacion de la imposibilidad de su generaciéon, exponga de forma fundada y
motivada, las razones por las cuales en el caso particular no ejercié dichas facultades,
competencias o funciones, lo notificara al solicitante a través de la Unidad de Acceso
a la Informacion a fin de requerir la intervencion del Comité de Transparencia para
que en su caso, modifique, revoque, informacién que al estar consagrada en el
articulo 121 de la Ley de transparencia y Acceso a la Informacién pudiera ser de
caracter RESERVADO.

Undécimo. Omision de dar respuesta

La omisién de dar respuesta en el término estipulado, puede ser motivo de sancién
conforme al articulo 181 fracciéon | de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado y sera suficiente para que la persona solicitante
promueva recurso de revision ante esta Unidad de Acceso a la Informacion o el
Organo Constitucional Auténomo denominado Instituto Tabasquefio de Transparencia

y Acceso a la Informacién Puablica.

Duodécimo. Respuesta fuera de plazos

lo contrari ara vi itufar la C ia Municipal para
inicie el imiento d ilidad admini i
corresponda, robustece lo expuesto, se aplica el criterio 4/2019 sostenido por la

Suprema Corte de Justicia de la Nacién de epigrafe:

REQUERIMIENTOS REALIZADOS A UNIDADES
ADMINISTRATIVAS POR VIRTUD DE SOLICITUDES
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DE ACCESO A LA INFORMACION. DEBEN SER
DESAHOGADOS DENTRO DEL PLAZO RESPECTIVO,
SEA ESTE LEGAL, REGLAMENTARIO O
ESTABLECIDO POR EL COMITE.

Décimo tercero. ii ion no ci rsonal

En todo documento que se genere para la atenciéon de la solicitud de informacion la
Unidad de Acceso a la Informacion y la Direcciéon de Admin'istracién, se
abstendran de citar o dejar visible y/o citar el nombre, apellidos, direccién, ntimero
telefonico, correo electrénico o cualquier otro dato que identifique o haga identificable

a la persona solicitante.

Confirma lo razonado el criterio aprobado por el Pleno de la Suprema Corte de
Justicia de la Nacion, Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta, Décima
Epoca, Tomo 1, libro V, febrero de 2012, Primera Sala, p. 855, Tesis: 1a.VIi/2012,
Registro; 2000233, de rubro:

INFORMACION CONFIDENCIAL. LIMITE AL DERECHO
DE ACCESO A LA INFORMACION (LEY FEDERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA GUBER NAMENTAL).

El criterio precisa, que las fracciones | y il del segundo parrafo del articulo 60. de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establecen que el derecho de
acceso a la informacién puede limitarse en virtud del interés pulblico y de fa vida

privada y los datos personales.
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Dichas fracciones s6lo enuncian los fines constitucionalmente validos o legitimos para
establecer limitaciones al citado derecho, sin embargo, ambas remiten a la legisiacion
secundaria para el desarrollo de los supuestos especificos en que procedan las
excepciones que busquen proteger los bienes constitucionales enunciados como

limites al derecho de acceso a la informacién.

Décimo cuarto. Aviso de privacidad

La Unidad de Acceso a la Informacién del H. Ayuntamiento del Municipio de Centla,
Tabasco, comunica a la persona solicitante, que los datos personales que obran en la
solicitud de informacion nimero de folio citado en el preambulo de este acuerdo, sera
testado, suprimido o eliminado de los documentos internos con gue se requiera la
atencion de las dependencias administrativas responsables de este Sujeto Obligado,
por ser concernientes a una persona identificada o identificable, y se les instruira a
que procedan en similares términos para no vulnerar su derecho humano de

Proteccién de Datos Personales.

Para el tramite de la solicitud, Unicamente se citaréd el nimero de folio y no se
realizara transferencia de sus datos personales a ninguna de las areas de este
Ayuntamiento, dependencias del Gobierno Federal, del Estado de Tabasco o
Municipios distintos a éste, por tratarse de una solicitud de informacién de la

competencia exclusiva de esta autoridad municipal.

Al concluir el tramite de la solicitud de informacion, la Unidad de Acceso a la
Informacién eliminara de la base de datos digital cualquier dato personal que lo
identifique o haga identificable, identificando el asunto unicamente por el nimero de
folio. Y Tratandose de documentos fisicos integrados en el expediente de control

interno, en ninglin momento se citara los datos personales.
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En caso que no esté conforme con el tratamiento de sus datos personales, podra
solicitar a la Unidad de Acceso a la Informacion el acceso, rectificacion, cancelacion u
oposicion al tratamiento de los datos personales por estar expresamente previsto en
los articulos 49, 50, 51, 52, 53 de la Ley de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Tabasco, que en todo momento el
titular o su representante legal podran ejercitar el derecho arco o de portabilidad, los
cuales se sujetaran a los procedimientos establecidos en la ley y demas disposiciones

que resulten aplicables.

El aviso de privacidad integral podra ser consultado en la liga electronica
https://centla.gob.mx/, al desplegar el hipervinculo dara clic en las pestaias
TRANSPARENCIA, INICIO UT 2021-2024, ESTRADOS ELECTRONICOS 2021-2024,

y en la pestafia 2022 donde encontrara el documento indicado.

Con lo expuesto se da cumplimiento a lo ordenado en los articulos 31 y 33 fraccion Il
de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del

Estado de Tabasco.

Décimo quinto. Notificacién

Notifiquese a través del Sistema Plataforma Nacional de Transparencia medio

elegido por la persona solicitante.

Asi lo acordd, manda y firma Irma Calderén Hernandez, Tltular de:la Umdad de

Acceso a la Informacién del Ayuntamient /de Centla, Tabasco. Doy fe

L&Y 5.:!' JE ;’:::"‘ |_?'x“’.:
? 5 cam. isco
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ACCIONES QUE TRANSFORMAN
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL

AVISO DE PRIVACIDAD SIMPLIFICADO

No. DE CONTROL INTERNO: UAIC/EXP/180/2023
Numero de Folio: 270509800018623

En cumplimiento a los articulos; 23 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica; los articulos 24, 25, 124, 125, 126, 127 y 128 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco; los articulos 26,
27 y 28 de la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesién de los Sujetos
Obligados, y demas normatividad que resulte aplicable, el H. Ayuntamiento Constitucional
de Centla, en su calidad de Sujeto Obligado, con domicilio en Calle Aldama S/N Col. Centro,
C.P. 86750, Centla, Tabasco, MX, es el responsable del tratamiento de los datos personales
que nos proporcione con motivo del Registro y seguimiento a las orientaciones, asesorias
y gestiones otorgadas por el H. Ayuntamiento Constitucional de Centla, a través de los
diferentes canales de comunicacion; asi como de cada una de las unidades administrativas

que lo componen.

Para las finalidades antes sefialadas podran ser recabados los siguientes datos
personales: nombre, firma, correo electrénico, nlimero telefénico, domicilio, etc.

Usted podra ejercer sus derechos A.R.C.O.P. (Acceso, Rectificacién, Cancelacién
Oposicion y Portabilidad de datos personales) directamente ante la Unidad de Acceso a la
Informacioén de este H. Ayuntamiento de Constitucional de Centla con domicilio en la calle
Ignacio Mejia sin nimero, colonia Jacobo Nazar de esta Ciudad, o bien, a través de la
Plataforma Nacional de Transparencia,_(https://www.plataformadetransparencia.org.mx/ ),

asi mismo al correo electrénico_transparencia@centla.gob.mx.

Usted podra consultar el aviso de privacidad integral en nuestro portal de internet

http://transpa2018-2021.centla.gob.mx/index.php/es/inicio-2021-2024/2-uncategorised/34-
avisos-de-privacidad-2021-2024 en el apartado “Avisos de Privacidad".
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Frontera, Centla, Tabasco, 08 de diciembre de 2023,

CIRCULAR: UAIC/413/2023
No. DE CONTROCL INTERNO: UAIC/EXP/180/2023
Ntmero de Folio: 270509800018623

LIC. Carlos Andrés del Campo Montuy.
DIRECTOR DE ADMINISTRACION

PRESENTE
At'n: Lic. Mauricio de Jesus Jacinto Gil

Enlace de Transparencia.

El dia fres de diciembre del presente ario, se recibié via Plataforma Nacional de Transparencia, la solicitud
de informacion namero de folio citado en el dngulo superior derecho, a través del cual una persona pide:

“ ..Listado de las personas que laboral al servicio del Ayuntamiento y/o
platilla laboral de todos los servidores publicos que prestan sus servicios al
Ayuntamiento desglosado por nombre completo, condicion laboral ylo tipo de
plaza (base, confianza, eventual, honorarios, obra determinata, etc.)
denominacién del puesio o cargo, prestaciones que recibe desglosadas
(sueldos y salarios, bonos, compensacion adicional, aguinaldo, vacaciones,
prima vacacional, compensacion mensual y/o prestacion que reciben al final
de cada mes, etc.), organizada por dependencia o area a la que se encuentran
asignados (administracién phblica centralizada -presidencia, dependencias-,
administracién publica desconcentrada, coordinaciones, institutos, sistemas
y fo areas administrativas, coordinaciones o cualquiera que fuese su
denominacién) asi como el total de trabajadores por condicion laborat y/o tipo
de plaza (base, confianza, eventual, honorarios, obra determinada, efc.). de
todo el Ayuntamiento municipal, y también solicito se me envié en archivo

PDF y en formato excel editable...” (sic)

Para atender correctamente lo solicitado via Plataforma Nacional de Transparencia, se procede a buscar la

definicion de ia palabra "listado” encontrando 1o siguiente:

Oxford Lenguajes: Define la palabra LISTADO como la lista o serie ordenada de palabras, nombres o
datos, que generalmente esta, dispuesta en columnas, en un papel.

Significado.com: define LISTADO como los conjuntos de datos, por lo general pero no exclusivamente

escritos. que son clasificados u ordenados siguiendo algin tipo de caracteristicas particulares a fin
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de enumerarlos y organizarlos. Los listados son realizados son realizados en la mayoria de los casos para

tener acceso a informacion importante de manera mas simple, ordenada y visible.

En tal virtud para efectos de la presente solicitud se entendera por listado como el conjunto de datos
ordenados que contiene informacién, que generalmente se encuentra en columnas.

En consecuencia, el area competente debera rendir su informe incluyendo un listado que atienda
cada concepto solicitado y apoyarse como quedarad expuesto en parrafos posteriores de un cuadro
descriptivo.

La persona sclicitante requiere, entre otras cosas:

a) Listado de personas que laboran al servicio del ayuntamiento.

b) Plantilia laboral de! TOTAL de servidores plblicos desglosado por:

» Nombre completo, condicién laboral y/o tipo de plaza (base, confianza, eventual,

honorarios, obra determinada, etc.).
» Denominacién del puesto o cargo.

» Prestaciones que reciben desglosadas (sueldos y salarios, bonos, compensaciones
adicionales, aguinaldo, vacaciones, prima vacacional, compensacién mensual y/o

prestacion que reciben al finai de cada mes).

> Dependencia o area a la que se encuentran asignados (administracidn publica
centralizada- presidencia, dependencias, administracion publica desconcentrada,
coordinaciones, institutos, sistemas y/o areas administrativas, coordinaciones o

cualquiera que fuese su denominacion.

c) Archivo en version pdf y formato Excel editable.

La informacién solicitada es PARCIALMENTE RESERVADA, respectc al personal con funciones de
operativas de las Direcciones de Seguridad Publica y Transito, y de la Coordinacién de Proteccion Civil
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acorde a los artfculos 110, 122 y 123 de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Pablica, mismo

que sefialan:

términos de las disposiciones normativas aplicables.

¥ El Registro Nacional de Personal de Seguridad Publica, conforme lo acuerden las Conferencias
Nacionales de Procuracion de Justicia y de Secretarios de Seguridad Publica, contendrd la
informacion actualizada, relativa a los integrantes de las Instituciones de la Federacion, el Distrito

Federal, los Estados y los Municipios, el cual.contendra, por lo menos:

ll. Cualquier cambio de adscripcion, actividad o rango del servidor publico, asi como las
razones que lo motivaron.

> Las autoridades competentes de la Federacién, el Distrito Federal, los Estados y los municipios
inscribiran y mantendran actualizados permanentemente en el Registro los datos relativos a los
integrantes de las Instituciones de Seguridad Publica, en los términos de esta Ley. Para efectos de
esta Ley, se consideran miembros de las Instituciones de Seguridad Publica, a quienes

tengan un nombramiento o condicidn juridica equivalente, otorgado por autoridad

En los términos de las disposiciones normativas, la informacion solicitada es motivo de clasificacion con

caracter reservado respecto de los elementos que pertenezcan a:
a) La carrera policial y
b) Al servicio de carrera

En términos del registro 2013732, décima época, tomo |, libro 39, febrero de 2017, segunda sala, pagina
603, tesis 22. Vil/2017 (10%) de rubro:

SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA. EL
ARTICULO 73 PARRAFO SEGUNDO, DE LA LEY GENERAL
RELATIVA, ES CONSTITUCIONAL AL PREVEER QUE TODOS
LOS ELEMENTOS DE LAS INSTITUCIONES POLICIALES EN
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LOS TRES ORDENES DE GOBIERNO QUE NO PERTENEZCAN
A LA CARRERA POLICIAL NI AL SERVICIO DE CARRERA,
SERAN CONSIDERADOS TRABAJADORES DE CONFIANZA.

Regla que opera tratandose de los elementos adscritos a las Direcciones de Seguridad Pdblica y Transito,
asi como de la Cocrdinacion de Proteccion Civil, siempre que pertenezcan a la carrera policial y al

servicio de carrera.

Por lo que el drea competente debera efectuar un andlisis minucioso y la prueba de dafio ordenada en el
articulo 112 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién del Estado y en su caso solicitar Ia
intervencién del Comité de Transparencia para que en ejercicio de sus atribuciones confirme, modifique o

revogue la solicitud de clasificacion.

Esto es, la difusion de la informacion del personal de las Direcciones de Seguridad Piblica, Transite v la
Coordinacion de Proteccion Civil, genera un riesge real, demostrable e identificable de perjuicio

significativo al interés publico,

Tiene carécter publico lo relacionado con el personal de confianza, que dentro de la estructura organica no
desempefie funciones operativas o que por sus actividades de direccién o de mando no ponga en riesgo su
vida, su integridad y/o de sus compafieros, por lo que la informacion debera ponerse a la vista de la persona
solicitante.

Como de la solicitud no se advierten elementos que permitan identificar la temporalidad, la unidad

administrativa debera considerar que se_otorgara aguella que se hubiese generado hasta la fecha de
solicitid, sin que tal medida vulnere los derechos subjetivos que asisten al peticionario, considerando que la

informacion que en todo caso debe ser materia de andlisis y pronunciamiento es aquélla, que se hubiese ya

generado y sea existente al momento del planteamiento de la solicitud de acceso.

Robustece o expuesto, el criterio 2/2010 emitido por el Comité de Acceso a la Informacién y Proteccion de

Datos Personales de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién que dispone:

SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION. ES MATERIA
DE ANALISIS Y OTORGAMIENTO LA GENERADA HASTA LA
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FECHA DE LA SOLICITUD EN CASO DE IMPRECISION
TEMPORAL.

El criterio invocado refiere que la informacién que en fodo caso debe ser materia de analisis y
pronunciamiento sobre su naturaleza, disponibilidad y acceso, es aquélla que en términos del articulo 6°
constitucional y 1° dé la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica Gubernamental, se
encuentre en posesién de este Alto Tribunal, es decir, se hubiese ya generado y sea existente al momento

del planteamiento de solicitud de acceso.

En caso de que lo solicitado se encuentre disponibie al plblico en formatos slectrénicos disponibles
en_internet, la pagina de este H. Ayuntamiento y/o la Plataforma Nacional de Transparencia se le hara
saber al solicitante la fuente, el lugar v la forma en que puede consultar, reproducir o adquirir dicha

informacién, precisando la pagina v/o parrafo en dque se encuenfra v ia liga electronica a fin de

garantizar el acceso a la informacién v una consulta y facil acceso, maxime gue se trata de una
obligacién de fransparencia comun g' ue obliga a este Sujeto Obligado a cargar la informacién en la

Plataforma Nacional de Trasparencia {PNT) acorde a lo dispuesto por el articulo 136 de la Ley de

Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado.
Para el caso que la informacion no se tenga desglosada como lo solicita la persona interesada, el area
competente podra elaborar la expresién documental integrando cada concepto solicitado via Plataforma

Nacional de Transparencia.

Ejemplifica lo expuesto, las siguientes tablas:

Listado

Condicion laboral ylo tipo de plaza

Nombre

Base Confianza | Eventual Honorarios Obra Puesto o cargo

determinada
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_CENTLA
Listado
Prestaciones que reciben
Sueldos | Bonos | Compensaciones | Aguinaldo | Vacaciones | Prima Compensacion
Montos y adicionales vacacional | mensual vy/o
salarios prestaciones

gue reciben al

final de cada

mes
Listado
Dependencia o drea a la que se encuentran asignados
Administracién | Presidencia | dependencia [A. Plblica Coordinaciones | institutos | sistemas | Areas Cualquiera
Dependencia piiblica idesconcentrada administrativas | que fuese su
o area centralizada denominacion

La respuesta a lo solicitado debe otorgarse en un plazo de fres dias hdbiles contados a partir del dia
siguiente a la recepcion de la circular, en &l entendido que la competencia de la Direccidn de Administracion
deriva del articulo 65 fraccién Xlil de la Ley Organica de los Municipios del Estado, que atribuye al
Presidente Municipal la facultad de delegar la celebracion de contratos a las o los funcionarios publicos de la
competencia.

Esta debera ser accesible, confiable, verificable, veraz y oportuna, que atienda las necesidades del derecho
de acceso a la informacion de la persona solicitante, y buscard en todo momento, que la informacion
generada tenga un lenguaje sencillo para cualquier persona.

Sin embargo, la obligatoriedad de proporcionar informacién no comprende el procesamiento de la misma, ni
de presentarla conforme al interés del solicitante, por estar previsto en el articulo 8 (itimo parrafo de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica. Al estar disponible la informacion al publico en formatos
electronicos disponibles en Internet o en cualquier otro medio, se hara saber el hipervinculo o liga electrénica
en que puede consuitar, reproducir o adquirir dicha informacion, indicando los pasos concretos para acceder
de manera directa.

Para el caso que la informacion solicitada no sea clara y precisa, sea oscura y/o confusa debera de informar
de inmediato a esta Unidad para proceder en la forma prevista en el articulo 131 de la invocada Ley de
Transparencia, 0 en el supuesto gue no se cuente con la informacién no cbstante que esta tuviera que existir
en la medida que deriva del gjercicio de sus facultades, competencias o funciones, ¢ que previa acreditacion
de la imposibilidad de su generacion, exponga de forma fundada y motivada, las razones por las cuales en el
caso particular no ejercid dichas facultades, competencias o funciones, lo notificara al solicitante a través de
ta Unidad de Transparencia a fin de requerir la intervencién del Comité de Transparencia.

La omisién de dar respuesta en el termino estipulade, puede ser motivo de sancion conforme al articule 181
fraccion | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica del Estado y sera suficiente para que
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la persona solicitante promueva recurso de revision ante esta Unidad de Transparencia o el Organo
Constitucional Autonomo denominado Instituto Tabasquefio de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica.

De tal manera que lalesnuestamnnda no Duede ser Dl‘&sjllltﬂdw&

ed C la, . robustece Io expuesto se apllca el
crlterlo 4/2019 sostenldo por Ia Suprema Corte de Justlma dela Nacmn de epigrafe:

REQUERIMIENTOS REALIZADOS A UNIDADES
ADMINISTRATIVAS POR VIRTUD DE SOLICITUDES DE
ACCESO A LA INFORMACION. DEBEN SER DESAHOGADOS
DENTRO DEL PLAZO RESPECTIVO, SEA ESTE LEGAL,
REGLAMENTARIO O ESTABLECIDO POR EL COMITE.

Finalmente, en todo documento que se genere para la atencidn de la solicitud de informacién se abstendra
de citar o dejar visible el nombre, apellidos, direccion, correo electronico o cualquier otro dato que identifique
o haga identificable a la persona solicitante.

Sin otro particular, quedo a sus distinguidas consideraciones.

/

ATENTA ENTﬁ
I.,
i
A\
{¢

Irma Calderén Hernandez

Titular de la Unid@cfAccesg.a-la Informacion y
X UNIDAD DE
A TRANSPARENCIA

C.C.P. Expediente.
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DIRECCION DE ADMINISTRACION CENTLA

Frontera, Centla, Tabasco; a 15 de enero de 2024
OFICIO: DAM/0053/2024

No. DE CONTROL INTERNO: UAIC/EXP/180/2023
Nidmero de Folio: 270509800018623

Asunto: Respuesta a solicitud de informacidn

‘ ) s L| ”i#\‘,‘)‘. o
== W Sopes
LIC. IRMA CALDERON HERNANDEZ
Titular de la Unidad de Acceso a la Informacion
Presente

At'n: Mtro. Orlando Zepeda Arias
Enlace de Transparencia

En atencion a su circular UAIC/413/2023, relacionada con la solicitud de informacién con
numero de folio: 270509800018623, anexo informe emitido por el subdirector de Recursos
Humanos de esta direccion, en relacion a:

o REMUNERACIONES ORDINARIAS QUE RECIBE POR CADA MES EL PERSONAL
DE BASE SINDICALIZADO DE LAS DIRECCIONES, DESPACHOS,
SECRETARIAS Y COORDINACIONES DEL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE CENTLA

o REMUNERACIONES EXTRAORDINARIAS APLICABLE A PERSONAL DE BASE
DEL H. AYUNTAMIENTO DE CENTLA

e REMUNERACIONES EXTRAORDINARIAS APLICABLE AL PERSONAL DE
CONFIANZA Y EVENTUALES DEL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE
CENTLA

¢ REMUNERACIONES EXTRAORDINARIAS APLICABLES A CARGO DE SINDICO,
REGIDORES DEL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE CENTLA

e TOTAL DE TRABAJADORES POR CONDICION LABORAL DEL H.
AYUNTAMIENTO DE CENTLA

Sin otro particular, le envio un cordial

ATEN

LIC. CARLOS AND#S DEL CAMPO M
DIRECTOR DE ADMINISTRACION

C.c.p. Archivo

Calle Aldama S/N Cal. Centro, C.P. 86750,
Frontera, Centla, Tabasco.
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Asunto: INFORME
Frontera, Centla, Tabasco; a 15 de enero 2024

Lic. Carlos Andres del Campo Montuy/ Y
Director de Administracion e
Presente.

En relacion a la solicitud de informacién referente a la circular nimero UAIC/413/2023
emitida por la Unidad de Transparencia y acceso a la informacién del H. Ayuntamiento de
Centla, mediante el cual se requiere se remita informacion al respecto de lo siguiente:

“...Listado de las personas que laboral al servicio del Ayuntamiento y/o
plantilla laboral de todos los servidores publicos que prestan sus servicios al
ayuntamiento desglosado por nombre completo, condicion laboral y/o tipo de
plaza (base, confianza, eventual, honorarios, obra determinada, etc.)
denominacion del puesto y cargo, prestaciones que recibe desglosadas (sueldos
y salarios, bonos, compensacién adicional, aguinaldo, vacaciones, prima
vacacional, compensacion mensual y/o prestacion que reciben al final de cada
mes, etc), organizada por dependencia o area a la que se encuentran asignados
(administracion puablica centralizada -presidencia, dependencia-, administracién
publica desconcentrada, coordinaciones, institutos, sistemas ylo areas
administrativas, coordinaciones o cualquiera que fuese su denominacién) asi
como el total de trabajadores por condicion laboral y/o tipo de plaza (base,
confianza, eventual, honorarios, obra determinada, etc), de todo el ayuntamiento
municipal, y también solicito se me envie en archivo PDF y en formato Excel
editable...” (sic)

En respuesta al folio citado al angulo superior derecho, adjunto al presente informes en
relacion a:

e REMUNERACIONES ORDINARIAS QUE RECIBE POR CADA MES EL PERSONAL
DE BASE SINDICALIZADO DE LAS DIRECCIONES, DESPACHOS,
SECRETARIAS Y COORDINACIONES DEL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE CENTLA

¢ REMUNERACIONES EXTRAORDINARIAS APLICABLE A PERSONAL DE BASE
DEL H. AYUNTAMIENTO DE CENTLA

o REMUNERACIONES EXTRAORDINARIAS APLICABLE AL PERSONAL DE
CONFIANZA Y EVENTUALES DEL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE
CENTLA

¢ REMUNERACIONES EXTRAORDINARIAS APLICABLES A CARGO DE SINDICO,
REGIDORES DEL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE CENTLA

o TOTAL DE TRABAJADORES POR CONDICION LABORAL DEL H.
AYUNTAMIENTO DE CENTLA

Calle Aldama S/N Col. Centro, C.P. 86750,
Frontera, Centla, Tabasco.
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Al no haber sefialado el solicitante la temporalidad de la informacion de su interés,
aplico el criterio 2/2010 aprobado por la Suprema Corte de Justicia de la Nacion de rubro:

SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION. ES
MATERIA DE ANALISIS Y OTORGAMIENTO LA
GENERADA HASTA LA FECHA DE LA SOLICITUD EN
CASO DE IMPRECISION TEMPORAL.”...

Criterio que establece que, al no haberse precisado la temporalidad, el sujeto obligado
estara en condiciones de proporcionar la informacion que en el momento tenga generada,
por lo que se proporciona informacién generada a la fecha de recepcion de la solicitud.

De igual forma se aplica el criterio 03/17 aprobado por el Pleno del Instituto Nacional
de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales de rubro:

NO EXISTE OBLIGACION DE ELABORAR
DOCUMENTOS AD HOC PARA ATENDER LAS
SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION.

El criterio establece que los sujetos obligados para garantizar el derecho de acceso a
la informacién, no estan obligados a elaborar documentos ad hoc para atender las
solicitudes de informacion.

De lo que se desprende, que la informacién con la que se cuenta se puede entregar en
el formato en que la misma obra en los archivos; sin que la expresion documental elaborada
por esta subdireccion de Recursos Humanos cause perjuicio o agravio a la persona
interesada, pues la finalidad es otorgar acceso a los documentos que se encuentran en los
archivos y que se esta obligado a documentar, de acuerdo con las facultades, competencias
o funciones, conforme a las caracteristicas fisicas de la informacién o del lugar donde se
encuentre.

SUBDIRECTOR DE RECURS

C.c.p. Archivo D|RECC|0N DE
ADMINISTRACION
2624
Calle Aldama S/N Col. Centro, C.P. 86750, —/ ~ PUERTO
Frontera, Centla, Tabasco. \ oy



TOTAL DE TRABAJADORES POR CONDICION LABORAL DEL H. AYUNTAMIENTO DE CENTLA

CONDICION LABORAL TOTAL DE TRABAJADORES
BASE 344
CONFIANZA 392
EVENTUAL 42

Informacidn que se proporciona para
antender la solicitud de informacion de
folio: 270509800018623 presentada via

Plataforma Nacional de Transparencia

LIC. JOSE LUIS RUIZ VIDAL

SUBDIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS




PRESTACIONES EXTRAORDINARIAS APLICABLE A PERSONAL DE BASE DEL H, AYUNTAMIENTO DE CENTLA

PRESTACION

CUANTIFICACION

1.- Aguinaldo, 87 dias de salario integrado con todas las
prestaciones

Importe mensual bruto de Remuneraciones Ordinarias mensuales {Salario Integrado con todas sus
prestaciones) dividido entre 30 y el resultade se multiplicara por 87 dias como méaximo o parte
proporcional segin liempe laborado.

2.- Prima Vacacional (TABLA 1)

Salario Integrade con todas las prestaciones mensuales/30 * N° de dias que le corresponden de
acuerdo cen la tabla

3.- Dias Adicionales (Ajuste de Calendario dias 31)

5 0 8 dias (si es bisiesto) sobre las Remuneraciones Qrdinarias

4.- Bono del Servidor Publico

$ 2,850.00, mas $450.00 en sustitucidn del convivio per trabajador

5.- Bono Dia de la secretaria

% 900.00 por trabajador

6.~ Bono Dia del Promotor o Trabajador Soclat

$ 900.00 por trabajador

7 - Bono del Electricista

$ 900.00 por trabajador

8.- Bono del Bibliotecaric

$ 800.00 por trabajador

9.- Bono Dia del Chofer

$ 650.00 por trabajador

10.- Beno del Barrendero

$ 1,400.00 por trabajador

11.- Estimulo Econémico por Antigiedad Laboral Ininterrumpida
(TABLA 2)

Moo segln ahos laborados.

+2.- Bono del dia de fa Madre y del Padre (Previo Comprobante)

$ 1,900.00 por beno del Dia de la Madre mas $ 450.00 por bono por Convivio del Dia de fas
JMadres, $1,900.00 por Dia del Padsa.

13.- Bono Mavidefio

$ 1,800.00 por trabajador

14.- Despensa Navidefia

$ 1,350.00 por trabajador

15.- Utiles Escolares

$ 2,650,00 por trabajador

16.- Dia de Reyes

$ 900.00 por trabajador

17.- Dias Econdmicos no disfrutados (13 dias)

Remuneracionas Ordinarizs mensuales /30* Nimero de dias no Disfrutados

18.- Prima Dominical

Sueldo base mensuai/30 * 0.25 * N° de dias

18.- Tiempo Extracrdinario

Segun horas faboradas

20.- Seguro de Vida Burderatas

$120,000.00 por muerie natural, ! doble por muerte accidental y &l triple por muerte colectiva.

21.- Canasta de Maternidad

Se paga el importe 4,000.00 a las madres trabajaderas presentando el certificado de nacimienta

22.- Post Moriem

Se paga el importe correspendiente a nueve guincenas del sueldo tabular a ia persona designada
como beneficiaria por el trabajador,

TABLA 1 PRIMA VACACIONAL:

ANTIGUEDAD

DiAS

DE 6 MESES UN DIA A MENOS DE 1 ANO

|6 dias divididos en 2 pericdos al aio

DE 1 ANO A 5 ANGS

12 dias divididos en 2 periodos al afic

DE 5 ARQS UN DIA A 10 ANOS

13 dias divididos en 2 periodos al afto

DE 10 AROS UN DIA A 20 AROS

14 dias divididos en 2 periodos al afie

DE 20 AROS UN DIA A 30 ANOS

15 dias divididos en 2 periodos al afio

DE 30 AROS UN DIA EN ADELANTE

18 dias «livididos en 2 periodos al aio




PRESTACIONES EXTRAORDINARIAS APLICABLE A PERSONAL DE BASE DEL H. AYUNTAMIENTO DE CENTLA

ESTIMULO ECONOMICO POR ANTIGUEDAD LABORAL ININTERRUMPIDA :

ANTIGUEDAD MONTO A PAGAR
15 ANOS $5,135.00
20 ANOS $5,785.00
25 ANOS $6,890.00
30 ANOS $8,970.00
35 ANOS $10,010.00
40 ANOS $13,910.00
45 ANOS $20,410.00
50 ANOS $24,310.00
55 ANOS $24,310.00
60 ANOS $24,310.00

Informacion que se proporciona para LIC. JOSE LUIS RUIZ VIDAL

antender la solicitud de informacion de A/
folio: 270509800018623 presentada via 7

: ; e
Plataforma Nacional de Transparencia SUBDIR’E%Y‘(%R DE RECURSOS HUMANOS




REMUNERACIONES EXTRAORDINARIAS APLICABLE AL PERSONAL DE CONFIANZA Y EVENTUALES DEL
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE CENTLA

PRESTACION

CUANTIFICACION

1.- Aguinaldo (hasta 85 dias, sujeto a la disponibilidad presupuestal)

Importe mensual bruto de Remuneraciones Ordinarias mensuales (Salario Integrado con todas sus
prestaciones) dividido entre 30 y el resultado se multiplicara hasta por 85 dias como maximo o parte
proporcional segtn tiempo laborado,

2.- Prima Vacacional (TABLA 1)

Sueldo base mensual dividido entre 30 y el resultado se multiplica por el nimero de dias que le
corresponden de acuerdo con la tabla

3.- Dias Adicionales (Ajuste de Calendario dias 31)

5 0 6 dias (si es bisiesto) de sueldo Base

4.- Bono del Servidor Plblico

Se pagara como minimo $ 2,000.00 por persona

5.- Bono del dia de la Madre y del Padre (Previo Comprobante)

Se pagara como minimo $ 1,000.00 por Dia de la Madre y como minimo $1,000.00 por Dia del Padre,
Iprevia acreditacion.

6.- Bono Navideno

$ 1,500.00 por persona

7.- Despensa Navidefia

$950.00 por persona

TABLA 1 PRIMA VACACIONAL:

ANTIGUEDAD

DiAS

DE 6 MESES UN DIA A MENOS DE 1 ANO

6 dias divididos en 2 periodos al afio

DE 1 ANO A 5 ANOS

12 dias divididos en 2 periodos al afio

DE 5 ANOS UN DIA A 10 ANOS

13 dias divididos en 2 periodos al afio

DE 10 ANOS UN DIA A 20 ANOS

14 dias divididos en 2 periodos al afio

DE 20 ANOS UN DIA A 30 ANOS

15 dias divididos en 2 periodos al afio

DE 30 ANOS UN DIA EN ADELANTE

18 dias divididos en 2 periodos al afo

Informacién que se proporciona para antender
la solicitud de informacién de folio:
270509800018623 presentada via Plataforma
Nacional de Transparencia

LIC. JOSE LUIS RUIZ VIDAL




REMUNERACIONES EXTRAORDINARIAS APLICABLES A CARGO DE PRESIDENTE MUNICIPAL,
SINDICO Y REGIDORES DEL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE CENTLA

PRESTACION

CUANTIFICACION

1.- Gratif. Anual aguinaldo hasta 85 dias, sujeto a la disponibilidad presupuestal

Remuneraciones Ordinarias mensuales Dieta mensual/30 * 85 dias o parte
proporcional segin tiempo laborado

2.- Bono del dia de la Madre y del Padre (Previo Comprobante)

Se pagara como minimo $ 1,000.00 por Dia de la Madre y como minimo $1,000.00
[por Dia del Padre, previa acreditacian.

3.- Bono del Servidor Publico

Se pagara como minimo $ 2,000.00 por persona

4.- Bono Navidefo

I3 1,500.00 por persona

5.- Despensa Navidefa

3 950.00 por persona

Informacion que se proporciona para antender la
solicitud de informacidn de folio: 270509800018623
presentada via Plataforma Nacional de
Transparencia

LIC. JOSE LUIS RUIZ VIDAL

/1

£

‘r""
SUBDIRECTOI\TBE RECURSOS HUMANOS




REMUNERACIONES ORDINARIAS MENSUALES DEL PERSONAL DE LAS DIRECCIONES, DESPACHOS, SECRETARIAS Y COORDINACIONES

DEL AYUNTAMIENTC CONSTITUCIONAL DE CENTLA

CONDICION Bono Canasta Bono Compensaci
NCMERE LABORAL DENOMINACION DEL PUESTO AREA DE ADSCRIPCHIN DIETA SUELDO | puntualidad Basica Despensa Riesgo Quinguenis an

ROURIGUEZ RODRIGUEZ $SQOCORRO BASE INTENDENTE PRESIDENCIA 4,755.30 33308 536 .68 1,174.14 251.06 634.04 1,200.00
JIMENEZ HERNANDEZ ANAKARELI BASE AUXILIAR ADMITIVO PRESIDENCIA 10,812,890 343.08 536.68 117414 - - -
MAY DOMINGUEZ SANTIAGO BASE CAPTURISTA DE DATQS PRESIDENCIA 7.,118.40 343.08 595,68 1,174.14 - 474.56 14.922.44
AVILA SANCHEZ JUAN CARLOS BASE CAFTURISTA DE DATOS SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 8,142.60 34308 53668 1,774.14 - 542.84 -
ARIAS HERNANDEZ ADRIANA BASE SECRETARIA B SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO £,828.00 343.086 536.58 1,174.14 §89.20 592.80 1,464.74
MORALES MONTERC MARYLU BASE AUXILIAR ADMITIVO BECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 7 886.60 34306 536,64 1,174.14 1,153.00 89878 1.400.00
MADRIGAL ASUNCION BASE AUXILIAR ADMITIVO SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 10,812,580 348.06 53568 1,174.14 - 901,06 16,400.00
HERNANDEZ DE DIOS BEATRIZ DEL CARMEN BASE AUXILIAR CONTARLE SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 11,683.40 343.08 536.68 1,174,14 - - 17,167.28
CHOCOTECO GUTIERREZ DIANA YADIRA BASE SECRETARIA FINANZAS 5,828.00 243.08 536,88 1,174.14 - 295.20 7,028,234
OLIVERQS PEREZ MARTIN ENRIQUE BASE AUGLIAR aDMITIVO FINANZAS 8.485.70 343.08 536.68 1.174.14 - - 7172.26
CHAZLE JIMENEZ ERIKA ROCIO BASE ANALISTA PROGRAMADQR A FINANZAS £,882.80 343.06 535.88 1,174,114 - - 9.242.64
HERNANDEZ ALMEIDA JESUS RAMON BASE AUXILIAR CONTABLE A FINANZAS 11,663.40 34308 536.68 1,174,114 1,749.50 1,749.50 2,000.00
RAMON LOPEZ JORGE MANUEL, BASE AUXILIAR ADMITIVQ FINANZAS 10.,812.60 343.08 536.68 1,174.14 - 01.08 6,022.45
MORALES ROMERQO MAIRA BASE AUXILIAR CONTABLE A FINANZAS 11,663.40 343.06 536.68 1,174.14 1,744.50 1,360.74 7,118.06
GONZALEZ CARRERA ROSA ELVIRA BASE AUXILIAR CONTABLE A FINANZAS 11,662.40 343.06 536,68 1.174.14 1,748.50 1,585.12 9,102.44
LARA MENDEZ ADALBERTD BASE AUXILIAR CONTABLE A FiNANZAS 11,663.40 343.06 536.68 1,174.14 2,332.88 1,166.34 10,000.00
HIPQLITO HERNANDEZ DEYANIRA BASE AUXILIAR CONTABLE A FINANZAS 11.663.40¢ 343.08 526,68 1,174.14 1,749.50 1,555.12 8,584.32
ORTEGA PEDRERO ARSENIO BASE AUXILIAR CONTABLE 4 FINANZAS 10,791.80 343.06 538.63 1,174,144 1.618.78 1,259.08 8,180.30
SALAS PEREZ JUSEF BASE AUXILIAR CONTASLE A FINANZAS 11,863.40 343,08 536.68 1,174.14 - 77756 8.433.12
HERMOGENES REYES ARMANDO SASE TECNICO SSPECIALISTA FINANZAS 12,516.00 343.08 536.68 1,174.14 2,503.20 1,668.80 14.800.00
GARCIA CONCEPCION MARBELLA BASE AYUDANTE GENERAL PROGRAMACION 4.528.50 343.06 536,88 117414 805.70 377.28 -
HERNANDEZ LAZARO ARTURO BASE AUXILIAR ADMITIVO PROGRAMACION 715170 343.06 536.68 1.174.74 - 715.18 -
HERNANDEZ ESCOBEDQ JAVIER BASE CAPTURISTA R33 PROGRAMACION 5,514.80 343,08 536.68 1,174.14 627.14 551.44 1.000.00
AVALOS VALENCIA JOSE LUIS BASE FROMOTOR R33 PROGRAMACION 7.383.20 343,08 §36.63 1,174.14 1,104.48 98176 +
MARTINEZ MONTUY MAGNOLIA BASE SECRETARIAB PROGRAMACION §,143,20 343.08 536.68 117414 1,628 64 §78.60 1.464.74
HERNANDEZ CASTILLO ADRIANA BASE AUXILIAR CONTABLE A PROGRAMACION 11,663.40 343.06 536.68 1,174,114 2,332.88 1,166.34 2,850.00
ALMEIDA PEREZ NAVILA CRISTELL BASE AUXILIAR CONTABLE A PROGRAMACION 11,685,680 343.06 536.88 1,174.14 2,337.12 - ©,697.94
LOPEZ IZQUIERDQ ARNULFO BASE AUXILIAR CONTABLE A PROGRAMACION 11,663.40 343.08 53668 7,174.14 233268 1,748.50 8,190.30
DE LA CRUZ JIMENEZ MARIA ESTHER EASE AURILIAR GONTABLE A PROGRAMACION 11,663.40 543.08 536.68 1,174.14 2,332.68 1,558.12 B,432.12
DE DIOS LEON LUISA MARIAN BASE AUXILIAR CONTABLE A PROGRAMAGION 11,663.40 343.08 536.68 1,174.14 2,332.68 - 8,384.32
ZAPATA DE LA CRUZ MAGALIS BASE AUXILIAR CONTABLE A PROGRAMAGION 11,685.60 345.08 5356.68 1,174.14 1,752.84 1,168.58 16,308.84
DE LA CRUZ OE LA CRUZ LIZBETH DEL SOCORRD BASE AUXILIAR CONTABLE B CONTRALORIA 11,663.40 343.06 538.68 117414 1,749.50 - 481,30
JIMENEZ TORRES ROSARIA BASE AUXILIAR CONTABLE A CONTRALORIA 10,791.80 34308 536.88 1,i74.14 2,158.38 - 1,294.64
TREJQ PANTOJA CESAR HUMBERTO BASE AUXILIAR ADMITIVO CONTRALQRIA 9.210.6¢ 343.06 536.68 1,174.14 - 1,074.55 7.182.00
GORDILLO PEREZ FELICITA EASE AUXILIAR CONTABLE B CONTRALCRIA 11.663.40 343.06 536.88 1,174,14 1,748.50 1,843.80 4,071.00
ALFONSO LOAIZA ANGEL GABRIEL BASE TECNICO ESPECIALISTA CONTRALORIA 11,663 40 343.06 535,68 1,174.14 - 971.84 12,167.42
PEREZ PEREZ YARA BASE AUXILIAR CONTABLE A CONTRALORIA 11,663.40 343.08 526,68 1.174.14 233288 1,556.12 9,465.10
CRUZ SALVADOR JOSE ANGEL BASE TECNICG ESPECIALISTA CONTRALORIA 11.663.40 343.06 §36.68 117414 - - 14,598.60
ALAMILLA RECHY SILVERIO BASE FROFESIONISTA B CONTRALORIA 12,516.00 343.08 §36.68 117414 - 1.043.00 12,973.06




REMUNERAGIONES ORDINARIAS MENSUALES DEL PERSONAL DE LAS DIRECCIONES, DESPACHOS, SECRETARIAS Y COORDINACIONES

DEL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE CENTLA

CONDICION Bono Canasta Bono Compensaci
NOMBRE LABORAL DENOMINACION DEL PUESTO AREA DE ADSCRIPCION DIETA SUELDQ | puntualidad Hasica Despensa Riesge Quinguenio en

GOMEZ CRUZ JOSE FRANCISCO BASE CHOFER DESARROLLO 5,818.50 543,08 £365.58 1,174.14 - - -
RODRIGUEZ GALMICHE LANDY BASE SECRETARIA B DESARROLLO 3,828.00 343.08 536,88 1,174.14 - 889.20 -
CAMACHO HERNANMDEZ CRISTIAN DE JESUS BASE PROMOTOR B DESARROLLO §,268.40 343.08 536.68 1,174.14 - - 1.$2322
RODRIGUEZ PEREZ DELMA YADIRA BASE INTENDENTE DESARROLLO 6,064.20 543.06 536.88 1,174.14 909.62 - §69.42
GOMEZ ZURITA CARLOS BASE TRACTORISTA DESARROLLO §,221.10 343.06 536.68 1,174.14 1,244.22 51842 2,006.00
ANTONID MAY SUREYMA BASE AUXILIAR DESARROLLO 7,352.40 343.08 5356.58 1,174.14 - T35.24 3,56 44
LEON PARRA IR|S FABELA BASE CAFTURISTA DE DATOS A DESARROLLO 10,638.60 43,08 53668 1,174.14 1,885.78 - 1,200.00
CRUZ SANCHEZ MARTHA BASE CAPTURISTA DE DATOS DESARROLLO 6,221.10 343.08 5356.68 1,174.14 - 414.74 11,088.70
MORALES MAY GILDARDO BASE CAPTURISTA BE DATOS A DESARROLLO 11,883.40 343.08 536.68 1,174.14 2,332.68 o71.94 3,800.00
HERNANDEZ AGUILAR NATIVIDAD BASE AUXILIAR CONTABLE A DESARROLLO 12.576.00 243.08 536.68 1,174.14 2,503.20 187740 7,000.0¢
VAZQUEZ ESTRADA DORA MARIA BASE SECRETARIA FOMENTO ECONOMICO 5,827.40 345.08 535.68 1,174.14 - 582.74 -
VELAZQUEZ SANCHEZ RAMON EDEN BASE PROMOTOR B FOMENTC ECONOMICO 5,786.00 343.08 53668 1,174.14 1,357.20 354.00 -
MORALES MORALES ANA LUZ BASE AUXILIAR ADMITIVO FOMENTO ECONDMICO §,355.00 243.06 536.68 1,174,14 1,253.26 §35.50 805.82
MAC GREGOR VALENCIA DORA BASE PROFESIQNISTA FOMENTC ECONOMICO 5.550.30 343.08 536.68 1,174.14 1.110.08 555.02 4,519.88
TAMAL GARCIA JUANA BASE INTENDENTE OBRAS PUBLICAS 4.755.30 343.08 536.68 1,174.14 951.06 - -
MARTINEZ MORALES MARITZA BASE SECRETARIA OBRAS PUZLICAS 5,928.00 345.08 £36.68 1,174.14 - - -
DE LA CRUZ LEON MARCQ ANTONIQ BASE AUXILIAR OBRAS PUSLICAS 5,664.60 343,08 536.58 1,174.14 - 472.04 -
RODRIGUEZ RODRIGUEZ MAYRA JAZMIN BASE AUXILIAR ADMITIVO OBRAS PUBLICAS 4,981.20 343.08 53668 1,174.14 T4T.18 415.10 -
DE La CRUZ VABQUEZ LAZARQ BASE AYUDANTE GENERAL CBRAS PUBLICAS 4,755.30 343.08 536.68 1,174.14 951.06 713.20 -
RAMOS GONZALEZ GERARDO BASE AUXILIAR CBRAS PUBLICAS £,664.80 343.06 £36.58 1,174.14 - 37784 48150
MONTORES PEREZ LORENZQ BASE AYUDANTE GENERAL OBRAS PUBLICAS 4,755,30 343,06 £36.58 1,174.14 951.08 475.52 500.60
PERALTA DE LA CRUZ JORGE ARMANDO BASE CARPBINTERO OBRAS PUBLICAS 5,243.40 343.08 536.568 1,174,114 1.048.58 889,12 -
SUAREZ MEJIA ENRIQUE BASE PLOMERQC QHRAS PUBLICAS 5.243.70 343.08 536,68 1.174.14 1,048.74 §89.16 -
SANTO VAZQUEZ RIGOBERTO BASE AYUDANTE GENERAL OBRAS PUBLICAS £,013.00 343.08 556.88 1,174.14 1,002.80 501,30 500.00
RAMOS DE LA CRUZ SUSANA BASE SECRETARIA OBRAS PUBLICAS 5,928,00 345.08 £36.68 1.174.14 - 582.80 500.00
SANCHEZ RAMOS MISAEL BASE DIBUJANTE OBRAS PUBLICAS £,243.70 343.06 538.58 1,474.14 786.58 §99.18 500.00
LEON HERNANDEZ IGNACIO BASE AYUDANTE GENERAL OBRAS PUBLICAS "5,681,80 343.08 538.58 1,174,494 - 445,46 312.98
GARCIA REYES ADRIAN BASE AYUDANTE GENERAL OBRAS PUBLICAS 4,559.40 245.08 536.68 1,174.14 911.88 378.94 2,000.00
REYES MORALES ROMAN 8ASE TRACTORISTA OBRAS PUBLICAS 6,221.10 343.08 536.58 1,174.14 1.244.22 518.42 -
LOPEZ LOPEZ JOSE LEONIDES BASE CHOFER DZRAS PUBLICAS §,681.90 343.08 536.68 1,174.14 - £86.82 813.32
LAYNAS DOMINGUEZ JUAN JOSE BASE CHOFER B OBRAS PUSLICAS 6,084.20 343.06 556.68 117414 +212.84 606.42 600.00
DIAZ PEREZ LUIS MANUEL BASE CHOFER B OBRAS PUSLICAS £,064,20 343.08 536.68 117414 1,212.84 - 1,302.40
ORTIZ PEREZ JUAN DIEGO BASE BACHERO OBRAS PUBLICAS 4,813.10 343.08 536.68 1.174.14 1,228.28 655.08 2,000.00
RODRIGUEZ RODRIGUEZ YESENIA DEL CARMEN BASE AUXILIAR CONTABLE OBRAS PUBLICAS 8,855.10 343.08 536.68 1.974.14 - - -
DE L& CRUZ LOPEZ JOSE EMANLUEL BASE OPERADOR MOTOCONFORMADORA OBRAS PUBLICAS 7.417.20 343.08 536.68 1.574.14 %,483.44 - -
RUEDA IZQUIERDO GIOVANNI BASE CAPTURISTA DE DATOS OBRAS PUBLICAS 8,142.80 243.06 536.68 1,474.14 1,221.40 - -
SARAQ SANCHEZ ANA PATRICIA BASE TRABAJADORA SOCIAL OBRAS PUBLICAS 7,848.60 343.08 536.68 1,174.14 1,177.28 784.86 7oa.00
RODRIGLEZ ARIAS FATINA DEL CARMEN BASE AUXILIAR CONTABLE OBRAS PUBLICAS 10,791.30 343.08 536.68 1,174.14 - - -




REMUNERACIONES ORDINARIAS MENSUALES DEL PERSONAL DE LAS DIRECCIONES, DESPACHOS, SEGRETARIAS Y COORDINACIONES
DEL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE CENTLA

CONDICION Beno Canasta Bono Campensaci
NCMERE LABORAL DENOMINACION DEL PUESTO AREA DE ARSCRIFCION DIETA SUELDQ { puntualidad Basica Despensa Riesgo Quinquenio on
SANCHEZ CARDENAS JESUS ALEXIS BASE AUXILIAR CONTABLE OBRAS FUBLICAS 10,791.90 343,06 536.68 1,174.14 - - -
GORDILLO HERNANDEZ BARTOLO BASE CHOFER B OBRAS PUBLICAS §,684.00 343.08 536,58 1,174.%4 1,336.80 1,114.00 1,800.00
GARCIA ROJAS JUAN GABRIEL BASE CHOFER OBRAS PUBLICAS 7.725.60 345.06 536.68 1,174.14  1,54512 T72.56 1,300.00
LOPEZ LOPEZ ANDRES ANTONIO BASE DPERADOR FAYLODER DBRAS PUBLICAS 8,355.00 345.08 536,68 1,174.54 1,671.00 1,253,268 §00.00
DE LA CRUZ IZQUIERDO DOMINGO BASE OPERADOR MOTOCONFORMADORA OBRAS PUBLICAS §,355,00 343,08 538.68 1.174.14 1,671,00 1,114.00 1,400.00
SUAREZ SUAREZ JOSE JESUS BASE AUXILIAR ADMITIVO OBRAS PUBLICAS 7.278.50 343,08 538.68 1,174.14 1,081.48 ©70.20 3,543 94
HERMOGENES REYES JQRGE ALBERTQ BASE AUXILIAR ADMITIVO QOBRAS PUBLICAS 8.691.80 342,08 536.68 1,174.14 - 80764 2,400.00
AGUIRRE GOMEZ ALEJANDRO BASE NOTIEICADOR UBRAS PUBLICAS 6,684,00 34308 536.68 147414 1,336.80 89120 4,000,00
ARIAS AGUIRRE JULIAN RICARDO BASE AUXILIAR CONTABLE A OBRAS PUBLICAS 10,791.90 34306 S3E.68 1.i74.14 1,618.78 - 1,500.00
VALENCIA BAUTISTA MAR|A DEL CARMEN BASE AUXILIAR CBRAS PUBLICAS 4,528.50 343.06 536,68 1,174.14 - - 10,295.38
SALVADDR PEREZ VERINO BASE ANALISTA PROGRAMADOR B CBRAS PUBLICAS 727740 343.06 536,68 1.174,14 - 72774 7,000.09
FRANCISCO ZALETA IRASEMA BASE AUXILIAR ADMITIVO OBRAS PUBLICAS §925.20 343.06 $36.68 1,17414  1,338,48 892.32 4,000.00
CAMACHD GONZALEZ JULIO CESAR BASE AUXILIAR CONTABLE A QERAS PUBLICAS 11,662.40 243.06 536,68 1.174.14 2,352.68 - 1,294 84
CRISQSTOMO GOMEZ ROBERTO BASE AUXILIAR OBRAS PUBLICAS 5,645.40 343.08 536.68 1,174,14 - a76.36 10,800.00
TORRES JOSE CESAR BASE PROMOTOR A OBRAS FUBLICAS 7.830.00 343.08 536.68 1,174.14 1,5686,00 E52.50 7,088.20
DE LA CRUZ FELIX LUCIA GUADALLPE BASE AGLIAR CONTABLE OBRAS PUBLICAS 10,791.30 343.08 536.68 1,174,714 - - 10,084.24
GARCIA GARCIA JOSE BASE INTENDENTE DECUR 4,755.30 343.06 53E.68 1,174.14 - 396.28 -
SAMBERIND ZETINA ESTEFANIA BASE ASISTENTE SOUCATIVO DECUR 4,528.20 343.08 535.68 1,174.14 - 3¥7.38 500.00
CRUZ MAY GUILLERMINA BASE INTENDENTE DECLR 4,755.30 343.06 538,68 1,174.14 713.30 317.02 -
RAMOS SUAREZ ROMANA DEL CARMEN BASE SECRETARIAB DECUR 5,928.00 343.08 538,68 1,174.14 - 592.490 -
CRUZ SANCHEZ LIS MIGUEL BASE SECRETARIC DECUR £,92800 3432.06 536.68 1,174.14 £89.20 - -
PEREZ VERA JAVIER BASE AUXILIAR DECUR 5,664,50 343.06 536.68 117414 B48.70 - 600.00
LUCIANG MAY MARCOS ANTONIO BASE BIBLICTECARIO DECUR §,780.90 34308 538.83 1,174.14 - 452.06 -
HERNANDEZ REYES MARIA TRINIDAD BASE SECRETARIA DECUR §,182.70 343,08 536,68 1,174.14 - 824.36 300.00
PEREZ PEREZ JESSICA GISELL BASE CAPTURISTA DE DATOS DECUR §,335.70 343.06 536.68 117444 - - 1,448.00
MORALES ROMERC JUAN ANTOMNIO BASE AYUDANTE GENERAL DECUR 4,755.60 343.08 536.68 1.174.14 713.34 317.04 2,000.00
RAMIREZ ZURITA NARAHI BASE AUXILIAR CONTABLE B DECUR 7.848.80 343.06 535.68 1,174.14 - 523.24 £90.70
HERNANDGEZ DE LA CRUZ ROBERTO JOSE BASE SECRETARIO DECUR 5,628.00 343.08 536.68 1AT4 14 BER.20 - 2,570.40
LOPEZ RODRIGUEZ CARLOS MARIO BASE CAPTURISTA DE DATQS B DECUR 8,856.30 345.08 536.88 1,174.14 - 59C.42 -
SANCHEZ RAMOS CARMEN DORIS BASE BIBLIQTECARIA DECUR 7.363.20 345.08 536.68 1,174.14 1,472.64 738,32 -
DIAZ REYES JOSE MARTIN BASE AUXILIAR ADMITIVO DECUR 10.812.60 343.08 536.58 1.174.14 - T20.64 -
DE LA CRUZ GARCIA ARMIDA BASE AUXILIAR CONTABLE DECUR 10,781 ,30\ 345.086 536.68 1,174.14 - B9¢.28 -
CUPIL CORDOVA YOLY DAVEY BASE AUXILIAR ADMITIVO DECUR 4,244,710 345.08 £36.68 1,174.14 - - 9,185.78
SAMACHO HERNANDEZ JANET ALEXANDRA BASE AUXILIAR CONTABLE DECUR 11,662.40 343.08 53668 1.174.14 2,332.68 . -
NIAZ HERNANDEZ MAYRA BEATRIZ BASE AUXILIAR CONTABLE B DECUR 10,791.60 343.08 536.58 1,174.14 181874 1,518.74 -
GUERRERC GOMEZ FERNANDQ IGNACIO BASE AUXILIAR CONTABLE B DECUR 11,663.40 343.06 536.58 1.174.14 1,749.50 1,555.12 600.00
GORDILLO PEREZ MARBELLA BASE ALLIAR CONTABLE DECUR 11,663.40 343.06 536.68 1,174.14 1,749,506 1,360,74 1,880.00
CHAVEZ GUZMAN MARIA DE LOS ANGELES BASE AUXILIAR CONTABLE A DECUR 10,791.90 343.08 £36.68 1,174.14 2,148.38 - £.289.30




REMUNERACIONES ORDINARIAS MENSUALES DEL PERSONAL DE LAS DIRECCIONES, DESPACHOS, SECRETARIAS Y COORDINACIONES
DEL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE CENTLA

CONDICION Bone Canasta Bono Campensaci
NOMBRE LABORAL DENOMINACION DEL PUESTO AREA DE ADSCRIPCION DIETA SUELDQ | puntualidad Basica Despensa Riesgo Quinguenio on

CONTRERAS HERNANDEZ LUIS FERNANDO BASE INTENDENTE A ADMINISTRAGION 6,151.20 343.08 53668 1,174.14 - 410.08 4,582.86
JIMENEZ SANCHEZ CONSUELC BASE INTENDENTE A ADMINISTRACION 6,151.20 343.08 536.68 1,174.14 1,230.24 - 4,000.00
DIAZ HERNANDEZ LOURDES BASE AUXILIAR CONTABLE A ADMINISTRACION 10,781.80 345,06 536,66 1,174.14 1,618.74 1,438.88 -
REYES CRUZ JOSEFINA B8ASE AUXILIAR CONTABLE B ADMINISTRACION 10,986.80 345.08 536.68 1.474.14 1.648.52 1,649.52 937.78
HERMQGENES REYES FRANCISCQ JAVIER BEASE SECRETARIO ADMINISTRACION 9,396.00 343,08 538.68 1,174.14 - - 8.200,00
MATEQ PINEDA ANGELA BASE SECRETARIA ADMINISTRACION 5,828.00 343.06 538.88 1.174.14 - - 9.932.60
LARA GARGIA HUGS ALEXANDRO BASE SECRETARIQ ADMINISTRACION €,684.00 343.08 536.68 1.174.14 - - 10,741.14
JAVIER PECH AIDA ARACELY BASE SECRETARIA ADMINISTRACION 10,016,710 343.06 536.68 117414 1,502.42 1.001.82 5,000.00
DE LA CRUZ ECHALAS GUADALUPE BASE AUXILIAR CONTABLE A ADMINISTRACION 11,663.40 343.08 536.68 T1,174.14 1,748.50 1,380.74 8,000.60
CRUZ MORENC JULIO CEEBAR BASE AUXILIAR CONTABLE A ABMINISTRACION 11,663.40 343.06 536.68 1,174.14 1,742.50 1.380.74 8,000.00
PINEDA PENSABE PEDRO GIOVANE BASE TECNICO ESPECIALISTA ADMINISTRACION 11,663.40 343.08 535.68 1174 14 - 871.94 10,670.35
DOMINGUEZ ALEJANDRQ JUAN ANTONIO BASE PROFESIONISTA B ADMINISTRACION 12,516.00 343.08 535.68 1,174.14 - 1,043.00 10,973.06
JACINTO GIL MAURICIO DE JESUS BASE PROFESIQNISTA B ADMINISTRACION 12,516.00 343.06 536.68 117414 - - 12.125.78
HERNANDEZ LUCIANG ENA TERESA BASE SECRETARIA RECLUTAMIENTO 4,755.30 343.08 536.68 1,174.14 - 702 -
JIMENEZ DE LA CRUZ NALLELI DEL CARMEN BASE SECRETARIA RECLUTAMIENTO £,929.00 343.08 536.68 117494 - 39520 -
LECON MIRANDA | DURDES AURORA BASE AUXILIAR CONTABLE B RECLUTAMIENTO 10,791.60 343,08 536.68 1174.14 - - -
WALENCIA JIMENEZ REYNA YESENIA BASE AUXILIAR CONTABLE B ASUNTOS JURIDICOS §,828.00 343.08 536.68 1,174 .14 1,185.60 39520 -
DOMINGUEZ DE LA CRUZ JOSE GUADALUPE BASE PROFESIONISTA XAX ASUNTOS JURIDICOS 517310 343.08 536.68 1,174.14 1,034.22 - 4,000.00
BLANCO LOPEZ LUIS DANIEL BASE CAPTURISTA DE DATOS A ASUNTOS JURIDICOS 10,791.30 343.06 S36.88 1,174.14 - - 2,000,060
ARIAS AGUIRRE LUIS ALBERTO BASE AUXILIAR ADMITIVO ASUNTOS JURIDICOS 10,781.30 343.06 536.68 1.174.14 1,035.98 1.079.12 2,427 60
LEON HERNANDEZ ENEDING BASE AUXILIAR ADMITVO ASUNTOS JURIDICOS 11,663.40 343.08 526.68 1,174.14 2,352.68 1.166.34 4,000.00
MAY VALENCIA LEYDI MARIA BASE AUXILIAR ATENCION CIUDADANA 6,681.90 343.06 538.88 1,174.14 - - §,493.50
GARCIA HERNANDEZ WENDY SIDNEY BASE AUXILIAR ADMITIVC ATENCION CIUDADANA 10,812.60 343.06 536.68 1.174.14 - 720.84 2,479,68
HERNANDEZ MARTINEZ ANTONIA BASE AUXILIAR ATENCION A LAS MUIERES 7.205.40 343.08 536.68 117414 - 720.54 -
MARCQUEZ MENDEZ LUIS RAMON BASE CHOFER PROT AMBIENTAL Y DES SUST 4,812.30 343.06 £36.68 1,174.44 721.84 - -
MAGARA QRUETA MARIA GUADALUPE BASE SECRETARIA PROT AMBIENTAL Y DES SUST £,827.70 343.08 536.68 1,174.14 - 493.58 500.00
NOTARIO PEREZ KARINA BASE INTENDENTE PROT AMBIENTAL Y DES SUST 5,385.60 34306 53668 1,174.14 1,077.12 - 600.00
DE LA CRUZ MORALES ALFONSC BASE SECRETARIO PROT AMBIENTAL ¥ DES SUST £,828.00 43.06 536.68 1,174.14 888.20 §89.20 -
JIMENEZ RODRIGUEZ MA. CANDELARIA BASE AUXILIAR PROT AMBIENTAL ¥ RQES SUST 5,645.40 342.06 £36.65 1,174.14 846.80 470.46 6,852.96
DE LA CRUZ JIMENEZ SANDRA BASE AUXILIAR CONTABLE B PROT AMBIENTAL ¥ DES SUST 10,7¢1.90 343.08 538.68 1,174.14 1,618.78 1.618.78 5,694.69
HIPOLITO JIMENEZ LOLY BASE AUXILIAR CONTABLE A PROT AMBIENTAL ¥ DES SUST 11,685.60 343.06 536.68 117414 - - 8311.38
CHABLE MERNANDEZ ITZAYANA DEL CARMEN BASE AUXILIAR CONTABLE PROT AMBIENTAL Y DES SUST 10,791,890 343.06 53668 1,174.14 - - 13,488.62
DE LA CRUZ DE LA CRUZ KARLA GUADALUPE BASE AUXILIAR ADMITIVO PROTECCION CIMIL 4,528.50 343.08 53668 1,174,144 - - 4,000.00
DE LOS SANTOS REYES ELIZABETH BASE AYUDANTE GENERAL PROTECCION CIVIL 5,848,50 343.08 536.68 1,174.14 1,168.70 584.94 +.600.00
MENDEZ DE LA CRUZ JOEL BASE PROFESIONISTA PROTECCION CIVIL £,48¢ 30 343.06 536,68 1,174.14 - - 3,000.00
OVANDO RODRIGUEZ HERLINDA BASE AUILIAR PROTECCION CIVIL 5,664.50 343.06 536.68 1,174.14 - 660.88 426870
ARIAS CORDOVA GRACIELA GUADALUPE BASE SECRETARIA B PROTECCION CIVIL £,8928.00 343.06 536.88 1,174.14 B89.20 75040 3,090.80
GOMEZ RAMOS FILADELFO BASE AYUDANTE GENERAL DIF MUNICIPAL 4,75530 343.06 538.68 1,174.14 - - -
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GOMEZ SANCHEZ ELSY CRISTELL EASE AUXILIAR DIF MUNICIPAL 517110 343.08 536.68 1,174.14 - - -
HZRNANDEZ DE |LA CRUZ EUNISE BASE AUX TALLER MANUALIDADES DIF MUNICIPAL £,013.00 343.08 £36.66 1,174.14 - 501.30 -
SANTOS GONZALEZ SALATIEL BASE AUXILIAR B DIF MUNIGIPAL 5684.80 343.06 536.68 1,174.14 - - -
RAMCS CRUZ MAR|A DE LOS SANTOS BASE INTENDENTE DIF MUNICIPAL 4,755,230 243.08 53668 1,174.14 951.06 475.52 -
FERNANDEZ MARTINEZ JOSE MARIA. BASE AUXILIAR B DIF MUNICIPAL 517110 343.08 536,68 1,174.14 F7E.66 B17.12 -
DE LA CRUZ REYES NEREYDA BASE AYUDANTE GENERAL DIF MUNICIPAL 517110 343.06 536,65 1,174.14 1.034,22 34474 -
JMENEZ GRUZ MARTIN BASE AYUDANTE GENERAL DIF MUNICIPAL £171.10 343.06 538.68 1,174.14 1,034.22 51712 -
CACERES GABRIELA BASE PROMOTOR B DIF MUNICIPAL 5,488.70 343.08 53668 1,174.14 1,002.74 455,72 -
GARCIA SANCHEZ CRISTEL IRENE BASE PROMOTQR & BIF MUNICIPAL 5,468.40 34306 53868 1,174.14 1,083.68 - 600,00
ALEJANDRQ ALVARADO YOLANDA BASE PROMOTOR A BIF MUNICIPAL £.467.80 34306 536.58 1,174.14 82016 345.78 500.00
CARRILLO GOMEZ NADIA DEL CARMEN BASE PROMOTOR B DIF MUNICIPAL 6,681.80 343.08 536.68 1,174.14 - 668.18 -
REYES MAY AMELIA BASE AUXILIAR DIF MUNICIPAL 7‘,352.4ﬁ 343.06 536.68 1,174.14 - - -
HERNANDEZ PEREZ JESUS BASE CHOFER QIF MUNICIPAL §,064.20 343.08 536.68 1,174.14 1,212.84 404,28 -
MARTINEZ ACOSTA TOMAS BASE AYUDANTE GENERAL DIF MUNICIPAL 5,385.60 343.08 536.68 1.174.14 1,077.12 807.84 500.00
DE LA CRUZ GOMEZ JOSE GUADALUPE BASE SECRETARIA OIF MUNICIPAL £,684,00 343.08 536.68 1,174.14 - - 1,244,40
MAY ARIAS MAYRA BASE AUXILIAR ADMITIVO DIF MUNICIPAL 7.530.00 343.08 536.58 1.174.14 - §542.50 -
MEZA DE LA CRUZ JOSE ALFONSO BASE PROMOTOR & DIF MUNICIPAL 5,488.40 343.08 536.68 1,174.14 - - 3308.72
CORDCVA GRACIAN GEORGINA BASE AUXILIAR ADMITIVO DIF MUNICIPAL £,518.80 343,08 536.68 1,174.14 97754 760.30 000,00
HERNANDEZ DE LA CRUZ JUANA DEL CARMEN BASE SEGRETARIA B DIF MUNICIPAL 5,928.00 3435.08 536.68 1174.14 - 562.80 3178.98
VILLARINO LEON RAFAEL ANGEL BASE CHOFER DIF BAUNICIPAL §,791.70 343.08 536.68 1,174.14 - 55598 3,006.56
PEREZ RODRIGUEZ SENAIDA BASE AUXILIAR CONTABLE DIF MURNICIPAL 7.945.80 343.06 536.68 t174.14 1,191.88 784,58 560,00
JIMENEZ MATA NISYEN PAMELA BASE AUXILIAR CONTABLE B OIF MUNICIPAL 14,791.80 343.08 536.68 1,174,414 - - 171.74
CHABLE MAGANA GLAYDEL BASE AUXILIAR ADMITIVO DIF MUNICIPAL 10,812.60 343.08 536.68 1,174,714 - 720.84 -
PRIEGD HERNANDEZ LANDY ISABEL BASE AUXILIAR ADMITIVG DiF MUNICIPAL 10,812.60 343.06 535.58 1,174.14 - 720.84 -
HERNANDEZ MENDEZ ROXANA BASE AUXILIAR ADMITIVO OIF MUNICIPAL 10,812.60 343.08 538.68 1,174.14 - 720.84 -
PEREZ OLAN JORGE LUIS BASE AUXILIAR CONTABLE A DIF MUNICIPAL 1G,791.90 343.08 536.68 1,174.14 1,618.78 - -
DE LA CRUZ CARDENAS GLORIA BASE ENFERMERA DIF MUNICIPAL 10,595.10 343.06 536.68 117414 1,589,286 82,492 500.00
MNAREZ ESCOLASTICO OBED BASE AUXILIAR CONTABLE A OiF MUNICIPAL 5,481.30 343.06 536.68 1.174.14 - 365.42 10,032 48
PULIDO MELCHOR MARIA DOLORES BASE SECRETARIAB DIF MUNICIPAL £,928.00 343.06 536.68 1,174.14 - 385.20 10,418.70
SANGHEZ DOMINGUEZ ESMERALDA BASE ALXILIAR CONTABLE A DiF MUNICIPAL £,307.80 343.08 £3g.68 1.174.14 1,386.16 1.396.18 5,800.00
REYES MAY ENRIQUE BASE OPERADOR DRAGA DiF MUNICIPAL B.421.60 343.06 536.68 1,174.74 1,684.32 1,262.24 9,817,586
RODRIGUEZ ZAVALA ANA LILA BASE PROFESIONISTA DIF MUNICIPAL £,408.30 343.06 S36.68 1,174.14 - - 16,892.36
REYES GARCIA PATRICIA BASE PROFESIONISTA B DIF MUNICIPAL 12.516.00 343.06 535,68 1,174.14 - - 11,691.68
HERNANDEZ LOPEZ AGUSTIN BASE AYUDANTE DE MECANICO TALLER MECANICO 5,246.70 34306 5368.69 1,174.14 1,049,234 - -
GUERRA VADILLO ADOLFQ BASE AYUDANTE DE MECANICO TALLER MECANICO 5,171.99 345.08 536.58 1,174.14 1,034.22 77568 -
GUERRA VADILLO GREGORIO BASE AYUDANTE ELECTRICO TALLER MECANICO 5171.10 343.06 536,68 1,174.14 1,034.22 861,66 -
PEREZ VILLEGAS DOMINGO ANTONIO BASE MECANICO TALLER MECANICO £,221.10 343.06 536.68 1,174.14 1,244.22 - -
DE LA CRUZ LOPEZ LUIS ALFONSO BaSE AUXILIAR TALLER MECANICO 5,864540 243.06 536.68 1.174.14 1,129.08 752.72 500.00
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DE LA CRUZ MELCHOR ENRIGUE BASE ELECTROMECANICO TALLER MECANICC §,221.10 343.08 535.68 1,174.14 1,244.22 725.80 500.00
HERNANDEZ HERNANDEZ FELIPE BASE AUXILIAR ADMITIVG TALLER MECANICO 6,588.20 343.08 536.68 1,174.14 889.72 983.74 210.00
CHABLE SANCHEZ LIBERATO BASE MECANICO TALLER MECANICO 6.221.10 343.08 536,68 1,174.14 1,244.22 1,140.54 2,000,00
GORDILLO PEREZ SAUL BASE MECANICQ TALLER MECAHNICO 7,218.60 343.08 53668 1,174.14 1,443.72 1,082.78 3,000.00
AREVALQ ZACARIAS MARGARITA BASE SECRETARIA COORD DE DELEGADOS £,863.50 34508 536.68 1,174.14 1,082.52 £88.34 -
RODRIGUEZ GALLEGQOS LUBIA ADRIANA BASE PROMOTOR A ASUNTOS INDIGENAS 5468 40 345.08 536.69 1,174.14 1,083.68 729.12 5,200.00
SANCHEZ BAUTISTA MATEG BASE CHOFER ASUNTOS INDIGENAS £.367.50 343.08 536.68 1,174.14 1,273.50 836,78 10,586.58
RAMOS AGUILAR HUGO YAVHE BASE PROFESIONISTA B SECRETARIA TECNICA 12,518.00 243.06 536.58 1,174.14 - 634,40 1271112
LOPEZ GARCIA JOSE BERNARDO BASE ATUDANTE GENERAL SERVICIO DE LIMPIA 4,755.30 343,06 536,68 1,174.14 - - 210.06
GONZALEZ GARCIA RIGABERTO BASE AYUDANTE GENERAL SERVICIO DE LIMPIA 4,756.50 343.06 538.68 1.174.14 - 317.02 -
DIAZ SANCHEZ ESTELA BASE AYUDANTE GENERAL SERVICIO DE LIMPIA 475530 343.06 53668 1,174.34 831.06 - -
GARCIA HERNANDEZ TILO DEL CARMEN BASE AYUDANTE GENERAL SERVICIC DE LIMPIA 4.755.30 343.06 536.68 1,174.14 851.06 - -
MENDQZA GOMEZ ADELA DEL CARMEN BASE RECOLECTOR BASURA SERVICIO DE LIMPIA 4,785.30 343.08 536.68 1,174.14 851.06 - -
GARCIA SALVADOR ORFELIN BASE AYUDANTE GENERAL SERVICIC DE LIMPIA 4,528.20 343,06 53668 1,174.14 905.64 301.88 -
ARIAS SANCHEZ JESLIS BASE AYUDANTE GENERAL SERVICIQ DE LIMPia 4,528.50 343.06 536,68 1,174.14 905.70 301.90 -
GARCIA HERNANDEZ NANCY DEL CARMEN BASE AYUDANTE GENERAL SERMVICIO DE LiMPLA 4,528.50 343.06 536.68 1,174,714 805.70 30%.80 -
JIMENEZ DE LA CRUZ CRUZ BASE INTENDENTE SERVICIQ DE LIMPIA 4,528.50 343.06 536.68 1,174.14 805,70 377.38 -
HERNANDEZ HERNANDEZ EFRAIN BASE AYUDANTE GENERAL SERVICIQ DE LIMPIA 4,755.30 343.06 036.68 1,174.%4 951.06 596,28 -
RUIZ GARCIA MANUEL BASE AYUDANTE GENERAL SERWVICIO DE LIMPIA 4,755.30 343.068 536.68 1,174.54 851.08 534,04 -
CAMPO MERNANDEZ MARIA DEL CARMEN BASE AYUDANTE GENZRAL SERVICIO DE LIMPIA 517110 342,08 536,68 1,174.14 T75.66 344,74 500,00
RODRIGUEZ SANTIAGO RUBEN BASE AYUDANTE GENERAL SERVICIO DE LIMPIA 4,755.30 343,06 536.68 1,174.44 851.06 634.04 500.00
RAMOS CRUZ MARGARITO BASE RECOLECTOR BASURA SERVICIQ DE LIMPIA 4,755.30 343.08 536.68 1,174.14 851.06 634.04 500.00
MENDEZ SANCHEZ FERNANDO BASEZ BACHERQ SERVICIO DE LiIMPIA 4,813.10 343.06 $36.68 1.174.14 1,228.28 7IE.86 -
JIMENEZ ROCHA EQUARDO BASE AYUDANTE GENERAL SERVICIO DE LiMPla 5171.10 343.06 536.68 1,174.14 1,034.22 689.48 -
DE LA CRUZ SANTANA JOSE ALFREDC BASE AYUDANTE GENERAL SERVICIO DE LIMPIA 4,755.30 343.06 536.68 1,174.14 £51.06 712,30 500.00
LOPEZ SALVADOR JOSEFINA BASE AYUDANTE GENERAL SERVICIO DE LIMPIA 5,171.10 34306 536.68 1,174.14 T75.66 517.12 500.00
RAMOS ISIDRO MANUEL ENRIQUE BASE RECOLECTOR BASURA SERVICIO DE LIMPIA 4,755.50 243.06 536.68 1.174.14 851,12 317.04 1,200.00
CASTILLO POZ0O JOSE DEL CARMEN BASE AYUDANTE GENERAL SERVICIO DE LIMPIA 5,514.30 342.06 526.68 1.174.14 1,702.86 735.24 -
HERNANDEZ DE LA CRUZ JOSE REYES BASE AYUDANTE GENERAL SERVICIO DE LimPiA 5,514.30 343.06 536.68 1,174.14 1,102.86 735,24 -
BOMEZ ZURITA GUILLERMO BASE AYUDANTE GENERAL SERVICIO DE LIMFiA, 5,013.00 343.06 £36.68 1,174.14 1,002.60 554,86 840,00
LOPEZ SALVADOR SAMUEL BASE AYUDANTE GENERAL SERMVICIO DE LIMPEA 4,755.30 343.06 836.58 1.174.14 a51.06 634.04 1,200.00
RODRIGUEZ HERNANDEZ ROSA ELENA BASE SECRETARIA BERMICIO DE LIMPLA 6,684.90 343.06 536.68 1,174.14 - 891,32 -
RUIZ GARCIA JULIO BASE PLOMERO SERVICIO DE LIMPIA £,243.70 342.06 536.68 1,174.14 1,048.74 599.18 B00.00
ORTIZ ACCSTA JOSE ERNESTO BASE AYUDANTE GENERAL SERVICIO DE LIMPLA 4,755.30 343.08 536.68 1,174,714 - - 284152
GARCIA MENDEZ WILBER BASE ELECTRICISTA SERVICIO DE LIMPLA §,489.30 343.06 G3e.68 1,174.14 1,2587.96 - -
MORALES ROMERD GILEERTO BASE AUXILIAR B SERVICIO DE LIMPIA 5,848,110 343,08 536.88 1,174.14 1,1B8.62 593,94 -
CASTRQ TRINIDAD JOSE BASE RECOLECTOR BASURA SERVICIQ DE LIMPIA 5,013.00 343.06 536.68 1,174.14 1.002.60 918.04 1,320.00
RAMOS RAMOS SANTIAGC BASE RECOLECTOR BASURA SERVICIO DE LIMPIA 5,013.00 343.06 536.68 1,174.14 1,002.60 919.04 1,320.00
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DE LA CRUZ CRUZ ANTONIO BASE CHOFER B SERVICIO DE LIMFIA £,681.90 343.06 536.69 1,174.14 - 44545 Z,000.00
ARIAS CRUZ SANTIAGO BASE CHOFER B SERVICIO OE LIMPIA 6,681.90 343.08 536.68 1,174,714 1,336.36 556.82 700.00
VASQUEZ DE LA CRUZ HIGINIO DEL CARMEN BASE CHOFER B SERVICIO DE LIMPIA €,8561.90 343.06 538,68 1,174.14 1,002.28 44546 1,200.00
PECH CHABLE ANDRES BASE BAGHERD SERVICIO DE LIMPIA 5.670.00 343.08 536,68 1,174.14 1417.50 756,00 2.000.00
PEREIRA AGUIRRES FLORINDA BASE AYUDANTE GENERAL SERVICIO DE LIMPIA 6.221.10 343.06 53668 1,174.14 1,244.22 - 2,504.58
HERNANDEZ AMNDRES BASE RECOLECTOR BASURA SERVICIO DE LIMPIA 5.982.00 343.08 536.68 1,174.14 1,196.40 787.60 2,000.00
MELCHOR MAY MARIA ESPERANZA BASE AUXILIAR CONTABLE SERVICIC DE LIMPIA B.874.30 343,06 536.88 1,174.14 - - 1,500.00
DE LA CRUZ MONTEJO JORGE LUIS BASE CHOFER SERVICIO DE LIMPIlA 6,083.90 343,06 536.68 1,174 .14 121278 404.26 3,000.00
MARTINEZ MONTUY JOSE MANUEL BASE AUXILIAR CONTABLE A SERVICIO DE LiMPla 11,663.40 343.08 538.68 1,174.14 1,749.50 212828 £60.0C
OVANDO GARCIA MIGUEL BASE AUXILIAR CONTABLE A SERVICIO DE LIMPIA 10,738.20 343.08 538,63 1,174.14 2,147 64 1431.76 §,000.68
MAGARA RUIZ ANDREA ITZEL BASE ELECTRICISTA ALUMERADC PUBLICC 5,488.30 343.06 £36.68 1,174.14 - - -
GARCIA LUCIANO VICTOR ESTEBAN BASE ELECTRICISTA ALUNMBRADG PUSLICG 6,489.30 343.08 536.68 1.174.14 973.40 - -
HERNANDEZ REYES JOSE DEL CARMEN BASE ELECTRICISTA ALUMBRADG PUBLICO £,489.30 243.08 536.68 1,174.14 - 432,82 1,237.08
CACHON ROBLES HECTQOR MANUEL BASE ELECTRICISTA ALUMBRADO PUBLICO 5,489,860 343.08 536.68 1.474,14 1,297 92 432.64 500.00
CANG MAY JUAN ERASMO BASE ELECTRICISTA ALUMBRADQ PUBLICO 5,492.20 343.08 536.68 1,174.14 1.298.46 703.24 400,00
PALACIOS PEREZ APOLINAR MANUEL BASE ELECTRICISTA ALUMBRADO PUBLICO 5,493.20 343,08 536.69 1,174.14 1,288.64 BE5.78 2,000.00
TORRES MORALES MIGUEL ANTONIO BASE ELECTRICISTA ALUMBRADO PUSLICO ,459.00 34300 536.68 1,174.14 1,297.80 548,80 3,200.00
VALENCIA GARCIA JESUS ANTONIO EASE ELECTRICISTA ALUMBRADS PUSLICC €,489.30 343.06 53668 1,174.14 1,297.86 - 4,500.00
MONTIEL FERALTA BENITD BASE ELECTRICISTA ALUMBRADGC PUBLICG E.489.30 343.08 536.68 1,174.14 1,287.86 548.94 4,000.00
MEZQUITA AVALOS JOSE LIS BASE ELECTRICISTA ALUMERADO PUBLICO €,458.30 243.06 536.68 1.174.14 1,297.88 973.40 4,500.00
PINZON CRUZ JOSE DEL CARMEN BASE ELECTRICISTA ALUMBRADQ PUBLICO 6,489.30 343,06 536,68 1,174.14 1,297.86 973,40 13,433.18
DaMIAN HERNANDEZ JAVIER ISIDRO BASE CHOFER PARQUES FUENTES Y JARDINES 5,084.20 343.06 538,58 174,14 - 404.28 821,96
JIMENEZ FABRE VICTOR MANUEL BASE AYUDANTE GENERAL MERCADQOS PUBLICOS 4,755.30 343.06 £36.68 1.174.14 851.06 - -
CAMEJQ CORDOVA MANUEL BASE INTENDENTE MERCADOS PUBLICOS 4,735.30 343.06 $36.68 1,174.14 - 475.52 526.56
OVANDO RODRIGUEZ ABRAHAM BASE ANALISTA PROGRAMADOR 8 MERCADROS PUBLICOS 4,528.20 343.08 536.68 1,174.14 $05.64 452.82 B530.38
HERNANDEZ CORDOVA ISAEL BASE AYUDANTE GENERAL MZRCADGS PUELICOS 4,755.30 343.06 E36.68 1.174.14 951.08 475.52 50000
DE L& CRUZ GARCIA JUAN EASE AYUDANTE GENERAL MERCADQS PUBLICOS 7,974.60 343,06 536.68 117414 1,584,92 1.106.20 -
LOPEZ GARCIA FRANCISCO JAVIER BASE COCINERG MERGADOS PUBL!COS‘ 8,522.10 343.08 536.68 1,175.14 1,704,442 710,18 -
HERNANDEZ HERNANDEZ GRACIELA BASE Auxilizr Cementerio CEMENTERIC MUNICIPAL 4,528.50 343,08 536.68 1174.14 905,70 - -
HERNANDEZ HERNANDEZ ADRIANA BASE RECOLECTOR BASURA CEMENTERIC MUNICIPAL 5,171.10 343.06 535.68 1,174.14 1,034,22 - -
CASTILLO GARCIA SARA BASE AYUDANTE GENERAL COORD DEPGRTE 4.755.30 343.08 538.68 1,174.14 712.30 39628 -
SOLANG CASTRO JOSE ALBERTC BASE AUXILIAR COORD DEFPCRTE 5,645.40 3435.08 536.68 1,174.14 - 470.45 -
CASTILLO GARCIA ABRAHAM BASE AYUDANTE GENERAL COORD DEPORTE 4.528.20 343.06 536.68 1,174.14 905.54 754,70 -
MAYO CERING REYNA ELENA BASE PROFESIONISTA CCORD DEFORTE 5,928.00 543.06 536.68 1.174.14 - 582.80 500.00
GARCIA EVIA BENITO BASE AYUCANTE GENERAL CQOORD DEPORTE 517110 343.08 536.68 1,174.14 - 420.92 1,849.08
GARCEA DlAZ ENRIQUE BASE CHOFER CQOORD DEPORTE 5,180.10 343.06 536.68 1,174.14 1,036.02 504,34 1,260.0C
MORALES DAMIAN MARISCGL BASE AUXILIAR CONTABLE B COORD DEPORTE 7.363.20 343,08 536.68 1,174.14 1,104.48 1,104.48 -
DURAN GARCIA FRANCISCA BASE PROFESIONISTA COORD DEFPORTE 785340 34308 536.88 1,174.14 - 7B5.34 1,000.00
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|LOPEZ LOPEZ CESAR BASE INSTRUCTOR DEPORTIVC CCOORD DEPORTE 741750 343.06 536.68 1,174.94 1.483.50 1,112.82 -
GARCIA REYES ROSALIND BASE INSTRUCTOR DEPORTIVG COCQRD DEPORTE 7.417.50 3a3.06 538.68 1,174.14 1,112.82 1.112.62 £00.00
PEREZ DE LA CRUZ MARTHA ALICLA BASE AUXILIAR CONTABLE B COORD DEFORTE 11,663.40 343.06 535,68 1,174,14 233288 1,748.50 1.204.14
MQOHA NOTARIO NELLY DEL CARMEN BASE AUXILIAR ADMITVG REGISTRO CVIL FRONTERA €,084.20 343.06 538,68 1,174.14 - - -
GARCIA LEON MILURE SELENE BASE AYUDANTE GENERAL REGISTRO CiVIL FRONTERA 8,223.10 3423.06 535.68 1,174.14 - - -
LEON GARCIA NATIVIDAD ADRIANA BASE INTENDENTE REGISTRC CIVIL FRONTERA 5,B87.50 543.06 536.68 1.174.14 88312 - -
MAY REYES YANET DEL CARMEN BASE AYUDANTE GENERAL REGISTRQ CIVIL, FRONTERA 6,681.90 343.06 536.88 1,174.14 g 558.82 231.88
MENDEZ ARIAS JULIA BASE SECRETARIA REGISTRO CIVIL FRONTERA £,349.80 343.06 538.58 117414 252,48 845,64 -
CHABLE HIDALGO ANA BERTHA BASE SECRETARIA REGISTRO CIVIL FRONTERA £.684.00 345.08 538.68 1,174.14 +,002.60 1,002.80 500.00
CHIFNAS HERNANDEZ JOSE ANTONIQ BASE ANALISTA PROGRAMADOR B REGIETRO CIVIL FRONTERA 7.277.40 243.08 536.68 1,174.14 1,091.60 544,04 -
DAMIAN MORENO LEONOR BASE SECRETARIA REGISTRO CIVIL FRONTERA §,684.00 343.08 536.68 1,174.14 1,002.60 1,002.60 1.800.0¢
DE LA CRUZ PEREZ £ESTELA BASE TRABAJADNGRA SOCIAL REGISTRO CHIL FRONTERA 7.830,00 343.08 £35.688 1,174.14 1,174.50 652,50 2.000.00
DIAZ JIMENEZ BRENDA BASE CAPTURISTA DE DATOS A REGISTRO CIVIL FRONTERA 10,791,230 343,08 536.68 1,174.14 1.816.70 1,438.84 2,500.00
MELCHOR HERNANDEZ MARTHA BASE CAPTURISTA DE DATOS A REGISTRO CIVIL FRONTERA, 10,791.30 343,06 536,68 1,174.14 1,681E.70 1,438.84 3,120.00
RAMOS DE LA CRUZ CELESTING BASE AUXILIAR CONTABLE A REGIETRO CIVIL FRONTERA 1081260 34306 536868 1.174.14 - 720.84 £,495.22
VALENC|A HERNANDEZ JOSE ALBERTC BASE AUXILIAR ADMITIVO REGISTRO CIVIL FRONTERA 9210.60 343.06 53668 1,174.14 - 514.04 813212
RODRIGUEZ RODRIGUEZ YESENIA BASE AUXILIAR REGISTRQ CiVIL ALLENDE 5,664.60 343.06 536.68 1,174.14 - 566 .48 -
GORDILLO DE LA CRUZ DARWIN BASE AUXILIAR ADMITIVO REGISTRO CIVIL GUERRERQ 5,780.90 343.06 536.68 1,174.14 - 452.08 377272
JIMENEZ VALENCIA GUTEMBER BASE CAPTURISTA DE DATOS A REGISTRO CIVIL GUERRERQ 10.791,30 343.06 53668 1.174.14 - - 1,928,854
MAGARA GARCIA FRANCISCO BASE SECRETARIO REGISTRO CIVIL GUERRERO 7.800,20 343.06 536.68 1,174.14 N 760.02 8,000.00
HERNANDEZ HERNANDEZ PEDRO LUIS ZASE SECRETARIA B REGISTRO CIVIL BUERRERD 5,928.00 34306 536.68 1,174.14 - - 10,037.22
REYES CRUZ MARIA MARLET BASE SECRETARIA COORDINACION FISCAL 6,684.00 ‘ 342.06 536.68 1.174.14 - 1,114.00 340.00
GARCIA ZURITA ARMANDO BASE SECRETARIQ COORDINACION FISCAL 7,844.10 343.06 536.68 1,174.14 - 522,94 -
DE LA CRUZ JIMENEZ HILARLA EASE AUXILIAR CONTABLE A COORDINAGION FISCAL 10,791.90 343.06 536.68 1,174,114 2,154.38 - 1,284.64
ZURITA RAMOS ELIGIO BASE AUXILIAR CONTARLE A COORDINACION FISCAL 11,863.40 343.06 538.68 1,174.14 2,332.68 1,360.74 2,084.30
GARCIA MORALES JUAN BASE TRACTORISTA FOMENTO AGRICOLA §,221.10 343.08 535,68 1.174.14 $,244.22 933.16 1.600.00
RODRIGUEZ HERNANDEZ NICANDRO BASE TRACTORISTA FOMENTO AGRICOLA §.221.1¢ 343.08 538.88 1,174.14 1,244.22 43318 1,600.00
MAY MAY ANDRES BASE AYUDANTE GENERAL COORD DE BIBUOTECAS 4,755.30 343.06 538.68 1,174.34 - - -
HERNANDEZ LOPEZ ELIZABETH BASE BIBLIOTECARIA CCORD DE BIELIOTECAS 517110 343.08 536.88 1,174.14 - 54474 -
RODRIGUEZ LANDERO ADOLFO BASE BiBLIOTECARIC COORD DE BIBLIOTECAS 5,781.60 3435.08 536.88 1.174.14 - - -
RAMIREZ OVANDC LITZELIT BASE SIBLICTECARIA COORD DE BIBLIOTECAS 5,818,850 343.08 535,66 1,174.14 - - -
JUAREZ PERALTA ROMANITA DEL CARMEN BASE SECRETARIA COORD DE BIBLIOTECAS £,898.80 343,08 556,68 1,174.14 - - -
DE LA CRUZ MAY SERGIO ROSARIC BASE AUXILIAR B COCRD DE BIBLIOTECAS 5,664.60 343.06 536.68 1.174.14 - 472,04 -
DOMINGUEZ FELIX MARIA DE JESUS BASE SECRETARIA COORD DE BIBLIOTECAS 5,928.00 343.06 536.68 1,174.14 - 592,80 -
OSORIO SANCHEZ RICARDO EVARISTO BASE AYUDANTE GENERAL COCRD DE BIBLIOTECAS 6,684,00 343.06 £35.68 1,174.14 . - -
HERNANDEZ DE LA CRUZ PILAR DEL CARMEN BASE BIBLIOTECARLA COORD DE BIBUOTECAS 5,817.90 343,08 536,68 1,174.14 872,58 - -
WMELCHOR DE LA CRUZ ANA ROSA BASE SIBLICTECARIA COORD DE BISLIOTECAS 5.8168.50 3432.06 536.68 1,174,128 B72.78 - -
RODRIGUEZ SANCHEZ SILVIA [VONNE BASE SECRETARIA B - COQRD DE BIBLIOTECAS 5,928.00 343.06 536,69 1,174.14 - - 1.200.00




REMUNERACIONES ORDINARIAS MENSUALES DEL PERSONAL DE LAS DIRECCIONES, DESPACHCS, SECRETARIAS Y COORDINACIONES
DEL AYLUINTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE CENTLA

CONDICION Bono Canasta Bone Compensaci
NOMBRE LABORAL DENGMINACION DEL PUESTO AREA DE ADSCRIPCION DIETA SUELDQ ; puntualidad Basica Despensa Riesgo Quinquenic on
PEREZ PEREZ GABRIELA DEL CARMEN BASE BIBLIOTECARIA COORD DE BIBLIQTECAS §,348.80 345.08 536.68 1,174.14 778.50 - -
DOMINGUEZ CRUZ DALIA ESTHER BASE INTENDENTE COORD DE BIBLIOTECAS 5.887.50 343.06 536.68 117414 883,12 3s2.50 -
HERNANDEZ GONZALEZ LETICIA BASE BIBLIOTECAREA COORD DE BIELIOTECAS 5,817.50 343,06 536.68 1,174.14 872.84 484,80 -
PEREZ MARIN MARIA DEL CARMEN BASE BIBUOTECARIA COGQRD DE BIBLIOTECAS 5,583.00 343,06 HIE.68 1.174.14 837.44 887 .44 -
PEREZ FLORES NILMA DEL CARMEN BASE BIBLIOTECARIA COORD DE BIBLIOTECAS £817.90 343.06 536.68 1,174.14 §72.68 581.78 -
DE DIOS LEON MARIA VICTORIA BASE BIBLIOTECARIA COORD DE BIBLIOTECAS 5,818.80 343.06 536,68 1.174.14 g72.82 561,88 -
ARIAS CRUZ LUCHA BASE INTENDENTE A COORD DE BIBLIOTECAS E, 18120 343.08 G36.68 117414 1,236.24 - -
HERNANDEZ DE LA CRUZ AREANA BASE BIBLIOTECARIA COORD DE BIBLICTECAS 517110 343.08 53668 117494 - 344.74 2,000.00
CACHON ROBLES MARIA DOLORES BASE BIBLIOTECARIA COQRD DE 8IBLICTECAS 560180 343,06 536,63 1,174.14 840,24 606.84 500.00
DE LA CRUZ GUMEZ DOMITILA BASE CAPTURISTA DE DATQS COQORD DE BIBUOQTECAS £,514.30 343.08 536.58 1,174.14 1,102.86 E51.44 620.00
HERNANDEZ RE LA CRUZ LOURDES BASE EIBLIQTECAREA COORD DE BIBUIOTECAS 5,818.50 243.06 536.68 1.174,14 87278 B72.78 500.00
ESTRADA BELTRAN ANDREZS BASE AUXILIAR ADMITIVO COORD DE BIBLIOTECAS 6,558.2C 345.08 536.68 1,174.14 - $89.74 1,400.00
GOMEZ SANCHEZ ROSA ELENA BASE BIBLIOTECARIA COORD DE SIBLIOTECAS 5.818.50 343.08 538.68 1,174.14 B7278 678.82 2,400.00
RODRIGUEZ LUCIANG YOLANDA, BASE SECRETARIA COORD DE BIBLIQTECAS 7,188.20 343.08 536.68 1,174.14 1,078.38 1,198,20 500,00
PEREZ REJON CANDELARIA BASE BIBLIOTECARIA COORD DE BIBLIOTECAS 6,584.00 343.08 836.68 1,174.14 1,002.60 1,002.60 1,800.00
FLORES SANCHZZ CECILIA DEL CARMEN BASE BIBLIQTECAR|A COCRD DE BIBLIOTECAS 5,817.90 343,08 53658 1.174.14 872.68 581.78 4,000.00
MORALES MAY OBALDO BASE AUXILIAR CONTABLE B CUOGRD DE BIBLIOTECAS 10,791.20 343.06 53668 1.174.14 - - 500.00
RIQUER DIAZ JESUS MAURICIO BASE AUXILIAR CONTABLE A CQOORD DE BIBLICTECAS 10,791.90 34308 536,68 1,174.14 2,158.38 - 1.284.64
DE LA CRUZ JIMENEZ VIANEY BASE AUXILIAR CONTABLE B CCQORD DE BIBLICTECAS 11.663.40 343.08 526,68 1.174.14 1,748.50 1,748.50 -
AGUIRRE CENTEND OBDULIA BASE AUXILIAR CONTABLE A CCORD DE BIBLIQTECAS 11,663.40 345.08 526.68 1,174.14 2.332.68 - 1.284.64
MORALES CRUZ &GLUISTIN BASE NQOTIFICADOR CATASTRO MUNICIFAL 5,347 20 343.06 £36.68 1,174.14 - 712.98 -
LOPEZ TORRES MANUEL ENRIQUE BASE AUXILIAR CONTABLE B CATASTRO MUNICIPAL §,088.80 343.06 536.68 1,174.14 1,018.76 594,86 -
CHAN LEON JAVIER ALONSO BASE ASISTENTE ERUCATIVO CATASTRO MUNICIPAL 6,581.90 343.08 536.68 1,174.94 - 558,62 235,80
CRUZ JERONIMC JOSE DEL CARMEN BASE CAFPTURISTA DE DATOS CATASTRO MUNICIPAL 7,118.40 343,08 536.68 1,174.14 1067.76 83048 -
REYES MARTINEZ ANDRES BASE AUXILIAR ADMITIVG CATASTRO MUNICIPAL 6.684.00 343.08 536.68 1.174.14 1.002.60 £B8.40 £,000.00
PEREZ FRIAS JUAN BASE AUXILIAR ADMITIVG CATASTRG MUNICIPAL 7.185.00 343.08 536.68 1.174.14 1.437.00 £38.26 1,000.00
"GARCIA ENRIQUE BASE TQPOGRAFO CATASTRO MUNICIPAL 7,048.20 343.08 536.68 147414 1.082.74 933.76 3,400.00
LEON COLORADC SANTIAGD BASE TOPOGRAFD CATASTRO MUNICIPAL 7.252.20 343.08 536.68 1,174.14 1.087.82 728.22 £,000.00
PEREZ AVALOS KENIA DEL CARMEN BASE AUXILIAR CONTABLE A CATASTRO MUNICIPAL 10,791.50 343.08 536.58 1,174 .14 2,158.38 - 1.204 64
JIMENEZ IZQUIERDC JUAN MANUEL BASE AUXILAR ADMITIVO CATASTRG MUNICIPAL 1G,812.80 343.08 536.68 1,174.14 - 1,081.26 3,470.68
JIMENEZ MORALES SANTIAGO BASE TECNICO ESPECIALISTA CATASTRCO MUNICIPAL 12,516.00 343,06 536.68 1,174.14 2,503.20 1,877.40 14,500,00
CASANCVA BUSTAMANTE LUISA BASE AYUDANTE GENERAL UNETE 4,761.80 343.06 536,58 1,174,714 71428 475,18 -
HIPQLITO HERMANDEZ [SABEL BASE AUXILIAR ADMITIVO UNETE 8.214.30 343.08 536.68 1,174.14 1,232.14 821.44 4,94378
CASTILLO GARCIA JESUS BASE AYUDANTE GENERAL PROM IMPAR DE LA EDUCACION 4,528.20 343.06 536.68 1,174.14 805.64 603.78 -
BAUTISTA ARIAS RAMON BASE MARIMBERD PROM IMPAR DE LA ECUCACION 4.248.00 343,06 53688 1.174.14 849.60 424,80 2,000,00
PEREZ DE LOS SANTOS DIANA GEORGINA BASE SECRETARIAB PROM [MPAR OE LA EQUCACION 5,828.00 343.06 536,68 1.174.14 BBB.20 §32.20 -
GARCIA TELLEZ MADEIRA BEATRIZ BASE AUXILIAR ADMITIVO PROM IMPAR DE La EDUCACION 4,758.30 343.05 536.68 117414 - - 3,000.00
GARCIA PEREZ JORGE LEONARDO BASE AUXILIAR PROM IMPAR DE LA EDUCACION 4,475.10 343.06 | 536.68 1,174.14 §71.26 298.24 2,500.00
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DIAZ FELIX MARTIN BASE CHOFER PROM IMPAR OE LA EDUCACION €,0648.40 343.0€ 536 68 1.174.14 1,213.08 707.62 4,892.10
RODRIGUEZ LUCIANG MIREYA CONFIAMNZA INTENDENTE PRESIDENCIA 3,720.00 3,778.06
HERNANDGEZ ROMERQ DORA CONFIANZA AUXILIAR PRESIDENCIA 4,800,00 5.809.35
MAY DE LA CRUZ REYES AVELING CONFIANZA FROFESIONISTA 8 PRESIDENCIA 3,750.00 12.722.52
VILLEGAS CADENA FREDDY CONFIANZA ADMINISTRADOR PRESIDENCIA 8,400.80 10,260.18
REYES MAY MAGDALEND CONFIANZA PROFESIONISTA B PRESIDENCIA 7,028.10 12,532.30
ROMERQ DEYA RAFAEL ADRIAN CONFIANZA PROFESIONISTA B PRESIDENCIA 7,025.10 12,532.20
DIONISIO MORALES MANUEL CONFIANZA PROFESIONISTA B PRESIDENCIA 7.025.10 12.552.30
ZAPATA HERNANDEZ OLGA LIDIA CONFIANZA PROFESIONISTA B | PRESICENCIA 7.025.10 12.532.30
ZEPEDA ARIAS ORLANDO CONFIANZA, JEFE DE DEPARTAMENTO (A PRESIDENCIA €,270.00 20.431.38
DE LA CRUZ ALEJANDRO JOSE ANTONIO GONFIANZA JEFE DE DEPARTAMENTQ (A} PRESIDENCIA 5,270.00 20,431.28
GONZALEZ GORDILLO MARIA DEL ROSARIC CONFIANZA SECRETARIO PRIVADO PRESIDENCIA £,270.00 22,431.38
CALDERON HERNANDEZ |[RMA CONFIANZA COORDINADOR PRESIDENCIA £,000.00 24,000.00
SAMBERING CUSTODIO DAVID GERARDO CONFIANZA, AUXILIAR SECRETARIA AYTTO 3,750.00 2,754.96
SANCHEZ ALVAREZ SELENE DEL CARMEN CONFIANZA AUXILIAR ADMINISTRATRVO SECRETARIA AYTTOD 3,780.00 3.853.26
RODRIGUEZ GARCIA SARIND CONFIANZA PROFESIONISTA B SECRETAR|A AYTTO 7.025.1¢ 1.228.32
MATIAS PEREZ ERIK ANTONIO CONFIANZA SECRETARIA (0} SECRETARIA AYTTO 3,780.00 557182
HERNANDEZ MAGARA ERIKSON ENEIL CONFIANZA CHQFER B SECRETARIA AYTTO 3,780.00 7.802.88
HERNANDEZ MADRIGAL JOSE CRUZ CONFIANZA PROFESICNISTA B SECRETARIA AYTTC 6,270.00 6,679.32
ARIAS HERNANDEZ ORIANA DEL CARMEN CONFIANZA PROFESIONISTA B SECRETARIA AYTTO 7.024.20 10,693.70
FABRE CONTRERAS ELEQ JESUS CONFIANZA CCORDINADOR SECRETARIA AYTTO 8,000.00 13.968 85
HERNANDEZ CALDERON JOSE ANTONIO CONFIANZA ASISTENTE EJECUTIVD SECRETARIAAYTTO 7,025.10 16,022,652
LEYVA GOMEZ JONAS CONFIANZA COORDINADQR SECRETARIA AYTTO 7.025.40 17,025.54
ARIAS SALVADOR MELQUISEDEC CONFIANZA COQRDINADOR SECRETARIA AYTTO 7.025.40 20,032.38
SANCHEZ HERMANDEZ JUAN CONFIANZA, SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTD SECRETARIA AYTTO B,066.40 41,025.22
JIMENEZ MONTEJO LEYD! CONFIANZA AUXILIAR FINANZAS 3,750.00 3,801.24
CACHON DE LA CRUZ PATRICIA IXTALAYE CONFIANZA AUXILIAR FINANZAS 3,750.00 4474,50
MORENQ GARCIA GUADALUPE CONFIANZA AUXILIAR FINANZAS 3,750.00 4,923.28
JZQUIERDO MARIA ELENA CONFIANZA AUXILIAR FINANZAS 5,799.90 £501.84
LOPEZ CORTAZAR ANGIE VALERIA CONFLANZA SECRETARIA (0) FINANZAS 3,780.00 7.,960.82
HIPOLITO GARCIA GUSTAVD CONFIANZA AUXILIAR FINANZAS 3,750.00 8.302.40
HUITZ DE LOS SANTOS LUISA DEL ROSARIO CONFIANZA PRCOFESIONISTA B FINANZAS 7.025.10 5,924.22
BROCA SERRANO ALEJANDRA CRISTHELL CONFIANZA AUXILIAR FINANZAS 2,750.00 §,700.82
DE LA CRUZ VALENCIA CINTHLA YULIANA CONFIANZA AUXILIAR FINANZAS 3,750.00 10,236.08
LEZCAND OVANDQ ESTEFANY CONFIANZA AUXILIAR FINANZAS 3,750.00 10,236.08
CARBALLO SANCHEZ CARGLINA CONFIANZA PROFESIONISTA B FINANZAS 5,000.00 5,010.42
GONZALEZ FALCON| JESUS OLIVERD CONFIANZA PROFESIONISTA B FINANZAS €,270.00 13,997,864
OVANDQ RODRIGUEZ MIGUEL CONFIANZA NOTIFICADOR FINANZAS 6,999.90 15711.28
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QVANDO CRUZ MIGUEL OSVALDO CONFIANZA FROFESIONISTA B FINANZAS 9,000.00 15,069,886
LARA LQPEZ JORGE LUIS CONFIANZA PROFESIONISTA B FINANZAS 4,800.60 23,076.34
LOPEZ DE LA CRUZ CRISTI CONFIANZA, JEFE DE DEPARTAMENTC {4} FINANZAS 8,270.00 30.817.42
HERNANDEZ NOTARIC HEDER CONFIANZA SUBDIRECTOR FINANZAS 10,998.80 31,350.56
GALLEGOS GUZMAN GIOVAN]! ALEJANDRG CONFIANZA BIRECTOR FINANZAS 14,062.10 41,085.22
ROSIQUE HERNANDEZ MANUEL RAMON CONFIANZA CHOFER PROGRAMACION 7,025.10 70276
DAMIAN DE LA CRUZ CARLOS MARIG CONFIANZA SECRETARIA {Q) PROGRAMAGION 3,780.00 5.571.92
VALENCIA CORDOVA TERESA DEL CARMEN CONFIANZA SUPERVISOR PROGRAMACION 3,780.00 §,206.58
ARIAS OSORIO JOSE LUIS CONFIANZA SUPERVISOR PROGRAMACION 4.500,00 8,755.02
CASTELLANOS SOLIS JORGE ALBERTO CONFIANZA JEFE DE AREA PROGRAMACION 6,270.00 14,986.54
ROMERD DE LOS SANTOS JUAN JOSE CONFIANZA COORDINADQR ReMO 33 PROGRAMACION 7,025.40 30,817.42
PEREZ MAYD LIS FELIPE CONFIANZA JEFE DE DEPARTAMENTO (A) FROGRAMACION 6,270.00 23.076.34
QUEVEDQ AGUILAR NORMA CONFIANZA SUBDIRECTOR PROGRAMACION 10,899.80 31,350.56
HERNANDEZ CORNELIO RICARDO CONFIANZA DIRECTOR PROGRAMACION 14,00010 41,035.22
ROCIQUE HERNANDEZ LILH CONFIANZA AUXILIAR CONTRALORIA 3,720.00 4,451.32
CORDOVA CORDOVA DELLANIRA CONFIANZA BECRETARIA (O} CONTRALORIA 3,780.00 7.08970
JAVIER AVALOS ROMAN CONFIANZA SECRETARIA B CONTRALORIA 4,350.00 8,001.22
LANDERD GARCIA JOSE DOMINGO CONFIANZA TECNICO ESPECIALISTA CONTRALORIA 4,500.00 19,642.44
CRUZ PAZ CARLOS CONFIANZA TECNICO ESPECIALISTA CONTRALORIA €,000.00 18,408.18
REYES DE LA CRUZ CLAUDIA DEL CARMEN CONFIANZA JEFE DE AREA CONTRALORIA 8,270.00 14,966.54
GARCIA GARCIA NERI CONFIANZA JEFE DE AREA UNIDAD INVESTIGADORA CONTRALORIA $,270.00 16,965.54
JIMENEZ LOPEZ JOSE GUADALUPE _ CONFIANZA JEFE DE AREA UNIDAD RESOLUTORA CONTRALCRIA £,270.00 16.966.54
HERMNANDEZ VALENGCIA DIANA PATRICIA CONFIANZA JEFE DE AREA UNIDAD SUBSTANCIADORA  CONTRALDRIA §,270.00 16,986.54
SOLIS MAY ARNULFQ CONFIANZA JEFE DE DEPARTAMENTO (A) CONTRALORIA §,270.00 15,65¢.81
DE LA CRUZ GALLEGOS PEDRC CONFIANZA JEFE DE DEPARTAMENTO (A) CONTRALORIA 6,270.00 17,084 47
AVALOS RAMON JOSE CONFIANZA JEFE DE DEPARTAMENTO (A) CONTRALORIA §,270.00 . 30,817.42
PEDRERC MORALES FERNANDO CONFIANZA SUE CONTRALOR " CONTRALORIA 10,999,680 31,350.56
HERNANDEZ DE LA CRUZ IVAN CONFIANZA CONTRALOR MUNICIPAL CONTRALQRIA 14,000.10 41035.22
HERMANDEZ SALVADOR OLGA CONFIANZA, INTENDENTE DESARROLLO 3,720.00 355.00
PEREZ HERNANDEZ JOSE MANUEL CONFIANZA AUXILIAR DESARROLLO 3,780.60 2,76%.44
HIPQLITO SALVADOR JOSE RAMON CONFIANZA AUXILIAR ADMINISTRATIVO DESARROLLO 7,025.10 1,376.02
DE LA CRUZ GARCIA NICOLAS CONFIANZA AUXILIAR DESARROLLO 8,270.00 2,134.72
GORDILLO MAGARA SAMUEL CONFIANZA CAPTURISTA DE DATOS DESARROLLO 6,818.40 1,807.14
RODRIGUEZ SANCHEZ ABRAHAM JOAD CONFIANZA SECRETARIA (O} DESARROLLC 6,270.00 4,150.86
SANTIAGO HODGKIN MARTHA ELVA CONFIANZA AUXILIAR ADMINISTRATIVO DESARROLLO 3,780.00 8,B69,42
APARICIO BROWN HOMERO CONFIANZA JEFE DE AREA DESARROLLD 7.025.10 1553230
SANTIAGO GRUZ ERIC CONFIANZA DIRECTOR DESARROLLO §,066.40 45,747.20

HERNANDEZ HERNANDEZ FELICIANA CONFIANZA ALILIAR FOMENTQ ECONOMICT 3,750.00 48558
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RODRIGUEZ REYES PERLA DEL CARMEN CONFIANZA ASISTENTE FOMENTO ZCONOMICO 3,750.00 ) 4,875.54
LCPEZ MAGARA FANNY CONFIANZA PROMOTQR FOMENTO ECONOMICO £,500.10 2,125.44
REYES RODRIGUEZ CESAR JESUS CONFIANZA AUXILIAR FOMENTO ECONOMICO 8.270.00 2,403,26
ORTIZ HERRERA NATALIA FELIPA CONFIANZA AUXILIAR FOMENTQ £ECONOMICO 3,750.00 7,827.22
DE LA CRUZ FELIX FATIMA CECILIA CONFIANZA AUXILIAR FOMENTO ECONGMICO 3,780.00 7,802.88
DIAZ REYES ANGEL CONFIANZA AUXILIAR ADMINISTRATIVO FOMENTQ ECONOMICO 3,760.00 12,698.58
HERRERA DE LOS SANTCS HELMER CONFIANZA COQRDINADOR FOMENTO ECONOMICO 7.025.40 11.764 .52
VALENCIA RODRIGUEZ ANDRES CONFIANZA COORDINADOR FOMENTQ ECONOMIGO 7,025.40 12,656.72
SANCHEZ DE LA CRUZ EMANUEL CONFIANZA COORDINADOR FOMENTOQ ECONOMICO ,000.00 13,352.22
MaZ LOPEZ JOSE DEL CARMEN CONFIANZA JEFE DE DEFARTAMENTO (A) FOMENTO ECONOMICO 7,.025.10 15,551.14
RUIZ GORDILLO FRANCISCO JAVIER CONFIANZA QIRECTOR FOMENTQ ECONOMICO B,066.40 40,724.78
MONTEJQ ALEJO GLORIA CONFIANZA INTENDENTE OBRAS PUBLICAS 3,720.00 21.86
BOLIVAR MENDOZA ORLANDO CONFIANZA AUXILIAR DBRAS PUBLICAS 3,750.00 1,218.96
RODRIGUEZ PEREZ CARMEN CONFIANZA AYUDANTE GENERAL OBRAS PUBLICAS 3.750.00 1,218.86
HERNANDEZ HERNANDEZ LAURD CONFIANZA AYUDANTE GENERAL OBRAS PUBLICAS 3,750.00 1,218,956
RODRIGUEZ REYNOSC PEDRQ ALBERTO CONFIANZA AYUDANTE GENERAL OBRAS PUBLICAS 3,750.00 1.218.98
MARTINEZ CHABLE JULIAN CONFIANZA AYUDANTE GENERAL OBRAS PUBLICAS 3,750.00 1.482.04
CHABLE SALVADOR LUIS CONFIANZA AYUDANTE GENERAL OBRAS PUBLICAS 3,750.00 1,679.66
CARRASCO PEREZ JOSE RUPERTO CONFIANZA SOLDADOR QBRAS PUBLICAS 3,720.00 §,932.42
PEREZ CASTRO PEDRO CONFIANZA AUXILLAR OERAS PUBLICAS 3,750.00 2128.50
CHABLE SALVADQR CAMILO CONFIANZA AYUDANTE GENERAL OBRAS PUBLICAS 3,750.0C 2,128.50
FEREZ ARIAS MIGUEL CONFIANZA AYUDANTE GENERAL OBRAS PUBLICAS 3,750.00 2,428.50
SANTANA OSORIO PABLO CONFIANZA AYLUDANTE GENERAL CBRAS PUBLICAS 3,750.00 2,128.50
HERNANDEZ CARDENAS RITA SOBEIDA CONFIANZA AUXILIAR ADMINISTRATIVG CBRAS PUBLICAS 3,780.00 2,598.16
OLAN FEREZ SELENE DEL SOCORRO CONFIANZA AUXILIAR ADMINISTRATIVG OBRAS PUBLICAS 3,780.00 2,793.08
LOPEZ LOPEZ ISMAEL CONFIANZA CHOFER OBRAS PUBLICAS 3,780.00 2,B00.00
SANCHEZ DIAZ MARIA DOLORES CONFIANZA AUXILIAR OBRAS PUBLICAS 3.572.74 3,483.42
FICACH| SALVADOR SILVIA CONFIANZA SECRETARIA (O) OBRAS PUBLICAS 3,780.0¢ 3,296.92
MAY JULIO CONFIANZA AUXILIAR ADMINISTRATIVG OBRAS PUBLICAS 2,780.00 3,672.02
PEREZ RAMIREZ AMADOR CONFIANZA AUXILIAR OBRAS PUBLICAS 3,750.60 3T53.50
MESQUITA AVALOS ARMANDO CONFlANZA AYUDANTE GENERAL OBRAS PUBLICAS 3,750.00 3,753.50
USCANGA CRUZ DELFING DE JESUS CONFIANZA AYUDANTE GENERAL OBRAS PUBLICAS 3,750.00 3,753,650
OSORIO JIMENEZ ANTCNIO CONFlANZA AUXILIAR ADMINISTRATIVG O8RAS PUBLICAS 3,780.00 3,728.84
PEREZ GARCIA FLORENCIO CONFIANZA LHOFER OBRAS PUBLICAS 4,500.00 3,25¢.30
ALAMILLA ACOSTA MANUELA CONFIANZA AUXILIAR ADMINISTRATIVO OBRAS PUBLICAS 3,780.00 4,4G2,08
HERNANDEZ ARIAS LUCIO EMANUEL CONFIANZA AUXILIAR ADMINISTRATIVO OBRAS PUBLICAS 7,025.10 1,600.44
MARTINEZ BAUTISTA DANIEL CONFIANZA AUXILIAR ADMINISTRATIVO OBRAS PUBLICAS 4,500.00 4410.88
GONFIANZA SUPERVISOR DE OBRA OBRAS PUBLICAS . 4,500.00 5,456.84

FRIAS JIMENEZ MARIANG
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SALVADOR HIPOUITQ OKSANA CRISTEL CONFIANZA ANALISTA QBRAS PUBLICAS 4,500.00 5,055.52
JIMENEZ DOMINGUEZ MARIA LOURDES CONFIANZA CAPTURISTA DE DATOS OBRAS PUBLICAS €,223.2¢ 4,417 28
ZaMUDIO HERNANDEZ LIBERC MANUEL CONFIANZA ANALISTA OBRAS PUBLICAS 4,500.00 818230
DE ALBA PAREDES KARQLINA CONFIANZA SUPERVISOR DE OBRA OBRAS FUBLICAS 4,500.00 £,182,30
SANCHEZ MONTEJQ JOSE REYES CONFIANZA SUPERVIECR DE OBRA OBRAS PUBLICAS 4,500.00 B,413.68
RUIZ RODRIGUEZ CARLOS EDUARDOC CONFIANZA ANALISTA OBRAS PUBLICAS 6.270.00 £,680.44
RODRIGUEZ RODRIGUEZ GANDHI CONFIANZA ANALISTA QOBRAS PUBLICAS 4,500.00 8,755.02
RODRIGUEZ VELAZOQUEZ ROMAN CONFIANZA SUPERVISOR DE OBRA OBRAS PUBLICAS 4,500.00 8.765.02
HERNANDEZ DE LA CRUZ CARMEN CONFIANZA ANALISTA GBRAS PUBLICAS 4,500.00 9,£32.20
CAMPQS ARIAS JESUS MANUEL CONFIANZA SUPERVISOR OBRAS PUBLICAS 4,500.00 8,6832.20
ZALTHEN HERNANDEZ CARLOS ARMANDOC CONFIANZA SUPERVISOR DE OBRA OBRAS PUBLICAS 4,500.00 8,632.20
JIMENEZ VALENCIA ANGEL CONFIANZA, BUPERVISOR DE OBRA QBRAS PUBLICAS £,500,00 5,666.48
LOPEZ GARCIA JOSE ALBERTC CONFIANZA SUPERVISOR DE DERA OZRAS PUBLICAS 4,500.00 ©,866.48
OSORIC HERNANDEZ ALMA CRISTHEL CONFIANZA SUPERVISOR DE OBRA OBRAS PUSLICAS 4,500.00 10,051.84
CARDENAS CRUZ DENIS JESUS CONFIANZA SUPERVISOR DE OBRA OBRAS PUBLICAS 4,500.00 10,051.84
SOLIS GOMEZ JOSE GUADALUPE CONFIANZA SUPERVISOR DE OBRA CBRAS PUBLICAS 4,500.00 10,051.84
SANTANA TORRES EDUARDQ CONFIANZA SUPERVISOR OBRAS PUBLICAS 4,500.00 10,643.34
SANCHEZ HERNANDEZ AGUSTIN CONFIANZA SUPERVISOR DE OBRA OBRAS PUBLICAS 4,500.00 12,125.06
MENDEZ QVANDO FRANCISCO JAVIER CONFIANZA PROFESIONISTA B OBRAS PUELICAS 7.025.10 11,227.64
PULIDO JIMENEZ EQOWAR CONFIANZA JEFE DE PROYECTO CBRAS PUBLICAS 5,270.00 12,131.20
VAZQUEZ DZUL MIGUEL ANGEL CONFIANZA ANALISTA CBRAS PUBLICAS 3,7B0.00 15,559.98
MIRANDA PRIEGQ LUIS ANGEL CONFIANZA SUPERVISOR DE OBRA CBRAS PUBLICAS 4,500.00 14,852,896
BAUTISTA DE LA CRUZ JUAN EUTIQUIO CONFIANZA JEFE DE FROYECTO GBRAS PUBLICAS £.270.00 13,543.10
SALVADOR MARIN JOSE NATIVIDAD CONFIANZA JEFE DE PROYECTO GBRAS PUBLICAS £,270.00 18,000.0¢
JESUS LEGN TEQDOSIO CONFIANZA JEFE DE AREA (BRAS PUBLICAS §,400.00 14,740.84
FLORES VASCONCELOS ALDAIR JAVIER CONFIANZA JEFE DE AREA CBRAS PURLICAS 6,270.00 16,032,680
CASTILLO ROMERQ BETHOVEN CONFIANZA JEFE DE DEPARTAMENTO {4} OBRAS PUBLICAS £,800.00 14,313.41
PERALTAFUENTES ELDA CONFIANZA ASISTENTE EJECUTIVO OBRAS PUBLICAS 7.025.10 28,301.59
LOPEZ ALAMILLA |SIDRO CONFIANZA SUBDIRECTOR QBRAS PUBLICAS 7.025.40 3182221
FERRER AGUILAR ADOLFD ALBERTO CONFIANZA SUBDIRECTOR OBRAS PUBLICAS 7.025.40 33,417.30
ARGUELLO MARTINEZ JAVIER ARTURD CONFIANZ A SUBDIRECTOR OBRAS PUBLICAS . 7.025.40 34,604,953
LANESTOSA RAMIREZ WILLIAM CONFIANZA COCRDINADOR OBRAS PUBLICAS 7,025.40 35.831.30
GUILLEN RAMOS JOSE GEOVANNI CONFIANZA DIRECTOR OERAS PUBLICAS §,066.40 41,035.22

HERNANDEZ DE LA CRUZ ROSA CONFLANZA INSTRUCTOR DE MUSICA DECUR 3,750.00 -
JIMENEZ TORRES MANUEL ABIESER CONFIANZA MARIMBERO DECUR 3,720.00 1,449.78
OSEGUERA CRUZ MARCELA CONFIANZA AUXILIAR ADMINISTRATIVO DECUR 3,780.00 1,810.50
CHABLE MAGARNA JOSE MANUEL CONFIANZA AUXILIAR ADMINISTRATIVO DECUR 3,780.00 2,415.70
3,444.98

PEREZ MARTINEZ HEBERTO CONFIANZA JEFE DE AREA DECUR 6,270,00
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MONTUY CONTRERAS JULIO CESAR CONFIANZA JEFE DS AREA DECUR 5,270.00 3,821.26
SANTANA HERNANDEZ PLACIDO CONFIANZA PROFESIONISTA B DECUR €,270.00 §.207.26
CAMACHO NARANJS VIRGIMIA "CONFIANZA COQRDINADOR DECUR 3,780.00 10,689.84
NOTARID PRIEGD ROSA MARIA CONFIANZA COORDINADOR DECUR 7.025.40 7,589.08
BAUTISTA CRUZ PABLD CONFIANZA COORDINADOR DECUR 7,025.40 11,227.34
TORRUCO CORDOVA LORENTE CONFIANZA COQRDINADOR DECUR 7.025.40 11,764.52
URIBE UTRILLA LETICIA DEL CARMEN CONFIANZA COQRDINADCR DEGUR §,066.40 17,58C.00
PEREZ MARTINEZ ENRIQUE CONFIANZA SUBDIRECTOR DECUR 7.025.10 20,435.52
HERNANDEZ DE LA CRUZ ALBZRTO CONFIANZA COORDINADOR DECUR 7.025.40 2084274
DE LA CRUZ LEON DIOGENES YTUREIDE CONFIANZA DIRECTOR DECUR £.066.40 22,090.36
RAMIREZ SANTIAGD KARLA LUCERC CONFIANZA VELADOR ADMINISTRACION 3.720.00 377808
PINACHC JAVIER FABIOLA DAMAR| DE LOS ANGELES CONFIANZA AUXILIAR ADMINISTRACION 3.750.00 £,670.90
CRUZ GARGIA JULIO CESAR CONFIANZA AUXILIAR ADMINISTRACION 3,750.00 & 670,50
FINEDA SANCHEZ ERNESTO ALEXANDER CONFIANZS, AUXILIAR ADMINISTRACION 3.750.00 8,778.42
MERING CACHON JAIME CONFIANZA AUXILIAR ADMINISTRACION £,600.00 5,310.84
RAMOS DOMINGUEZ FREDDY CONFIANZA CHOFER ADMINISTRACZICN 5.199.80 ) 11,400.00
ALVAREZ DIAZ JULIANA ALMASUNE CONFIANZA AUXILIAR CONTABLE ADMINISTRACION 3,780.00 13.970.20
30S5A FALCON! MIGUEL ENRIQUE CONFIANZA, CHOFER A ADMINISTRACION 3,300.00 15,146.22
CRUZ ACOSTA NATIVIDAD CONFIANZA JEFE DE AREA ADMINISTRACION 3,780.00 26,688,536
GOMEZ MARTINEZ VEYRA REBECA CONFIANZA JEFE DE AREA ADMINISTRACION §,270.00 . 12,896.27
RAMIREZ JIMENEZ HECTOR ABRIL CONFIANZA, JEFE DE AREA ADMINISTRACION §,500.00 14,184.39
DE LOS SANTOS RAMIREZ SANDY NOEM CONFIANZA JEFE DE AREA ADMINISTRACION §,389.80 14,886.10
CUPIL GONZALEZ LUIS ANTONIQ CONFIANZA JEFE DE DEPARTAMENTO (&) ADMINISTRACION 6,270.00 1€,320.06
PEDRERC PEDRERO JESSE CONFIANZA JEFE DE DEPARTAMENTO (&) ADMINISTRACICN 6,27C.00 18,891.24
GUILLERMO TORAYA JOSE AUGUSTO CONFIANZA JEFE DE DEPARTAMENTO (A} ADMINISTRACION §,270.00 18,545.01
JIMENEZ SANCHEZ NCEMI CEQILIA CONFIANZA JEFE DE DEPARTAMENTO (&} ADMINISTRACION 5,270.00 18,545.01
" HERNANDEZ PEREZ ROBERTO CONFIANZA JEFE DE DEPARTAMENTO (&) ADMINISTRACICON §,600.00 25,656.18
HERNANDEZ GOMEZ YULY ROBERTS CONFIANZA, ASISTENTE EJECUTIVO ADMINISTRACION 702540 39.002.63
ALCALA VASCONCELOS ANDRIK CONFIANZA SUBDIRECTOR ADMINISTRACION 10,990,580 34 804.93
FALCONI CORTES JOSE HOUDINI CONFIANZA SUBDIRECTOR ADMINISTRACION 12,000.00 34 804 93
DEL CAMPO MONTUY CARLOS ANDRES CONFIANZA DIRECTOR ADMINISTRACICN 14.000,10 41,035.22
JIMENEZ ESQUIVEL JUANITA ISABEL CONFIANZA SECRETARIA (O) RECLUTAMIENTO 3.780.00 3,693.22
DE LA CRUZ CRUZ ENRIQUE CONFIANZA AUXILIAR ADMINISTRATIVO RECLUTAMIENTO 3,780.00 5,085.00
DE LA CRUZ MELCHOR JOSE DEL CARMEN CONFIANZA COORDINADOR RECLUTAMIENTO 7.025.40 17,026.54
DE LA CRUZ MAY JULIA CONFIANZA INTENDENTE ASUNTOS JURIDICOS 3,720.00 3,285.86
LOPEZ HERNANDEZ EDY CONFIANZA, PROMOTOR ASUNTOS JURIDICOS 5,500.10 1,497.08
HERNANDEZ OE LA CRUZ MARIA DEL CARMEN CONFIANZA AUXILIAR ASUNTOS JURIDICOS 4.800.00 4 687,30
2,580.56.

SANCHEZ LUCIANG EMMANUEL CONFIANZA SECRETARIA A ASUNTOS JURIDICOS 6210.00
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PONCE HERNANDEZ FRANCIECO CONFIANZA PROFESIONISTA B ASUNTOS JURIDICOS 6,000.00 5,041.80
MAY MAY JUANA CONFIANZA PROFESIOMNISTA B ASUNTOS JURIDICOS 3,780.00 7.802.88
ORUETA BOLON FELIPE DE JESUS CONFIANZA FROFESIOMISTA B ASUNTOS JURIDICOS §,000.00 §,424,80
OSORIQ GARCIA WILVER CONFIANZA JEFE DE AREA ASUNTOS JURIDICQS 6,600.00 11,723.94
GARCIA LEON HILDA DEL ROSARIG CONFIANZA JEFE DE DEPARTAMENTO (&) ASUNTOS JURIDICOS 5,600.00 14,182.22
Gl GOMEZ GLENDA CONFIANZA ASISTENTE EJECUTIVO ASUNTOS JURIDICOS 7.02510 14,158.38
CASTRU HERNANDEZ JOAN SEBASTIAN CONFIANZA DIRECTOR ASUNTOS JURIDICOS 8,066.40 36,802.68
SANCHEZ VALENCIA MARTINA TONFIANZA AUXILIAR ATENCION CIUDADANA £,389.90 €,263.84
WVALENCIA GARCIA ROSARIO CONFIANZA, JEFE DE AREA ATENCIGN CIUDADANA 6,732.00 8.457.04
SANGHEZ CAMIAN JUAN GABING CONFIANZA DIRECTOR ATENCION CIUDADANA 6,066.40 28,778.80
REYES DIONISIO CELESTE CONFIANZA ANALISTA ATENCION A LAS MUJERES 3,780.00 32723.48
MENDEZ JIMENEZ LUIS ALBERTO CONFIANZA PROFESIONISTA B ATENCION A LAS MUJERES 4,800.00 3,453.42
GARCIA ALBORES ANAHI IRAIS CONFIANZA PSICOLOGA ATENCION A LAS MUWERES 6,000.00 2,301.50
VALENGIA ASCENCIO NORMA CONFIANZA PROFESIONISTAB ATENCION A LAS MUJERES 4,800.00 4,252.24
ARIAS PEREZ SELENE MONTSERRAT CONFIANZA PROFESIONISTAE ATENCION A LAS MUJERES 7.0251¢ 11,512.26
GALILEGOS HERNANDEZ YEN| GUADALUPE CONFIANZA DIRECTOR ATENGCION A LAS MUJERES 8,066.40 30,235.30
PEREZ CORZC ANGEL JESUS CONFIANZA AUXILIAR ADMINISTRATIVG PROT AMBIENTAL Y DES SUST 3,780.00 7.802.88
BELLIZIA CARRILLD EVELYN ARIADNA CONFIANZA AUXILIAR ADMINISTRATIVO FROT AMBIENTAL ¥ DES SUST 3,780.00 8,792.42
HERNANDEZ VELAZQUEZ JORGE LUIS ALDO CONFIANZA COORDINALDCR PROT AMBIENTAL ¥ DES SUST 7.025.40 20.,647.44
VELAZQUEZ RODRIGUEZ RUBEN CONFIANZA DIRECTOR PROT AMBIENTAL ¥ DES SUST 8,066 .40 24,332.01
GARCIA TRINIDAD RENE CONFLANZA AUXILIAR PROTECCION CIVIL 3,750.00 5,548 82
LANDERQ FELIX HILARIO IGNACIO CONFIANZA AUXILIAR PROTECCION CIVIL 3,750.00 5,598.58
GORDILLO ALEJANDRO JOSE JESUS CONFIANZA AUXILIAR PROTECCION CHVIL 3,750.00 5,588.58
MARTINEZ MAY MIGUEL ROMAN CONFIANZA AUXILIAR PROTECCION CIVIL 3,750.00 5,596.58
GOMEZ RAMOS YASURI CONFIANZA AUXILIAR PRQTECCION CIViL 3,750.00 5 596,56
JIMENEZ SANCHEZ ELMA YURIDIA CONFIANZA AUXILIAR PROTECCION CIVIL 3,750.00 715556
MELCHOR GARCIA EMANUEL CONCEPCION CONFIANZA AUXILIAR PROTECCION CIVIL 3,750.00 7,135.56
ARIAS DE LA CRUZ GUADALUFE DEL CARMEN CONFIANZA AUXILIAR PROTECCION CIvVIL 3,750.00 7.985.02
OF LA CRUZ MAY FELIX CONFIANZA AUXILIAR PROTECCION CiVIL 3,750.00 9,510.22
DE LA CRUZ HERNANDEZ JULIO CESAR CONFIANZA AUXILIAR PROTECCION CIVIL 3,750.00 10,463.84
MAY CARRASCO DANIEL CONFIANZA AUXILIAR PROTECCIQN CIVIL 3,750.00 12,787.60
JIMENEZ LOPEZ PABLO CONFIANZA CHOFER A PROTECCION CIVIL 3,900.00 15,148.22
ESTRADA MAGARA HECTOR CONFIANZA COORDINADCR PROTECCION CIVIL, 702540 3262088
RUEDAS HERNANDZZ MIGUEL CONFIANZA AUXILIAR DiF MUNICIPAL 3,750.00 3,071.66
HERNANDEZ HERNANDEZ RUSA ISELA CONFIANZA MAZSTRA DE CORTE DiF MUNICIPAL 3,750,00 3.102.76
RaMOS BEDOY ARMANDO COMNFIANZA AUXILAR DIF MUNIGIPAL 3,750.00 442674
GARY MALDONADOC EMILIO CONFIANZA AUXILIAR DIF MUNICIPAL 3,750.00 4,426.74
CABRERA AGCOSTA JOSE ARMANDO CONFIANZA AUXILIAR ADMINISTRATIVO DIF MUNICIPAL 3,780.00 5,571.92
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SUAREZ PERALTA OLGA BERENICE CONFIANZA, AUXILIAR ADMINISTRATIVO DIF MUNICIPAL 4,500.00 4,981,148
|ZQUIERDG LOPEZ IVETTE REBECA CONFIANZA TRABAJADORA SOCIAL BIF MUNICIPAL 3,900.00 5,942.68
VELAZOUEZ MARUN GABRIELA CONFIANZA MAESTRO DIF MUNIGIPAL 4,6800.00 5.360.54
MAY ALEJANDRO ZOILA MARTHA CONFIANZA PSICOLOGA DIF MURNICIPAL §,220.00 4,893 14
OSORIO MAGANA ELVIRA CONFIANZA ANALISTA DIF MUMICIFAL 4,800.00 592828
CUP[L GOMEZ SILVIA CONFIANZA PROFESIQNISTA S DIF MUNICTPAL 4,800.00 £,500.98
ARIAS HERNANDEZ AURELIC CONFIANZA FROFESIONISTA B OIF MUNICIPAL 4,800.00 §774.16
SUAREZ HERNANDEZ MARIA ANA CONFIANZA PROFESIONISTA B DIF MUNICIPAL 7,500.00 5,698.58
CHAVARRIA CASTILLO BERNARDO CONFIANZA JEFE DE AREA DIF MUNICIPAL 8,270,00 18,271.68
HERNANDEZ SANCHEZ ANA DEL CARMEN CONFIANZA PROC DE LA DEF DEL MENOR Y LA FAMILIA  DIF MUMICIPAL 6.270.06 25,118.26
HERNANDEZ GRACIAN FERNANDO CONFIANZA JEFE DE DEPARTAMENTD (A) OiF MUNICIPAL £,600.00 24,478.06
GARCIA CACHON ERIKA CONFIANZA COORDINADOR GENERAL DIF MUNICIPAL 7,025.40 41,035.22
GARCIA HERNANDEZ JESUS RAUL CONFIANZA AYUDANTE GENERAL TALLER MECANICO 3,750.00 241838
LOPEZ REYES CRISTOPHER CONFIANZA AYUDANTE GENERAL TALLER MECANICO 3.750.00 3,753.50
GARCIA MAGARA MATUSALEN CONFIANZA AYUDANTE GENERAL TALLER MECANICO 3,750.00 4,146,322
ARIAS JIMENEZ GREGORIO CONFIANZA, PROFESIONISTA B COORD DE DELEGADOS 7,025.10 11,784.80
CAMARA SALVADOR ELEAZAR TONFIANZA PROFESIONISTA B COCRD DE DELEGADQS 4,519.90 19,263 86
MAY ALEJANDRO JUAN CONFIANZA SECRETAR!A (C) ASUNTOS INDIGENAS 3,780.00 3,233.94
HIFOLITO GARCIA PABLO CONFIANZA SECRETARIA (Q) ASUNTOS INDIGENAS 4,780.00 5,308.20
CRUZ SANCHEZ TRINIDAD DEL CARMEN CONFIANZA AUXILEAR BECRETARIA TECNICA 6,999.80 4,181.02
SANCHEZ SANTOS DELIA GRISTINA CONFIANZA PROFESIONISTA B SECRETARIA TECHICA 3,786.00 10.692.34
REYES LEON JOSE ALBERTQ CONFIANZA PROFESIOMNISTA B SECRETARIA TECNICA 7.025.1¢ §,884.40
CABRERA MAGANA GERARDO IVAN CONFIANZA PROFESIONISTA B SECRETARIA TECNICA £,732.00 13,175,048
MENDEZ SALAYA ANA BEATRIZ CONF|ANZA PROFESIONISTA B SECRETARIA TECNICA 5,186.10 23,83070
PEREZ CRUZ LEIDY LAURA COMNFIANZA COORDINADOR SECRETAR|A TECNICA 7,025.40 16.968.91
CHIRING AGUSTIN JOSE GUADALUPE CONFIANZA BARRENDERO SERVICIO DE LIMPIA 372000 228.92
HERNANDEZ HERNANDEZ OLAYO CONFIANZA BARRENDERO SERVICIO DE LIMPiA 3,720.80 228.52
PERALTA OVALLES FEDERICO CONFIANZA VELARCR SERVICIO DE LIMPIA 3,720.00 235.24
MARTINEZ AVILA ROMAN CONFIANZA VELADOR SERVICIO DE LiMPlA 3,720.00 TE8.60
HERNANDEZ CASTRO ORBELIN CONFIANZA VELADOR SERVICIO DE LIMPIA 3.720.00 1,069,568
GARCIA G MIGUEL CONFIANZA BARRENDERC SERVICIO DE LIMPIA 3,720.00 2,152.08
SALVADOR CORDOVA ALEJANDRG CONFIANZA AUXILIAR SERVICIC DE LIMPi& 5,199,890 1,360.78
ARIAS CORDOVA ALFONSO CONFIANZA AUXILIAR SERVICIO DE LIMPIA 5,190.00 1,370,868
FERMNANDEZ MARTINEZ CATALING CONFIANZA AUXILLAR SERVICIO DE LIMPIA £,190.00 1,370.58
ESCQBEDO VALENGCIA BENJAMIN CTONFIANZA VELADOR SERVICIO DE LIMPLA 3,720.00 2778.06
HERNANDEZ MAY FRANCISGO CONFIANZA VELADOR SERVICIO DE LIMPIA 3,720.00 3,778.06
LEON CAMACHGC NICOLAS CONFIANZA VELADOR SERVICIO DE LIMPIA 3,720.00 3,778.06
HERNANDEZ JUAMN CONFIANZA AUXILIAR SERVICIO DE LIMPIA 2,720.00 3,789.28
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HERNANDEZ AVILA ABRAMHAM CONFIANZA AYUDANTE GENERAL SERVICIO OE LIMPIA 3,750.00 376472
SANCHEZ NOTARIC EMANUEL CONFIANZA, AYUDANTE GEMERAL SERVICIO DE LIMPIA 3,750.00 376472
MAY DIAZ ERVIN CONFIANZA AYUDANTE GEMERAL SERVICIO DE LIMPIA 3,750.00 3,764.72
ACQOSTA DE LA CRUZ GABRIEL CONFIANZA AYUDANTE GENERAL SERVICIO DE LIMPIA 4,750.00 3,764.72
RIVERA PEREZ JESUS CONFIANZA AYUDANTE GENERAL SERVICIO DE LIMPIA 3,750.00 3,764.72
CASTELLANCS LOPEZ JESUS DEL CARMEN CONFIANZA AYUDANTE GENERAL SERVICIO DE LIMPIA 3,750.00 376472
DE LA CRUZ DOMINGUEZ JOSE FRANCISCO CONFIANZA AYUDANTE GENERAL SERVICIO DE LIMPIA 3,750.00 376472
GARCIA GOMEZ JOSE FRANCISCO CONFIANZA AYUDANTE GENERAL SERVICIO DE LIMPIA 3,750.00 3,784.72
GARCIA GARCIA JOSE GUADALUPE CONFIANZA AYUDANTE GENERAL SERVICIO DE LIMPIA 3,75000 3.764.72
QSORIO NOTARIO JOSE TRINIDAD CONFIANZA AYUDANTE GENERAL SERVICIO DE LIMPIA 3,750.00 3.784.72
HERNANDEZ DE LA CRUZ JUAN PABLO CONFIANZA AYUDANTE GENERAL SERVICIO DE LIMPIA 3,750.00 3,764.72
DE LA CRUZ DE LA CRUZ LUIS FERNANDC CONFIANZA AYUDANTE GENERAL SERVICIO DE LIMPIA 3,750.00 3,764.72
MORALES MELCHOR MIGUEL CONFIANZA AYUDANTE GENERAL SERVICIO DE LIMPIA 3,750.00 3,764.72
REYES DE LA CRUZ MABOR CONFIANZA AYUDANTE GENERAL SERVICIO DE LIMPiA 3,750.08 3,764.72
MELCHOR LOPEZ PEDRC CONFIANZA AYUDANTE GENERAL SERVICIO DE LIMPIA 3,750.00 3,784.72
HERNANDEZ RACIEL CONFIANZA AYUDANTE GENERAL SERVICIO DE LIMPIA 3,750.00 3,764.72
RODRIGUEZ MAY RAFAZL CONFIANZA AYUDANTE GENERAL SERVICIO DE LIMPIA 3,750.00 3,764.72
PALACIOS ROMAN RUBEN CONEIANZA AYUDANTE GENERAL SERVICIO DE LIMPIA 3,750.00 R 3,764.72
ARIAS VALENCIA GABING CONFIANZA AUXLAR SERVICIO DE LIMPIA 3,780.00 3,740.08
MILLAN MARTINEZ NORMA, CONFIANZA AUXILIAR SERVICIO DE LIMPIA 3,780.00 3,740,08
DE LA CRUZ RODRIGUEZ DAVID CONFIANZA ALDGLIAR ADMINISTRATIVO SERVICIO DE LIMPIA 3,780.00 3751.28
JIMENEZ GERONIMO OSCAR CONFIANZA CHOFER SERVICIO DE LIMPIA 3,780.00 3,751.28
MANZO NOVEROLA FELIPE DEL CARMEN CONFIANZA SECRETARIA (O} SERVICIO DE LIMPIA 3,780.00 3,761.28
LOPEZ REYES MANUEL DEL CARMEN CONFIANZA VELADOR SERVICIO DE LIMPLA 3,720.00 3.954.54
ACCSTA VARGAS JOAQUIN CONFIANZA AYUDANTE GENERAL SERVICIO DE LIMPIA £,398.50 1,580,54
DE LA CRUZ SANTANA AMENAEL CONFIANZA AUXILIAR ADMINISTRATIVO SERVICIO DE LIMPIA 5,780.00 4,402.08
FELIX JIMENEZ LEQNARDG CONFIANZA AUXILIAR ADMINISTRATIVO SERVICHO DE LIMPIA 3,780.00 4,402.08
MONTERC MENDEZ LUIS FELIPE CONFIANZA ALGLIAR ADMINISTRATIVO SERVICIO DE LIMPIA 3,760.00 4,402.08
JIMENEZ LAZQ EDI PAUL CONFIANZA CHOFER SERVICIO DE LIMPIA 3,780.00 4,402.08
DE L& CRUZ CALDERON JESUS ELIAS CONFIANZA AUXILIGR ADMINISTRATIVO SERVICIO DE LIMPIA 3,780.00 484554
GARGIA MILLAN BRIAN JESUS CONFIANZA HERRERQ SERVICIO DE LIMPIA 6,989.90 1,760.26
POLA JIMENEZ JORGE ALBERTO CONFIANZA AUXILIAR ADMINISTRATIVO SERVICIO DE LIMPIA ,000.00 -
LOPEZ DOMINGUEZ BELGIBET MAGNOLIA CONFIANZA AUXILIAR ADMINISTRATIVO SERVICIO DE LIMPLA 3,780.00 5,524.16
HERNANDEZ VARGAS JOSE ALFREDO CONFIANZA AUKILIAR ADMINISTRATIVO SERVICIO DE LIMPIA 3,780.00 5,524.16
GARCIA VALENCIA LUIS ENRIQUE CONFIANZA AUXILIAR ADMINISTRATIVO SERVICIO DE LIMPIA 3,780.00 7,089.70
GONZALEZ SALVADOR JOSE ALEXIS CONFIANZA CHOFER SERVICIC DE LIMPIA 5,000.16 8,254.92
TRINIDAD DE LA CRUZ JOSE RAFAEL CONFIANZA ELECTRICISTA ALUMBRADO PUBLICO 23,780.00 3,233.84
JIMENEZ LOPEZ TEDDORG CONFIANZA ELECTRICISTA ALUMBRADQ PUBLICO 3,780,00 3,689.98
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BRITC DE L& CRUZ AL CONFIANZA ELECTRICISTA ALUMBRADQ PUBLICO 3,780.00 8,846.24
CHABLE OSORIO ALFREDO CONFIANZA AYUDANTE GENERAL PARQUES FUENTES ¥ JARDINES 3,750.00 204.10
HERNANDEZ MARTINEZ JOSE TRINIDAD CONFIANZA AYUDANTE GENERAL PARQUES FUENTES Y JARDINES 3.750.00 1,044 74
HERNANDEZ MAY PEDRG CONFIANZA AYUDANTE GENERAL PARQUES FUENTZS ¥ JARDINES 3,750.00 1,688.04
DE LA CRUZ MAY MOISES CONFIANZA AYUDANTE GENERAL PARQUES FUENTES Y JARDINES 3,750.00 1,808,286
DE L& CRUZ MAY ALIESER CONFIANZA AYUDANTE GENERAL PARQUES FUENTES Y JARDINES E.TéD.UO 1.898.24
OE La CRUZ MAY ROGELIC CONFIANZA AYUDANTE GENERAL PARQUES FUENTES ¥ JARDINES 3,750.00 3,753.50
CARAVED ALVARADO AURELIO CONFIANZA AUXILIAR MERCADQS PUBLICOS 3,750.00 -
HERNANDEZ SALVADOR ESTELA CONFIANZA INTENDENTE MERCADOS PUBLICOS 3,720.00 226.92
RUIZ GARCIA ROSA MARIA CONFIANZA INTENDENTE MERCADOS PUBLICDS 3,720.00 2z8.82
CANDIA IRINED MARCQ ANTONIC CONFIANZA AUXILIAR MERCADQS PUBLICOS 3,750.00 204,10
JUAREZ RAMON MARIBEL CONFIANZA AUXILIAR MERCADOS PUBLICOS 3,750.00 204,10
PEREZ MORENQ J. ELIAS CONFIANZA VELADCR MERCADQS PUBLICOS 3,720.00 235.34
ALVAREZ SALVADCR JULIAN CONFIANZA VELADCR MERCADOS PUBLICOS 3,72c.00 235,34
REYES BARRIENTQS SERGIC ARTURO CONFIANZA AUXILIAR MERCADOS PUBLICOS 3,750.00 2,103.48
CACERES PALACIC FELIPE CONFIANZA AUXILIAR ADMINISTRATIVO MERCADOS PUBLICOS 3,780.00 3,190.30
MAY HERNANDEZ SEBASTIAN CONFIANZA AYUDANTE GENERAL CEMENTERID MUNICIPAL 3,750.00 20410
PEREZ CRUZ ANDRES CONFIANZA AYUDANTE GENERAL CEMENTERIO MUNIZIPAL 3,750.00 1.088.60
ALAMILLA GARCIA SENJAMIN CONFIANZA AYUDANTE GENERAL CEMENTERIO MUNICIPAL 3,750.00 2,117.28
DE LA CRUZ GARCIA FRANCISCO CONFIANZA AYUDANTE GENERAL CEMENTERIO MUNICIPAL 3,750.00 2,241.04
ROBLES LARA ADRIAN ALFONSO CONFIANZA AYUDANTE GENERAL CEMENTERIO MUNICIFAL 3.750.00 3.071.88
CHAVEZ LOPEZ ROBERTO CONFIANZA, AYUDANTE GENERAL CEMENTERIO MUNICIPAL 3,750.00 4,108.26
GORDILLO CORDOVA JOSUE CONFIANZA JEFE DE DEPARTAMENTO (A) CEMENTERIO MUNICIPAL 5,600.00 13,082.04
MAY DIAZ CARMEN CONFIANZA VELADOR COCRD DEPORTE 3,720.00 555.86
RAMOS URUETA HUGQ CONFIANZA, VELADOR COCRD DEFORTE 3,720.00 555,86
SUAREZ LOPEZ FELIPE ANTONID CONFIANZA INSTRUCTOR DEPORTIVG COCRD DEPORTE 3,750.00 3,832.34
FRANCO VALENCIA LUIS ALFONSO CONFIANZA QFICIAL DEL REGISTRO CIVIL REGISTRC CIVIL FRONTERA 4,800,060 5,020.64
BANCHEZ PEREZ ALEXIS CONFIANZA AUXILIAR REGISTRC CIVIL ALLENDE 3,780.00 3.047.00
HERNANDEZ CRUZ ADELAIDO CONFIANZA FROFESIONISTA B REGISTRC CIVIL ALLENDE 6,270.00 11.986.82
MOYER RODRIGUEZ YASCARA DRYDEN CONFIANZA OFICIAL DEL REGISTRO CivIL REGISTRC CiVIL ALLENDE 6,270.00 13,258.44
RCDRIGUEZ BONFIL ESMERALDA, CONFIANZA AUXILIAR REGISTRO CIVIL GUERRERD 3,750.00 1,432.60
HERNAMNDEZ ARIAS ROSA LANDY CONFIANZA AUXILIAR REGISTRO CiviL GUERRERQ 3,780.00 4,594.76
DE LA CRUZ REYES ELIDE CONFIANZA AUXILIAR REGISTRC CIVIL GUERRERQ 3,750.00 4,568 88
GARCIA DIAZ MARIA ISABEL CONFIANZA OFICIAL DEL REGISTRO CIVIL REGISTRO CIVIL GUERRERC &,270.00 13,543,110
HERNAMDEZ LOPEZ ANDRES CONFIANZA OFICIAL DEL REGISTRQ CIVIL REGISTRO CivIL CUAUHTEMOG §,270.00 £.821.42
REYES HERNANDEZ GONZALQ CONFIANZA AUXILIAR COORDINACION FISCAL 3,750.00 2,352.96
HUERTA ABREU PEDRO DE JESUS CONFIANZA PROFESIONISTA B COORDINACICN FISCAL 702510 18,314.10
MAYQ MAY ENRIQUE CONFIANZA COORCINADCR COORDINACION FISCAL 7.025.40 28,707.17
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GARCIA MIPGLITO WILLIAM CONFIANZE, BIBLIOTECARIO GOORD DE 8IBLUIOTECAS 3,7B0.00 42780
LEON LARA LENIN CONFIANZA BISLICTECARIO COORD DE BIBLICTECAS 3,780.00 178,16
BAUTISTA VALENCIA GUADALUPE CONFIANZA BIBLIQTECARIO CODRD DE BISLIOTECAS 3,780.00 736.88
SALVADOR DAMIAN MARIA DEL CARMEN CONFIANZA BIBLIOTECARIC COORD DE BIELIGTECAS 3,780.00 738.86
ALVARADO PERALTA CARMEN CONFIANZA AUXILIAR ADMIMISTRATIVO COORD DE BIBLIOTECAS 3.780.00 77306
DE LA GRUZ MAGARA MANUELA CONFIANZA BIBLIQTECARIO COORD DE BIBLUOTECAS 3,780.00 1,280.08
CHAN PEREZ ANDRES CONFIANZA BIBLIOTECARIO COGRD DE BIBLIOTECAS 3,780.00 1.710.80
PEREZ SALVADCR MARIA ELENA CONFIANZA AUXILIAR GCOORD DE BIBLIOTECAS 3,750.00 1,882.28
MAGANA JMENEZ LAZARC CONFIANZA 8IBLIOTECARIQ COORD DE BIBLIOTECAS 3.780.00 1,981.04
VELAZQUEZ SANCHEZ EVER CONFIANTA AUXILIAR ADMINISTRATIVO COORD DE BIBLIOTECAS 3,780,00 241570
DE LA CRUZ HERNANDEZ AMBROSIA CONFIANZA BIBLIOTECARIQ COORD DE BIBLUQTECAS 3,780.00 2.640.48
DF LA CRUZ HERNANDEZ RUTH CONFIANZA SIBLIOTECARIC COCRD DE BIBLIOTECAS 3,780.00 2,640.48
OVANDO GARCIA SANDRA LUZ CONFIANZA AUNILIAR COQRD DE BIBLIOTECAS 3.750.00 3,071.68
RAMOS NOVEROLA JQSE CONFIANZA AUXILIAR ADMINISTRATIVO COORD DE BIBLIOTECAS 3,780.00 3,233,894
TRINIDAD LOPEZ JAIME CONFIANZA AUXILIAR ADMINISTRATIVG COORD DE BISLIOTECAS 7,999.80 1.746.26
ACOSTA PRIEGO CAMILO ERNESTO CONFIANZA COORDINADCR COORD DE BIBLIOTECAS 9,000.00 12,170.34
DIAZ REYES CANDELARIC ROMAN CONFIANZA AUXILIAR ADMINISTRATIVO CATASTRO MUNICIPAL 3,780.00 2,103.84
GARCIA DE LA CRUZ JULIO CESAR CONFIANZA AUXILIAR CONTABLE A CATASTRO MUNICIPAL 8,780.00 -
DE LA GRUZ HIPOLITO JOSE ALBERTO CONFIANZA AUXILIAR GONTABLE A CATASTRO MUNICIPAL 3,780.00 5,524.18
OLAN CASTRO AMAIRANY CONFIANZA AUXILIAR CONTABLE A CATASTRO MUNICIPAL 4,320.00 11,871.84
MARTINEZ CRUZ GUSTAVO ALFONSO CONFIANZA AUKILIAR CONTABLE A CATASTRO MUNICIPAL £.760.00 €017.88
PEREZ HERNANDEZ JOSE JESUS CONFIANZA SUSBDIRECTOR CATASTRO MUNICIPAL 7,02540 30,848.54
JUNCC SEGURA CATALINA CONFIANZA ASISTENTE UNETE 3,750.00 204,10
NAH GARCIA EDGAR CONFIANZA ABISTENTE UNETE 3,750.00 545.98
MALDONADO ACOSTA MARINA DEL SOCORRD CONFIANZA TERAPISTA UNETE 3,780.00 5,043.96
RUEDAS HERMANDEZ EDUARDO CONFIANZA MEDICQ UNETE 4,800.00 6,164.0Z
CARDENAS DIAZ TILA DANAIDES CONFIANZA COORDINADOR UNETE £,000.00 18.400.00
TORRES BAUTISTA ARTURO CONFIANZA INTENDENTE PROM IMPAR DE LA EDUCACION 3,720.00 -
TZEC OSORIO WILBERTH ORLANDG CONFIANZA AUXILIAR PROM IMPAR DE LA EDUCACION 3.750,00 1.304.74
CAMEJO CORDOVA GUADALUPE CONFIANZA MAESTRO DE MANUALIDADES PROM IMPAR DE LA EDUCACION 3,750.00 2,000.00
GARGIA ARIAS LEONOR ALKZIA CONFIANZA INSTRUCTOR DE MUSICA PROM IMPAR DE LA EDUCACION 2,750.00 2,013.72
ARIAS GARCIA JOSE RAMON CONFIANZA ASISTENTE PROM IMPAR DE LA EDUCACION 3,750.00 2,143.88
ZEPEDA NOVELO JOSE CONFIANZA AUXILIAR ADMINISTRATIVO PROM IMPAR DE LA EDUCACION 3,780.00 2,247.38
SALAZAR CONTRERAS JESUS JAVIER CONFIANZA INSTRUCTOR DE DANZA PROM [MPAR DE LA EDUCACION 3,750,00 3,252.94
ARIAS DE LA CRUZ RENE CONFIANZA MUSICO PROM IMPAR DE LA EDUCACION 3.720.80 3,300.10
CASTRO REYES JORGE NATIVIDAD CONFIANZA MARIMBERD PROM IMPAR DE L& EDUCACION 8,720.00 4,040.52
LEON FRIAS OSCAR ADRIAN CONFIANZA MARIMBERO PROM IMPAR DE LA EDUCACION 3,720.00 4,040.52
GARABITA GARCGIA ANDRES CONFLANZA PROFESIONISTA R PROM IMPAR DE LA EDUCACION 4,800.00 4,831,686
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ZEPEDA CORTES JOSE CONFIANZA PROFESIONISTA B PROM IMPAR DE LA EDUGACION 4,B00.00 697718
LUCIAND MAY MANUEL ANTONIO CONFIANZA COCRDINADOR COORD DE ASUNTOS RELIGIOSOS 7,025.40 17 ,026.54
JIMENEZ MAY LAZARQ CONFIANZA AYUDANTE GENZRAL BACHEG 3.750.00 204.10
ARIAS MAY LAZARD CONFIANZA QFICIAL ALBARIL BACHEZO 3,780.00 1.679.42
HERNANDEZ SALVADOR ZSTERAN CONFIANZA OFICIAL ALBARIL BACHED 3,730.00 2,588.16
ZAPATA CANCING RAUL CONFIANZA JEFE DE DERARTAMENTO {4} COOﬁD DEL IMPLAN 6,270.00 10.711.12
VALENCIA AVALOS STALIN CONFlANZA JEFE DE DEPARTAMENTO {A) COORD DEL IMPLAN £,600,00 15.434.84
HERRERA ALONSO GRISELDA DE JESUS CONFIANZA COQRDINADQR GENERAL COORD DEL IMPLAN £,000.00 30,086.91
MOHA MORALES IRIS CRISTAL CONFIANZA REGIDOR REGIDORES 36,447.12
MEZQUITA TADEC KARLA JULIANA CONFIANZA REGIDOR REGIDORES 35,447.92
ARIAS DE LA CRUZ VERONICA GABRIELA CONFLaNZA REGIDOR HEGIDORES 38,447.12
NOVEROLA BOLON MIGUEL ANGEL CONFIANZA SINDICO HACIENDA, REGIDCRES 47,500.00
SalLAS LOPEZ LLUVIA CONFIANZA PRESIDENTE MUNICIPAL REGIDORES £5,702.28

Informacién que se proporciona para
antender la solicitud de informacidén de
folio: 270509800018623 presentada via

Plataforma Nacional de Transparencia

LIC. JOSPE LUIS RLIZ VIDAL
¢ B

SUBDIRECTDR DE RECURSOS HUMANOS




UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION

No. de Contro} Interno: UAIC/EXP/180/2023
Nmero de Folio: 270509800018623

Cuenta. El quince de enero de dos mil veinticuatro, doy cuenta con el oficio
DAM/0053/2024, y anexos signado por la Direccion de Administracién, asi como con
el estado que guarda el expediente de control interno citado en el angulo superior

derecho. Conste.

Acuerdo de Disponibilidad

UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION. FRONTERA, CENTLA, TABASCO.
QUINCE DE ENERO DE DOS MIL VEINTICUATRO.

Primero. Informe de la Direccién de Administracidn.

« En atencién a su circular UAIC/413/2023, anexo informe
emitido por el subdirector de Recursos Humanos de esta

direccién en relacion a:

e Remuneraciones ordinarias que recibe por cada mes el
personal de base sindicalizado de las Direcciones,
Despachos, Secretarias y Coordinaciones  del

Ayuntamiento Constitucional de Centla.

« Remuneraciones extraordinarias aplicable al personal

de base del H. Ayuntamiento de Centla.

« Remuneraciones extraordinarias aplicable al personal
de confianza y eventuales del Ayuntamiento

Constitucional de Centla.

ignacio Mejia S/N, Col. Jacobo Nazar CP, 86750, Frontera, Centla, Tabasco.




UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION

* Remuneraciones extraordinarias aplicables al cargo de
sindico, regidores del ayuntamiento constitucional de
Centla.

e Total de trabajadores por condicion laboral del H.
Ayuntamiento de Centla...” (sic)

Anexos

a)

b)

Ignacio Mejta S/N, Col. Jacobo Nazar CP. 86750, Frontera, Centla, Tabasco.

Oficio sin nimero de fecha 15 de enero de 2024, sighado por el Subdirector de

Recursos Humanos, de la Direccion de Administracion.

Remuneraciones extraordinarias aplicable al personal de confianza y

eventuales del Ayuntamiento Constitucional de Centla.

Prestaciones extraordinarias aplicable al personal de base del H. Ayuntamiento
de Centla.

Total, de trabajadores por condicion laboral del H. Ayuntamiento de Centla.

Remuneraciones extraordinarias aplicables a cargo de Presidente Municipal,

Sindico y Regidores del Ayuntamiento Constitucional de Centla.

Remuneraciones ordinarias mensuales del personal de las Direcciones,
Despachos, Secretarias y Coordinaciones del Ayuntamiento Constitucional de
Centla.
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CENTLA _

Informe y anexos que se ordenan agregar al expediente de control interno para que

surta los efectos legales que en derecho corresponde.

-

Segundo. Acuer i ibilidad de la infor ion.

El tres de diciembre de dos mil veintitrés, via Plataforma Nacional de Transparencia

una persona solicito:

«_... Listado de las personas que laboral al servicio del
Ayuntamiento y/o platilla laboral de todos los servidores
ptiblicos que prestan sus servicios al Ayuntamiento
desglosado por nombre completo, condicion laboral y/o
tipo de plaza (base, confianza, eventual, honorarios,
obra determinada, etc.) denominacién del puesto o
cargo, prestaciones que recibe desglosadas (sueldos y
salarios, bonos, compensaciones adicionales,
aguinaldo, vacaciones, prima vacacional, compensacion
mensual y/o prestacién que reciben al final de cada mes
etc.), organizada por dependencia o area a la que se
encuentran asignados (administracién publica
centralizada-presidencia, dependencias- administracién
publica desconcentrada, coordinaciones, institutos,
sistemas y/o dreas administrativas, coordinaciones o
cualquiera que fuese su denominacién) asi como el total
de trabajadores por condicién laboral y/o tipo de plaza
(base, confianza, eventual, honorarios, obra

determinada, etc.) de todo el Ayuntamiento municipal,

ignacio Mgjla S/N, Col. Jacobo Nazar GP. 86750, Frontera, Centla, Tabasco.




Requerimiento que atendié

UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION

también solicito se me envié en archivo PDF y en

formato Excel editable”... (sic)

R

__CENTLA

la Direccion de Administracion mediante oficio

DAM/0053/2024, de fecha quince de enero de dos mil veinticuatro, mediante el cual

proporciona el listado de las personas que laboran para el Ayuntamiento de Centla,

Tabasco, y de cual se desprende su nombre completo, condicién laboral,
denominacién del puesto, drea de adscripcién, asi como sueldo y diversas
prestaciones a las que tienen derecho, tal y como se muestra en la siguiente

captura de pantalia:

REMUNERACIONE 5 ORDINARIAS MENSUALES DEL PERSONAL DE LAS DIRECCIONES, DESPACHOS, SECRETARTAS Y COORDINACIONES

DEL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL BE CENTLA

) B | Caite Beny Companaxcl
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RODRIGUEZ RODRIGUEZ SOCORRD BASE MIENDENTE PRESTENCIA ATES3) W S5p 84 317444 1.0 BILH 120000
FMENEZ HERNANDEZ RNAKARELI BASE AULAR ADITRD PRESIDENCIA A6 AN B LTy - - .
WAY BOMNGUEZ SAHTIAGO BASE CAPTUAISTADE PATOS PRESICENCIA TUEH  MB0E  BeEE LM R
AVLA SANCHEL JUAN CARLOS e CAPTURISTA DE DATOS SECHETARA DEL AVUNTAVENTO [AT25] I smE 1AM . Mz .
ARUAS HERKARDEZ AGRIANA aasg SECRETARIAG SECRETARA DEL AGUHTANENTO SR IS MG LTS B3 RO 1AM
MORALES RONFERQ MARTLY BASE ALLGLAR ADLATIVO SECRETAR:A DEL AVRIANGENTO a0 HWEE 808 LI 118 BITE 140000
VADRIGAL ASUNCION BASE MR ACMTIVO SECRETARA UEL AYWRITAVIENTC 08260 M0 388 1AM - WG 1840003
HERRANDEZ DF DIOS BEATREZ DEL CARKIEN BASE ALZILER CONTABLE SECRETARIA DEL AYUNTAMEKTO 8240 0 53358 11714 - 17467 20
CHOCOTECO GUTERREZ [XANA YAXRA aase SECETARIA FRANZAS BA2RCH W@ e LA W 7083
OLVERGS PEAEZ MASTH ENRICUE arse AURLAR AGINTVO FRUNZAS 245070 W B LM 4228
CRABLE JVENEZ ERIKA ROCH) BASE AALISTA PROGRAMADOR A FHANZAS 886250 M SHE LI - . 224284
HERNARDEZ A\ MERIA JEEUS RANON g AUNLAR CONTABLE A FHAMZAS 18840 M RS KIUAK LMOE 1108 200000
RAMONLOPEZ JORGE MANUEL BASE AUNLIAR ADITAD FHANZAS 1081280 I SMEL TN . WA a0
MORALES ROVERO MARUA BASE UXIUAR CONTABLE & FIANEAS 1125240 308 581 LM 17650 130N 20E08
GOHZALEZ GRAREAA ROSA ELVRA BASE AUXHIAR CONTABLE A FRANZAS 13840 I S8R LK 10 155512 BA024E
LARA MENDEZ ADALBERTD BASE HUD0LIAR CONTABLE A FRANZAS A0 M M LIAIE 23R8 1183 1000000
FRPOLITO HERNANDEZ DEVAKRA BAsE MEQLUR CONTABLE A FNANZAS ARG MM SMER 1AM LTRS0 15652 63802
OATEGA PEDRERD ARSENI0 BASE AUKHLUR CONTABLE A FRAEAS 1070150 LT 7T PR TR TR ) 120 B30
SALAS PEREZ JUSEF aase ML CONTASLEA FRAHZAS 1188350 I SME LMK . M asz
HERMOGENES REYES ARMANDO BASE TECN/CO ESPECALITA FHANZAS 1251800 I MMM LA 25020 LESIED 50003
GARCA CONCEPCION KARBELLA BASE AVUCANTE GERERAL FROGRAVAION LB 3% BM M AN 37 -
HERNANDEZ LAZARD ARTURC BASE ADOLAR ASMITRG PROGRAMACION LT 06 S LA - I .
HEANANDER ESCOBEDD JAVER Bse CAPTURISTARSE PROGRAMATION 58143 4 B8 LATAN BETAS B L0000
AVALGS VALENGIA JOSE LUFS BAsE PROKOTOR R PROGRANACION 23328 WA SE LATAH LI 5182} -
BARTIEE MONTUY MAGHDUIA BASE SECRETARA R PROGRAVATION (XTI U SE LUK 1ERE DR LB
HERNANDEZ CASTALD ADRIKA BasE ALILIAR CONTAELE A PROGRAMACION 234 MM BAE LM 23 285000
AWEIA PEREZ RAVILA CRISTELL BASE ADOLAR CONTABLE A PROGRAVACION 1508580 W s [
LCPEZ ZGUERDG ARNGAFO BASE AUFHIAR CONTAELE A PACGRANMACION 1168240 m Easgq 9003y
OF LA CHUZ JMENEZ MARSA ESTHER anse ALAR CONTABLE A PRDGRAVACION 19858 I s8e 2 o B8R,
DE DIOS LEON LUASA KARIAN BASE ADTUAR CORTABLE A PROGRAMACION 183340 IS 5308 EAFLRL] - 83842
ZAPATA DELK CRUZ RAGALS BASE MENCAA CONTABLE A PROGRAVALIGH NESA I EAER  LIAM LIEZBE iSSR0 0300

Cabe precisar que el total de trabajadores del H. Ayuntamiento de Centla, Tabasco,

se constituye de la siguiente forma;
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TOTAL DE TRABASADORES POR CONDICION LABORAL DEL H.
AYUNTAMIENTO DE CENTLA

CONDICION LABORAL TOTAL DE TRABAJADORES
BASE 344
CONFIANZA 392
EVENTUAL 42

Asimismo, el area poseedora de la informacion, hace del conocimiento de la persona
solicitante que, al cargo de Presidente Municipal, Sindico y Regidores del
Ayuntamiento de Centla, Tabasco, le son aplicable fas siguientes remuneraciones

extraordinarias.

REMUNERACIONES EXTRAORDINARIAS APLICABLES A CARGO DE PRESIDENTE MUNICIPAL,
SINDICO Y REGIDORES DEL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE CENTLA

PRESTACION CUANTIFICACION

Remureraciones Crdinarias mensuales Diela mensuali30 * 86 dias o parie

1.- Gratd. Anusl aguinaldo hasta 35 dias, sijeto a Ia disponib¥idad presupuestal lproporcianal seqin Gempo laborado

|Se pagard como minimo § 1,000.00 por Dia de | Wadre y como mikimo §1,000.00

2 - Bono dei dia de 12 Madre y del Padre (Previo Cempeobante} vor Dia o1 Padre, previa acreditacion.

3.- Bono del Servidor Piblico Se pagard como minime § 2,000.00 por persana
4 .- Bono Navidefip ls 1,400,080 por parsona
.- Despensa Navidefis |S BED.0D por persona

Por lo que respecta al personal de confianza y eventuales del Ayuntamiento, le son

aplicables las siguientes remuneraciones extraordinarias.
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REMUNERACIONES EXTRAORDINARIAS APLICABLE AL PERSONAL DE CONFIANZA'Y EVENTUALES DEL
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE GENTLA

PRESTACION

CUANTIFICACION

1.- Aquinaido {hasta 85 dias, suizla 1 la disponibilidad presupuestal)

(mpoite mensual biuts de Remunaraciones Crdinarias menswales (Salario ntegrado con tedas sue
prastaciones) dividido entre 30y el resultado se mulfpliears hasta por 95 oias como madxima o parle
[prepomional segin tianpo lzhorade.

2 Primea Vaeacianal {TAHLA 1)

Suehdo base mensua dividido entrz 30 y el resufiade se muttiphics por & nimero ds dfas que e
[eorresponden de acverdo con [ tabla

1.- Dizs Adicianales [Ajuste de Calendasio dias 1)

[5 08 dfzs (s es bisieslo) de sueldo Base

4. Bona gel Servidor Publico

e pagara como minimo § 2.000.00 por parzona

5. Bona del €12 de (2 Madre y del Padre (Previo Camprabants)

Se pagars cona miinimo § 1,000.00 por Dfz de Ia Madre y coma minimo $1,000.66 par Dia de Padre,
[previa acreditacidn.

4 - Bona Navidefo

3 1,500.00 pos persona

7.- Despensa Navidefia

3 050.00 pat parsona

TABLA 1 PRIMA YACACIONAL:

ANTIGOEDAD

plas

DE 8 HESES UN 0FA A MENOS DE 1 ARD

|6 dias divididos en 2 peniados al afio

DE 4 ANQ A5 ARDS

42 dias divididos en 2 periodos al ho

DE § ANOS UN DIA A 10 AROS

13 dia divididos en 2 pericdos al afio

OF 10 ANGS UN DiA A 20 ANDS

14 dias divididos en 2 periodos al aha

DE 20 ARDS UN DIA A 20 ANOS

14 dias dividides en 2 peniodos al afo

DE 30 AROS UN DIA EN ADELANTE

44 dias divididos en 2 penindos al afio

Asimismo, en lo que hace al personal de base del Ayuntamiento le son aplicable las

siguientes prestaciones extraordinarias.
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PREITAGHON

CUAMTEFICACION

1.; Amirotde, &7 Qine de satern integrads con indes s
BRI T EE Y

[frasine mensusl vruto G Resunccacionds Ottt eanseales [Brain egrade oon ek s
z‘ﬂ-a 30y evedbocky s e A EHCEE S0 BT g Goe MM G gl

2. Frane Wacacions | TABLA, 33

Garnrin MAQmln L0 KaE Ak Gk e Aarhafn%AR M i s e G podelian da
ngaandy At latadila

3 Dt Auisionguy {hjuzin do Gl digs 318

B2 0 % as Ozl og Bueele) wive s Berunepcnnes Drdngrias

- Bersn e Bendike Pidon

T 25650 00, Ao SAE0 a4 ushilusitn dic e por ishagulr

I5.= Bese: Da il 1 eivetanin

S BOTHT Pt Babasdae

I—E,- Bone Din cal Fromadar o Trobaiader Sndinl

ERLEALEE delgin ik il

T . Eoelsy g Eaaitcsia

|2 B0D0E por Fabagadar

|'B.- fona et Bhtolecario

3 BEA DL po rabajador

IE!.: feas a del Shafer

& 1550 O} por Isnbnedo

10) - e eded Birriupdorn

5 1AM o Faindiy

11.- Estimide Bcommics pir Arsigiodad Latord Invlemumpics
TABLA D)

Flasin sommie wivm bbanniss

17 - Bnnn de dlaos b Mk ¢ dee Pads (Fato Daepehaniag

£ 5,800, por Dong det Din de I Yedve mis § 25000 por baas por Comvin del Dinde s
Fhacies, §1.500.00 poe Dl dei'ad g,

15 Beaa Nawidedo

5 145000 s bbb

4 - Dliapird Nawehss

& 1,350,060 por Faisinke

15 .= {31425 Esontaes

§ 2ESOND i Vanahdy

16.- Dinda Reges,

£ 02006 por babaadar

1¥.- fHas Boondminos oo disingmdss (V1 ding)

Hemunsacionas Snfinaras meanmiss VP Momars de diss oo Disietdas

14 = Piani [gmeinical

oy s rersedlEE 025 TR do das

18 = Tigerpe Exbiagidinh

ISigas s latvsaks

20 Bagune de Vida Bustralag

135 R por wwede nalra’, ol Gahle par MU acoilenid y el Grpie por msein selclea,

21.- Ganesta ga Maeeridad

{5» paga & impocie 4,000.00 @ s adkes abyadans presenanda < eed lizadn de neccnis

22 = Posl Roriem

S moga of Imporis comesaondiele A Raove quintenn et sucldn iwly 213 parsonn desigraita
coto banhiclariy pot o tasandarn
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-;%};f; g™

TABLA 1 PRIA WACACICMNAL:

AnmoldeEDAD odag
o6 3 REEWE R U0 e A RERICRE E L SRR 3 ghios b et 0 F prondos oot
OE 1 AEEY A S BRGE 43 b aknidichon oy 2 pocioaktd B v
80 B SRS LIk Calh 5 30 B RIS L0 hizen cbadriEdos v 3 preiokis 20 adn
o 10 AFPCES Ko Dl a8 S ARMOS gk chatifiAos Ay B periockog e wfia
EME M1 APECIE IRE E30R N I8 AR 58 fine chaidatios oo 3 pEnsass ol aio
T ¥R AFIOS BRSO BN ALELANTE = H 2flnm B iOs Ty B R Tiockod DY o

ESTIMULD ECONOMICO POR ANTIGUEDAD LABORAL ININTERRUMPIDA, -

ANTIBHEDAD NONTD A PAGAT
T8 SR . S 135 A
P L) gt ] BNLTES 00
25 ARCE G SO0
30 AROS FARLNN OO
S5 RS EXERY b e
Fu33 AR AR RE ) Kta ]
445 SRS SR C0 30
Tela B FR O ) R R R ]
% MNTES Gzt A0 )
57 AR RS R ]

Respuesta clara, concreta, definitiva y sencilla al alcance de la comprension de
cualquier persona, ya que Direccion de Administracién proporciona a la persona

solicitante:

» Listado de personas que laboran al servicio del ayuntamiento y/o

Plantilla laboral del TOTAL de servidores publicos desglosado por:

» Nombre completo, condiciéon laboral y/o tipo de plaza (base,

confianza, eventual, honorarios, obra determinada, etc.).

» Denominacion del puesto o cargo.
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> Prestaciones que reciben desglosadas (sueldos y salarios, bonos,
compensaciones adicionales, aguinaldo, vacaciones, prima
vacacional, compensaciéon mensual y/o prestacion que reciben al

final de cada mes).

> Dependencia o area a la que se encuentran asignados
(administracién publica centralizada- presidencia, dependencias,
administracion publica desconcentrada, coordinaciones, institutos,
sistemas y/o areas administrativas, coordinaciones o cualquiera

que fuese su denominacion.

Con base en ello se garantiza el derecho de acceso a la informacion previsto en el
articulo 6 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y lo dispuesto
el numeral 4 de parrafo segundo de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Tabasco!, que prevé que la informacion que

manejen los sujetos obligados estara constrefiido al principio de maxima publicidad.

Congruente con lo asentado, el H. Ayuntamiento del Municipio de Centla, Tabasco

garantiza:

» El derecho de acceso a la informacién.
» La Transparencia.
» La rendicion de cuentas.

» Elcombate a la corrupcion.

1 Articulo 4 pérrafo dos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco... Todos los Sujetos
Obligados estan sometidos al principio de méxima publicidad de sus actos y obligados a respetar & derecho humano de acceso
a la informacién...(sic)
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L CENTLA

En pleno respeto al derecho humano previsto en el articulo 6 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos que estatuye el derecho que tiene toda
persona a recibir informacion y la obligacion que tiene toda persona encargada de la
interpretacion de la ley, o de cualquier otra legislacién o instrumento normativo que
pueda afectar al derecho a la informacion, debiendo adoptar por una interpretacion

razonable que garantice la mayor efectividad del derecho a la informacion.

Obligacién constitucional que encuentra sustento en que el derecho a la informacion
es considerado- como una garantia juridica indispensable para que los ciudadanos
puedan ejercer, en mayor o menor medida, su participacidén en las tareas publicas y

desde este punto de vista, se trata de un derecho publico y subjetivo.

Esto es, entendido el derecho subjetivo como el derecho facultad, o el poder que
otorga el derecho objetivo para reclamar ante la autoridad competente el
cumplimiento de una obligacion constitucional o sustantiva prevista en la legislacion

vigente.

Argumento gue cobra vigencia considerando que el derecho de acceso a la
informacién, la transparencia, la rendicion de cuentas y el combate a la corrupcion

constituyen un tema toral previsto en el articulo 6 de la Constitucidn, en razén a que:

< Es un derecho pulblico por cuanto exige la intervencion del Estado para
procurar informacién sobre las actividades que desempefian los Organos
gubernamentales, ademas, es un derecho subjetivo, por cuanto supone un

poder juridico, susceptible de regulacion por el ordenamiento juridico.
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& Ese derecho a la informacién, ademas, tiene un caracter preferente al
considerarse que garantiza un interés constitucional: fa formacion y existencia
de una opinién publica libre; garantia que reviste una especial trascendencia ya
que, de ser una condicion previa y necesaria para el ejercicio de otros
derechos inherentes al funcionamiento de un sistema democratico, se

convierte, a su vez, en uno de los pilares de una sociedad libre y democratica.

Por todo lo expuesto, se trata de una respuesta clara y sencilla que cumple con el
requerimiento informativo de la persona solicitante, por lo que, se emite acuerdo de

disponibilidad de la informacion por tratarse de informacion de caracter publico.

Al respecto aplica en lo conducente el criterio relevante 002/17 aprobado por el Pleno
del Instituto Tabasquerio de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica de

epigrafe:

Solicitudes de acceso a la informacién publica.
Deben atenderse mediante un acuerdo

debidamente fundado y motivado.

Criterio que ordena atender las solicitudes de acceso a la informacion que reciban los
Sujetos Obligados, a través de una respuesta congruente, completa, rapida y sobre
todo, mediante acuerdo debidamente fundado y motivado en el que se haga del

conocimiento al solicitante la determinacion correspondiente.

Cabe precisar que la informacion se proporciona en estado en que se encuentra, la
obligatoriedad de los Sujetos Obligados de proporcionar la informacion no comprende

el procesamiento de la misma ni de presentarla conforme al interés del solicitante,
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conforme a lo que establece el articulo 6, ultimo parrafo de la Ley de Transparencia y

Acceso a la Informacion Publica del Estado.

Tercero. Baja de los datos personales.

Al concluir el tramite de la solicitud de informacion, la Unidad de Acceso a la

Informacién y la Direccién de Administracion eliminaran de la base de datos fisico
y digital cualquier dato personal que identifigue o haga identificable a la persona

interesada, identificando el asunto Unicamente por el nimero de folio. Y tratandose de
documentos fisicos integrados en el expediente de control interno, en ningdn

momento se citara los datos personales.

Cuarto. Derecho a impugnar.

De no estar conforme con la respuesta otorgada, la persona interesada tiene derecho
a promover recurso de revision en contra de la actuacion del H. Ayuntamiento del
Municipio de Centla, Tabasco, acorde a lo previsto en el articulo 148 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado, recurso que podra
promover por si o a través de su representante legal, ante la Unidad de Acceso a la
Informacion o la Plataforma Nacional de Transparencia.

v

Quinto. ifi ién.

Notifiquese a través del Sistema Plataforma Nacional de Transﬁareqma medio
elegido por la persona solicitante. ~ / 7 o ety N2
_;[

Asi lo acordd, manda y firma Irma Calderon Hernandez Tltular de la Unldad de

Acceso a la Informacién del Ayuntarr;iento de Centla, Tabasco Doy fe.
/
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